KIVONAT

Algy6 Nagykozség Képviselo-testiilet 2014. marcius 26. napjan megtartott soros nyilt
ilésének jegyzokonyvébol

82/2014.(111.26.) Kt. hatarozat

Targy:

2014. marcius 26-i soros testiileti iilés napirendjének elfogadasa
HATAROZAT

Algy6 Nagykozség KépviselO-testiilete elfogadja Herczeg Jozsef polgarmester

napirendjavaslatat az alabbiak szerint:

Nyilt iilés:

1.

10.

11

12.

13.

14.

15.

A kiiltéri élmény medence és kiszolgald épiileteinek koltség csokkentésével
kapcsolatos szakvélemény

El6terjesztd: Gyevitur Kft. ligyvezetd

Az A27, B68 termalkut allapota, javitasi lehetdségek, a gyogyviz biztositasanak
lehetséges maddjai. A fiird6 tizemeltetése

El6terjesztd: Gyevitur Kft. ligyvezetd

Az 6nkormanyzat és szervei szervezeti és miikodési szabalyzatardl sz6l6 1/2003.
(1.27.) Or. médositasa

El6terjesztd: Aljegyz6

2014. évi kozbeszerzési terv

El6terjesztd: Polgdrmester

T4jékoztaté Algyd Nagykozség Onkormanyzat 2013. évi belsd ellenérzésének
éves 0sszefoglald jelentésérol

El6terjesztd: Jegyz6

Gazdasagi tarsasagok vezetdivel szembeni elvarasok a tulajdonosi érdekek
érvényesitése szempontjabol, illetve az intézményvezetok
teljesitménykovetelménye 2014.

El6terjesztd: Polgarmester

Az Algy6i Faluhaz és Konyvtar alapit6 okiratdnak médositasa

El6terjesztd: Polgarmester

Az Egyesitett Szocialis Intézmény alapit6 okiratdnak médositasa

El6terjesztd: Polgdrmester

A Szivarvany Ovoda alapité okiratanak médositasa

El6terjesztd: Polgdrmester

A Szivarvany Ovoda hazirendjének médositasa

El6terjesztd: Aljegyz6

. Algy6i K6z6s Onkormanyzati Hivatal alapit6 okiratdnak médositasa

El6terjesztd: Polgarmester

Z06ld iskola bérbeadasa

El6terjesztd: Polgdrmester

Gyogy masszdri allas igénylése
El6terjesztd: Gyevitur Kft. ligyvezetd
Tajhaz belsé felajitasi munkalatai
El6terjesztd: Gyevitur Kft. ligyvezetd
Marketing kommunikaci6 akcié terv



El6terjesztd: Gyevitur Kft. ligyvezetd
16.2014/2015. tanévi iskolatej program
El6terjesztd: Polgarmester

17.Csongrad Megye Telepiiléstisztasagi Nonprofit Kft. éves mérleg elfogadasa és

nyilatkozatok
El6terjesztd: Polgarmester

18.Csongrad Megyei Telepiiléstisztasdgi Nonprofit
Onkormanyzat iizletrész szerzése
El6terjesztd: Polgdrmester

19. Onkormanyzati tulajdont csatornak iigye
El6terjesztd: Polgarmester

20.DAO HUA LING Kft. bérleti dijcsokkentési kérelme
El6terjesztd: Polgarmester

21. Kikot6i ut felujitasa
El6terjesztd: Polgdrmester

22.Tajékoztaté az el6z0 iilés ota tortént eseményekrol
El6terjesztd: Polgdrmester

23. Egyebek, bejelentések

A hatarozatrdl értesiil:

1) Herczeg J6zsef polgarmester
2) Angyal Zsolt aljegyz6

3) Irattar

Kft-ben Kovegy Kozség

Herczeg J6zsef sk. Angyal Zsolt sk.

polgarmester

A kivonat hiteléiil:

aljegyz6



KIVONAT

Algy6 Nagykozség Képviselo-testiilet 2014. marcius 26. napjan megtartott soros nyilt
ilésének jegyzokonyvébol

83/2014. (III. 26.) Kt. hatarozat
Targy: A Kiiltéri élmény medence és Kiszolgalo épiileteinek Kkoltség
csokkentésével kapcsolatos szakvélemény

HATAROZAT

Algy6 Nagykozség Képvisel6testiilete a 2014. marcius 26-an megtartott {(ilésén
megtargyalta a Gyevitur Kft. lgyvezeté ,A kiiltéri élmény medence és kiszolgalo
épiileteinek koltség csokkentésével kapcsolatos szakvélemény” targyban késziilt
elGterjesztést, és az alabbi hatarozatot hozta:

1. Algyd Nagykozség Képvisel4-testiilete tudomasul vette Zsura Zoltan Fiirdd vezetd
beszamol6jat, a  kultéri élménymedence és  Kkiszolgdlé épiileteinek
koltségcsokkentéssel kapcsolatban.

2. A Képvisel6-testiilet az elGterjesztés szerint egyetért a medence porszivo
beszerzésével, a frekvenciavalté berendezés beépitésével és a gépészeti
berendezések vandal biztos kivitelezésével.

A hatarozatrol értesiil:

1. Herczeg]J6zsef polgarmester
2. Angyal Zsolt aljegyz6

3. Gyevitur Kft igyvezet6

4, Irattar

K.m.f.
Herczeg J6zsef sk. Angyal Zsolt sk.
polgarmester aljegyz6

A kivonat hiteléiil:



KIVONAT

Algy6 Nagykozség Képviselo-testiilet 2014. marcius 26. napjan megtartott soros nyilt
ilésének jegyzokonyvébol

84/2014. (III. 26.) Kt. hatarozat
Targy: Napirend mdédositas

HATAROZAT

Algy8 Nagykozség Képvisel-testiilete tigy dont, hogy Okrés Erika ligyvezetd asszony
jelenlétére tekintettel médositja elfogadott napirendje sorrendjét és a ,,Gyogy masszdri
allas igénylése”, valamint ,Tajhaz bels6é feltjitdsi munkalatai” targyd napirendekkel
folytatja tlését.

A hatarozatrol értesiil:

1. Herczeg J6zsef polgarmester
2. Angyal Zsolt aljegyz6

3. Irattar

Km.f.
Herczeg J6zsef sk. Angyal Zsolt sk.
polgarmester aljegyz6

A kivonat hiteléiil:



KIVONAT

Algy6 Nagykozség Képviselo-testiilet 2014. marcius 26. napjan megtartott soros nyilt
ilésének jegyzokonyvébol

85/2014. (III. 26.) Kt. hatarozat
Targy: A Gyevitur Kft. épiil6 szallodai egységének vezetdje

HATAROZAT

1. Algy6 Nagykozség Képvisels-testiilete felkéri Okros Erika Gyevitur Kft. ligyvezetd

arra, hogy valassza ki az épild szallodai egység vezetésére alkalmas harom
személyt.

2. Ugyvezetd asszony altali valasztast kovetSen a Képvisels-testiilet dont a vezetd
személyének meghatarozasarol.

3. A Képviseld-testiilet kéri, hogy a palyazati felhivas jelenjen meg Algyd
Nagykozség hivatalos honlapjan, az Algy6i Hirmonddéban és a képujsag feliiletén.

A hatarozatrdl értesiil:

1. Herczeg J6zsef polgarmester
2. Angyal Zsolt aljegyz6

3. Okros Erika iigyvezet

4. Irattar

Km.f.
Herczeg J6zsef sk. Angyal Zsolt sk.
polgarmester aljegyz6

A kivonat hiteléiil:



KIVONAT

Algy6 Nagykozség Képviselo-testiilet 2014. marcius 26. napjan megtartott soros nyilt
ilésének jegyzokonyvébol

86/2014. (III. 26.) Kt. hatarozat
Targy: Gyogy masszori allas igénylése

HATAROZAT

Algy6 Nagykozség Képviseld-testillete a 2014. marcius 26-an megtartott tlésén
megtargyalta a Gyevitur Kft igyvezetd ,Gyégy masszdori allas igénylése” targyban késziilt
elGterjesztést, és az alabbi hatarozatot hozta:

Algy6 Nagykozség KépviselG-testiilete engedélyezi plusz egy f6 gydgy masszér teljes
munkaidds alkalmazasat a Borbala Fiird6ben 2014. év aprilis 7. napjatol.

A hatarozatrol értesiil:

1. Herczeg J6zsef polgarmester
2. Angyal Zsolt aljegyz6
3. Gyevitur Kft ligyvezetd
4 [rattar Helyben
Km.f.
Herczeg J6zsef sk. Angyal Zsolt sk.
polgarmester aljegyz6

A kivonat hiteléiil:



KIVONAT

Algy6 Nagykozség Képviselo-testiilet 2014. marcius 26. napjan megtartott soros nyilt
ilésének jegyzokonyvébol

87/2014. (IIl. 26.) Kt. hatarozat
Targy: Tajhaz belso feldjitasi munkalatai

HATAROZAT

Algy6 Nagykozség Képviseld-testillete a 2014. marcius 26-an megtartott tlésén
megtargyalta a Gyevitur Kft ligyvezet6 a , Tajhaz belsé feldjitasi munkalatai, targyban
késziilt elGterjesztést, és az alabbi hatarozatot hozta:

1. Algy6 Nagykozség Képvisel6-testiilete a Tajhaz eszkozbeszerzéséhez,
gylijteményének gyarapitasa céljabél egymillié forintot biztosit az Altalanos
Tartalék eliranyzat terhére.

2. A Képvisel6-testiilet ugy dont, hogy leveszi napirendjérél az elGterjesztés
megtargyalasat azzal, hogy felkéri Okros Erika tigyvezet6t a Tajhaz belsé feldjitasi
munkalataira vonatkozé részletes arajanlat bemutatasara.

Hatarid6: 2014. aprilis havi soros Képvisel6-testiileti tilés

A hatarozatrol értesil:

1. Herczeg]J6zsef polgarmester
2. Angyal Zsolt aljegyz6
3. Gyevitur Kft igyvezet6
4, Irattar
Km.f.
Herczeg J6zsef sk. Angyal Zsolt sk.
polgarmester aljegyz6

A kivonat hiteléiil:



KIVONAT

Algy6 Nagykozség Képviselo-testiilet 2014. marcius 26. napjan megtartott soros nyilt
ilésének jegyzokonyvébol

88/2014. (IIl. 26.) Kt. hatarozat
Targy: Napirend mdédositas

HATAROZAT

Algy6 Nagykozség Képviseld-testiilete ugy dont, hogy moddositja elfogadott napirendje
sorrendjét és Ulését ,Az 6nkormanyzat és szervei szervezeti és miikodési szabalyzatarol
sz616 1/2003. (1.27.) Or. médositasa” targyd napirenddel folytatja.

A hatarozatrdl értesiil:
1. Herczeg]J6zsef polgarmester
2. Angyal Zsolt aljegyz6
3. Irattar

Km.f.
Herczeg J6zsef sk. Angyal Zsolt sk.
polgarmester aljegyz6

A kivonat hiteléiil:



KIVONAT

Algy6 Nagykozség Képviselo-testiilet 2014. marcius 26. napjan megtartott soros nyilt
ilésének jegyzokonyvébol

89/2014. (III. 26.) Kt. hatarozat
Targy: 2014. évi kozbeszerzési terv

HATAROZAT

Algy6 Nagykozség Képvisel6-testiilete a 2014. marcius 26. napjan tartott Ulésén
megtargyalta a Polgarmester ,2014. évi kozbeszerzési terv”’ targydban Kkésziilt
elGterjesztését, és az alabbi hatarozatot hozza:

1. Algy6 Nagykozség KépviselG-testiilete megtargyalta és jovahagyja a 2014. évi
kozbeszerzési tervet.

2. Algy6 Nagykozség Képvisel6-testiilete felhivja a Jegyzé figyelmét, hogy a
kozbeszerzésekrdl szdolé 2011. évi CVIIL torvény 33. § (3) bekezdésében
foglaltakra figyelemmel, gondoskodjon a kozbeszerzési terv folyamatos
aktualizalasarol.

A hatarozatrol értesiil:

1. Herczeg J6zsef polgarmester
2. Angyal Zsolt aljegyz6

3. Fejlesztési Csoport

4. Pénzligyi és Adocsoport

5. Irattar

K.m.f.
Herczeg J6zsef sk. Angyal Zsolt sk.
polgarmester aljegyz6

A kivonat hiteléiil:



KIVONAT

Algy6 Nagykozség Képviselo-testiilet 2014. marcius 26. napjan megtartott soros nyilt
ilésének jegyzokonyvébol

90/2014. (III. 26.) Kt. hatarozat
Targy: Tajékoztaté Algyé Nagykozség Onkormanyzat 2013. évi belsé
ellenérzésének Eves dsszefoglalo jelentésérol

HATAROZAT

Algy8 Nagykozség Onkormdanyzat Képvisel6-testilete megtargyalta a Jegyzd
,Tajékoztatd Algyé Nagykozség Onkormanyzat 2013. évi belsd ellenérzésének Eves
osszefoglalo jelentésérdl” targyu elOterjesztését és az abban leirt megallapitasokat
elfogadja.

A hatarozatrol értesiil:

1./Herczeg J6zsef polgarmester

2./Angyal Zsolt aljegyzd

3./Szegedi Kistérség- és Gazdasagfejlesztési Tanacsadé és Szolgaltato Kht.
4./Pénziigyi Csoport

5./Irattar

K.m.f.
Herczeg J6zsef sk. Angyal Zsolt sk.
polgarmester aljegyz6

A kivonat hiteléiil:



KIVONAT

Algy6 Nagykozség Képviselo-testiilet 2014. marcius 26. napjan megtartott soros nyilt
ilésének jegyzokonyvébol

91/2014. (III. 26.) Kt. hatarozat

Targy: Gazdasagi tarsasagok vezetdivel szembeni elvarasok a tulajdonosi
érdekek érvényesitése szempontjabdl, illetve az intézményvezetok
teljesitménykovetelménye 2014

HATAROZAT

Algy6 Nagykozség Képvisel6-testiilete 2014. marcius 26. napjan tartott {Ulésén
megtargyalta a Polgarmester ,Gazdasagi tarsasagok vezetOivel szembeni elvarasok a
tulajdonosi érdekek érvényesitése szempontjabodl, illetve az intézményvezetdk
teljesitménykovetelménye 2014” targyu el6terjesztést, mely alapjan:

1. A KépviselS-testiilet a mellékelt tablazatban talalhato
teljesitménykovetelményeket elfogadja

2. A Képvisel6-testiilet meghatdrozza a mellékelt tdblazat alapjan az egyes
teljesitménykovetelményekhez tartozo6 szazalékokat (sulyokat)

A hatarozatrol értesiil:

Herczeg J6zsef polgarmester
Angyal Zsolt aljegyz6

Apagyi Vivien személytigyi el6ad6
Intézményvezetok

Ugyvezetdk

[rattar

Uk W e

K.m.f.

Herczeg J6zsef sk. Angyal Zsolt sk.
polgarmester aljegyz6

A kivonat hiteléiil:



91/2014. (111.26.) Kt. hatarozat 1. szamu melléklete

Teljesitménykovetelmények

Algy6i Faluhdaz, Konyvtar és Tajhaz mint koézmiivel6dési feladatot ellatéd
intézmény vonatkozasaban

Teljesitménykovetelmény sulya %

1.Novelni a civil szervezetekkel valé kapcsolattartast, valamint a civil 15
szervezetek munkajanak elésegitése, civil haz miikodésébdl befolyd bevétel
novelése

2.Nyari taborok sikeres levezetése, valamint a nyari tdborokon val6 részvétel 10
novelése az el6z6 évhez képest, nemzetkozi nyari tdbor zokkendmentes
lebonyolitasa

Az Algy6i Alkotohazban megval6sulé kézmiives tanfolyamok megfeleld
szinten torténd lebonyolitasa

3.Kulturalis rendezvények szervezése a lakossag minden korosztalya részére, 20

valamint az el6z6 évhez mérten mindségi és mennyiségi javulas elérése a
megrendezésre keriil6 rendezvények esetében

4 Konyvtar hasznalok szamanak nodvelése az el6z0 évhez viszonyitva, 10
valamint a konyvtari allomany bdvitése a koltségvetései lehet8ségekhez
mérten

5.A telepiilés térségi megjelenésének (fesztivalok, kiallitasok) elGsegitése, 20
szereplések szamanak novelése

6.A megszervezésre keriil nagyrendezvények feliilvizsgalata a rentabilitas és 15
latogatottsag tekintetében

7.Palyazati lehet6ségek kihasznalasa 10

Osszesen: 100%




91/2014. (111.26.) Kt. hatarozat 2. szamu melléklete

Teljesitménykovetelmények

az
Egyesitett Szocidlis Intézmény vonatkozasaban

Teljesitménykovetelmény sulya %
1.Az Egészségprogram sorozaton valé sikeres, valamint a tavalyi 25
Programsorozathoz képest a szolgaltatasok bdvitése és a résztvevdi létszam
novelése
2.Nappali ellatas terililetén valtozatos programok szervezése, a nappali 20
ellatasban résztvevdk folyamatos novelése
3.Hazi segitségnyjtas ellatotti létszamanak novelése 10
4. Palyazati lehet6ségek kihasznalasa 10
5.Képviseli az intézményt az allami, tarsadalmi szervek el6tt és szervezi a 10
veliik valé kapcsolattartast, egytittmiikodést
6. A védondi szolgalat altal valtozatos programok szervezése és a telepiilésen 5
€16k minél nagyobb szamban térténé bevonasa
Osszesen: 100%




91/2014. (111.26.) Kt. hatarozat 3. szamu melléklete

Teljesitménykovetelmények

a
Szivarvany Ovoda vonatkozasiban

Teljesitménykovetelmény sulya %

1.A palyazati lehet6ségek kihasznalasa, valamint az elnyert palyazatok sikeres | 10
kivitelezése

2.Az 6vodai beirtatas és felvétel megfelel6 megszervezése 10
3.Pedagogiai, nevelési program szakszert, jogszer(i megvaldsitasa 25
4.Az 6vodai programok és készségfejlesztd foglalkozasok tovabbi szinesitése | 25
5.Humanerd&forras hatékony, célszer( tervezése 10
6.Nevelés nélkiili munkanapok felhasznalasa 10
7.NevelOtestiileti értekezletek, szakmai programok lebonyolitasa 10

Osszesen: 100%




91/2014. (111.26.) Kt. hatarozat 4. szamu melléklete

Teljesitménykovetelmények

az
AKTV Kft. vonatkozasaban

Teljesitménykovetelmény sulya %
1.Az el6fizet6i 1étszam és a bevétel az el6z6 évhez képest novekedjen 10
2.0nline ligyfélszolgalat folyamatos, problémamentes miikodtetése 10
3.Kabeltévé, internet és telefonszolgaltatas folyamatos, problémamentes 20
miikodtetése és fejlesztése
4.Ertékesitési stratégia feliilvizsgalata, a szolgaltatisok versenyképesség 30
tétele
5.Szolgaltatas szinvonalanak novelése, kinalat bévitése 30
Osszesen: 100%




91/2014. (111.26.) Kt. hatarozat 5. szamu melléklete

Teljesitménykovetelmények

a
Gyevitur Kft.vonatkozasaban

Teljesitménykovetelmény sulya %

1. Nagyberuhazasok figyelemmel kisérése és lebonyolitasa a szalloda- és a
600 adagos konyhaépités vonatkozdsaban

2. A szalloda megnyitasaval kapcsolatos teenddk el6készitése és koordinalasa

3. A 600 adagos konyha iizemeltetéséhez sziikséges intézkedések megtétele, a
mintamenza program beinditasa

4. Nagyberuhazasok figyelemmel kisérése és lebonyolitasa az 61t6zdszarny
beruhazasaval kapcsolatos teend6k megtétele

5. A gybgyaszati tevékenységek fejlesztése a lehet6ségekhez mérten, az ehhez
szlikséges helyiségek kialakitasa.

6. Marketing feladatok ellatasa

7. Kiiltéri medence megvaldsitasanak el6készitése, bonyolitasa

8. Uj kit firasanak megvalésitasa

9. Palyazati lehet6ségek megfelel§ kihasznalasa

10. Tajhaz felyjitdsanak lebonyolitasa

Osszesen: 100%




KIVONAT

Algy6 Nagykozség Képviselo-testiilet 2014. marcius 26. napjan megtartott soros nyilt
ilésének jegyzokonyvébol

92/2014. (III. 26.) Kt. hatarozat
Targy: Napirend mdédositas

HATAROZAT

Algy6 Nagykozség Képviseld-testiilete ugy dont, hogy mddositja elfogadott napirendjét
és a szakért6k jelenlétére tekintettel az ,A27, B68 termadlkut allapota, javitasi
lehetdségek, a gyogyviz biztositasanak lehetséges modjai. A flirdé lizemeltetése” targyu
napirenddel folytatja tilését.

A hatarozatrol értesiil:

1. Herczeg]ozsef polgdrmester
2. Angyal Zsolt aljegyz6

3. Irattar

Km.f.
Herczeg J6zsef sk. Angyal Zsolt sk.
polgarmester aljegyz6

A kivonat hiteléiil:



KIVONAT

Algy6 Nagykozség Képviselo-testiilet 2014. marcius 26. napjan megtartott soros nyilt
ilésének jegyzokonyvébol

93/2014. (III. 26.) Kt. hatarozat
Targy: Az A-27, B-68 termalkut allapota, javitasi lehetoségek. A gyogyviz
biztositasanak lehetséges maédjai. A fiird6 iizemeltetése.

HATAROZAT

Algy6 Nagykozség Képvisel6-testiilete a 2014. madrcius 26-an megtartott {(ilésén
megtargyalta a Gyevitur Kft lgyvezeté6 ,Az A-27, B68 termalkut allapota, javitasi
lehetdségek. A gybégyviz biztositasanak lehetséges modjai. A flirdd lizemeltetése”
targyban késziilt elGterjesztést, és az alabbi hatarozatot hozta:

1. Algy6 Nagykozség KépviselO-testiilete tudomasul veszi a Filird6vezet6 és a
Gyevitur Kft ligyvezetdje altal eléjiik tart tajékoztatast a Borbala Fiird6 A27-es
termalkut tigyével kapcsolatban.

2. A Képvisel6-testiilet tamogatja az A27-es termalkut talptisztitdsanak elvégzését,
felkéri Okros Erika iigyvezetd asszonyt az munkalatok elvégzésére iranyuld
arajanlatok bekérésére.

3. A Képvisel6-testiilet tamogatja az A27 jeld termalkut talptisztitasat kovetéen a
kameras kutvizsgalat elvégzését.

4. A Képvisel6-testiillet tamogatja az Uj kut fdrasaval kapcsolatos teenddk
megszervezését, a kut idealis helyen tortén6 megtervezését, a termalkut
szerelvényeinek, vezérlésének, a bekotovezeték létesitésének és jelenlegi
szerelvényekhez torténd csatlakoztatasdnak elvégzését. A tervezéssel
kapcsolatos teend6k elvégzésére a testiilet megbizza a Geomatrix Kft-t.

5. A Képvisel6-testiilet felhatalmazza a Gyevitur Kft. igyvezet6jét, hogy a tervezési
szerzddést - Dr. Czékus Szilvia ligyvéd bevondasaval - legkés6bb 2014. aprilis 10-
ig irja al3, illetve folytassa le a kivitelezésre vonatkoz6 kozbeszerzési eljarast.

A hatarozatrol értesiil:

1. Herczeg J6zsef polgarmester
2. Angyal Zsolt aljegyz6

3. Gyevitur Kft ligyvezet6

4, Irattar

K.m.f.
Herczeg J6zsef sk. Angyal Zsolt sk.
polgarmester aljegyz6

A kivonat hiteléiil:



KIVONAT

Algy6 Nagykozség Képviselo-testiilet 2014. marcius 26. napjan megtartott soros nyilt
ilésének jegyzokonyvébol

94 /2014. (III. 26.) Kt. hatarozat
Targy: Marketing kommunikacio6 akcio terv

HATAROZAT

Algy6 Nagykozség Képviseld-testillete a 2014. marcius 26-an megtartott tlésén
megtargyalta a Gyevitur Kft ,Marketing kommunikacié akci6é terv” targyban késziilt
elGterjesztést, és az alabbi hatarozatot hozta:

Algy6 Nagykozség Képvisel-testiilete meghallgatta az AKIR Kft részérdl
elkészitett Marketing kommunikacio6 akcio tervet, és egyet ért a marketing tervben leirt
iranyvonalak megfogalmazasaban a turizmus beinditasa érdekében Algy6 és az algydi
attrakciok vonatkozasaban.

A hatarozatrol értesil:

1. Herczeg J6zsef polgarmester
2. Angyal Zsolt aljegyz6
3. Gyevitur Kft ligyvezetd
4 [rattar
K.m.f.
Herczeg J6zsef sk. Angyal Zsolt sk.
polgarmester aljegyz6

A kivonat hiteléiil:



KIVONAT

Algy6 Nagykozség Képviselo-testiilet 2014. marcius 26. napjan megtartott soros nyilt
ilésének jegyzokonyvébol

95/2014. (III. 26.) Kt. hatarozat

Targy:

,Z0ld iskola” bérbe adasa

HATAROZAT

Algy6 Nagykozség Képviseld-testiilete 2014. marcius 26. napjan megtargyalta Herczeg
Jozsef polgdrmester "Zold iskola bérbe adasa” targyu elGterjesztését, és az alabbi
hatarozatot hozta:

. Algy6 Nagykozség Képvisel6-testiilete egyetért a Kosarfon6 u. 16. szam alatti

,Z0ld iskola” bérbe adasaval, valamint a Vallalkozo részére a munka elinditasahoz
szlikséges elektromos energia teljesitmény 3x63 A (amper) teljesitmény
novelésével.

. A Képvisel4-testiilet az épiilet flitésének biztositasahoz vallalja a foldgaz

szolgaltatas terveztetésének elvégzését, a gdzmérd oOra visszahelyeztetését és a
konvektorok mindsitésének lefolytatasat.

. A Képvisel6-testiilet hozzajarul ahhoz, hogy a B&B Montage Kft. székhelyként

jegyeztesse be a Kosarfon6 16. szamu ingatlant.

. A Képvisel4-testiilet a B&B Montage Kft-vel hatarozatlan idejd bérleti szerz6dést

kot, melyet 2014. december 31-ig a bérleti dij tekintetében feliilvizsgal.

. A Képvisel6-testiilet a Zold iskola bérleti dijat 2014-ben 100.000,- Ft/ho

0sszegben, a kaucié mértékét haromhavi bérleti dij 6sszegében hatarozza meg. A
bérleti dij fizetésének kezd6 id6pontja az ingatlan birtokba adasanak napja.

. A Képvisel6-testiilet tudomasul veszi, hogy a bels6 elektromos haldzat

kialakitasat, a sziikséges kozfalak elbontasat a B&B Montage Kft. sajat koltségén
vallalja, majd az elvégzett munkalatok szamlaval igazolt koltségei a bérleti dijba
beszamitasra keriilnek.

. Algy6 Nagykozség Képvisels-testiilete utasitja az Uzemeltetési csoportot, hogy a

teljesitmény novelésére vonatkozé haldzathasznalati szerzédés modositasat
soron kiviil készitse el, valamint a csatlakoz6 kiépitését végeztesse el.

. Algy6 Nagykozség Képvisel6-testiilete felhatalmazza a Polgarmestert a Jogi- és

Ugyrendi Bizottsag véleményezése utdn a sziikséges szerzédések alairasara.

. Algy6 Nagykozség Képvisel6-testiilete a sziikséges munkalatok fedezetét

(elektromos teljesitménynovelés: egymilli6 forint, gazszolgaltatas visszaallitas
500.000,- forint) az Altalanos Tartalék terhére kivanja biztositani.

A hatarozatrol értesil:

Noulkwbh e

Herczeg J6zsef polgarmester
Angyal Zsolt aljegyz6

Dr. Czékus Szilvia tigyvéd
Uzemeltetési csoport
Fejlesztési csoport

Pénziigyi és Adocsoport
[rattar



K.m.f.

Herczeg J6zsef sk. Angyal Zsolt sk.
polgarmester aljegyz6

A kivonat hiteléiil:



KIVONAT

Algy6 Nagykozség Képviselo-testiilet 2014. marcius 26. napjan megtartott soros nyilt
ilésének jegyzokonyvébol

96/2014. (III. 26.) Kt. hatarozat
Targy: Algyo6i Faluhaz és Konyvtar alapité okiratanak a médositasa

HATAROZAT

Algy6 Nagykozség Képviseld-testiilete a 2014. marcius 26. napjan megtartott tilésén
megtargyalta Herczeg Jézsef polgarmester az ,Algy6i Faluhdz és Konyvtar alapitéd
okiratanak a médositasa” targyu el6terjesztését és az alabbi hatarozatot hozta:

1. Algy6 Nagykozség Képvisel6-testiilete elfogadja az Algy6i Faluhdz és Konyvtar
alapito okiratanak mddositasat.

2. Algy6 Nagykozség Képviseld-testiilete a hatdrozat 1. szamu melléklete szerint
modositja az Algyd6i Faluhaz és Konyvtar alapité okiratat.

3. Az egységes szerkezetbe foglalt alapité okirat jelen hatdrozat 2. szamu
mellékletében talalhato.

A hatarozatrol értesiil:

Herczeg J6zsef polgarmester
Angyal Zsolt aljegyz6

Bene Zoltan intézményvezetd

MAK Csongrad Megyei Igazgatésaga
Pénziigyi és Ad6csoport

[rattar

oSk W=

K.m.f.

Herczeg J6zsef sk. Angyal Zsolt sk.
polgarmester aljegyz6

A kivonat hiteléiil:



96/2014. (III. 26.) Kt. hatarozat 1. sz. melléklete

Algyéi Faluhaz és Kényvtar alapitd okiratanak mdédositasa

Algy6 Nagykozség Képvisels-testiilete, a koltségvetési szervek jogallasarol és a gazdalkodasardl
sz616 2008. évi CV. tv. felhatalmazasa alapjan, a 178/2005. (XI1.28.) Kt. hatarozattal jdvahagyott, a
176/2007. (X.31.) Kt. hatarozattal, a 45/2008. (I1.27.) Kt. hatarozattal, a 99/2009. (V.27.) Kt.
hatarozattal, a 128/2009. (VI.24.) Kt. hatarozattal, a 41/2010. (Il.24.) Kt. hatarozattal, a
72/2011. (I11.30.) Kt. hatarozattal, a 181/2011. (V.25.) Kt. hatarozattal, a 187/2012. (V.23.) Kt.
hatarozattal, a 340/2012. (IX.26.) Kt. hatarozattal, valamint a 79/2013.(111.27.) Kt. hatarozattal
modositott, az Algy6i Faluhaz, Konyvtar és Tajhaz alapité okiratat, a 96/2014. (I11.26.) Kt
hatarozattal az alabbiak szerint moédositja:

1. Az alapité okirat ,,Gazdalkodasi besorolas: Onalléan miikodé koltségvetési szerv”,
valamint ,,Gazdalkodasi feladatokat ellaté 6nalléan miikodo és gazdalkodé szerve: Algydi
Ko6zos Onkormanyzati Hivatala” szovegrész torlésre Keriil.

2. Az alapité okirat ,Szakfeladatai 2010. januar 1-t6l” szovegrész helyébe a
kovetkez6 szoveg Kkeriil:

A koltségvetési szerv alaptevékenységének kormanyzati funkciék szerinti besorolasa:

013350 Az dnkormanyzati vagyonnal val6 gazdalkodassal kapcsolatos feladatok
041231 Rovid id6tartamu kozfoglalkoztatas

041233 Hosszabb id6tartamu kozfoglalkoztatas

081045 Szabadid&sport- (rekreacios sport-) tevékenység és tAmogatasa
082030 Mivészeti tevékenységek (kivéve: szinhaz)

082042 Koényvtari allomany gyarapitasa, nyilvantartasa

082043 Konyvtari allomany feltarasa, meg6rzése, védelme

082044  Konyvtari szolgaltatasok

082091 Kozmiivel6dés - kozosségi és tarsadalmi részvétel fejlesztése

082092 K6zmiivel6dés - hagyomanyos kézdsségi kulturalis értékek gondozasa
082093 Kozmiivel6dés - egész életre kiterjed6 tanulas, amatér miivészetek
082094  Kozmiivel6dés - kulturalis alapu gazdasagfejlesztés

083020 Koényvkiadas

083030 Egyéb kiaddi tevékenység

086090 Mindenféle egyéb szabadidds szolgaltatas

3. Az alapité okirat ,Az intézményvezeté kinevezési rendje” szovegrész helyébe a
kovetkez6 szoveg keriil:

Az intézményvezet6t nyilvanos palyazat utjan, a Képvisel6-testiilet nevezi ki Magyarorszag helyi
onkormanyzatairdl szo6lé 2011. évi CLXXXIX. torvény 41. § (7) bekezdése, valamint a
kozalkalmazottak jogallasaroél szolé 1992. évi XXXIIL. torvény, illetve a 150/1992.(X1.20.) Korm.
r. el6irasai szerint.



4. Az alapit6é okirat ,Foglalkoztatottjaira vonatkozé foglalkoztatasi jogviszonyai”
szoveg helyébe a kovetkezo szoveg Keriil:

Kozalkalmazotti jogviszony, amelyre a kozalkalmazottak jogalldsarél szolé 1992. évi XXXIIL
torvény rendelkezései az irdnyaddk. Egyéb foglalkoztatdsra irdnyuld jogviszony, amelyre a
Munka Torvénykonyvérdl szolé 2012. évi 1. torvény rendelkezései az iranyadoék, valamint
megbizasi jogviszony, amelyre a Ptk. rendelkezései az iranyadok.

Algy6, 2014. marcius 26.

Herczeg Jozsef Angyal Zsolt
polgarmester aljegyz6



96/2014. (111.26.) Kt. hatarozat 2. sz. melléklete

Algy6i Faluhaz és Konyvtar Alapit6 Okirata
(mddositasokkal egységes szerkezetben)

Az intézmény neve: Algydi Faluhaz és Konyvtar

Rovid neve: -

Az intézmény székhelye: 6750 Algy6 Buvar u. 5. (Faluhaz)
Telephelye(i): 6750 Algy6, Kastélykert u. 63. (Konyvtar)

6750 Algy6, Kastélykert u. 38. (Civil Szervezetek Haza)
6750 Algy6, Kastélykert u. 106. (Alkotéhaz)

Az intézmény alapité szerve: Algy6 Nagykozség Onkormanyzat Képvisels-testiilete

Az intézmény alapité szerve szerinti
besorolasa: Helyi 6nkormdanyzati koltségvetési szerv

Kozvetlen jogel6d megnevezése, székhelye: Algydi Faluhaz, Kényvtar és Tajhaz, Algyd, Buvar u. 5.

Az intézmény iranyito szerve: Algy6 Nagykozség Onkormanyzat Képviseld-testiilete
Fenntartéja: Algy8 Nagykozség Onkormanyzata

Jogéllasa: Onall6 jogi személy

Létrehozasarol rendelkezd hatarozat: 178/2005. (X1.28.) Kt.

Tevékenységének jellege szerinti

besoroldsa: Kozszolgaltato kéltségvetési szerv

Kozszolgaltatoé fajtaja: Ko6zintézmény

Miikodési kor: Algy6 Nagykozség teljes kozigazgatasi teriilete.

ogszabalyban meghatdrozott kozfeladata: A kozmiivel6désrél sz616 1997. évi CXL. tv.-ben , valamint
a 24/2007.(X1.6.) Onkormanyzati rendeletben el6irt
koézmiivel6dési és konyvtari feladatok ellatasa.

Szakagazati besorolas: 932900 Mashova nem sorolhat6 széorakoztatas,
szabadidds tevékenység

A Kkoltségvetési szerv alaptevékenységének

kormanyzati funkciék szerinti besorolasa: 013350 Az dnkormanyzati vagyonnal val6
gazdalkodassal kapcsolatos feladatok
041231 Rovid id6tartamu kozfoglalkoztatas




Vallalkozasi tevékenysége:

Jogi személyiségii szervezeti egység adatai:

Az intézmény vezetdje:

Az intézményvezet6 kinevezési rendje:

Foglalkoztatottjaira vonatkozd
foglalkoztatasi jogviszonyai:

Kozvetlen jogel6d megnevezése, székhelye:

Az intézmény feladatellatdsat szolgalo
vagyona:

041233 Hosszabb id6tartamu kozfoglalkoztatas
081045 Szabadid6sport- (rekreacids sport-)
tevékenység és tamogatasa

082030 Mivészeti tevékenységek (kivéve: szinhaz)
082042 Konyvtari allomany gyarapitasa,
nyilvantartasa

082043 Konyvtari dllomany feltardsa, meglrzése,
védelme

082044 Koényvtari szolgaltatasok

082091 K6zmiivel6dés - kozosségi és tarsadalmi
részvétel fejlesztése

082092 Kozmiivel6dés - hagyomanyos kozosségi

kulturalis értékek gondozasa
082093 Kozmiivel6dés - egész életre kiterjedd
tanulas, amatér miivészetek

082094 Ko6zmiivel6dés - kulturalis alapt
gazdasagfejlesztés

083020 Koényvkiadas

083030 Egyéb kiaddi tevékenység

086090 Mindenféle egyéb szabadidds szolgaltatas

Vallalkozasi tevékenységet nem folytat.

A kozalkalmazottak jogallasardl szolé torvényben foglalt
el6irasoknak megfelel6 intézményvezetd.

Az intézményvezet6t nyilvanos palyazat utjan, a
Képvisel6-testillet nevezi ki Magyarorszag helyi

O6nkormanyzatairél sz616 2011. évi CLXXXIX. torvény 41. §
(7) bekezdése, valamint a kozalkalmazottak jogallasarol
sz616 1992. évi XXXIIL torvény, illetve a 150/1992.(X1.20.)
Korm. r. el6irasai szerint.

Kozalkalmazotti jogviszony, amelyre a kozalkalmazottak
jogallasarol szolo 1992. évi XXXIII. térvény rendelkezései
az irdnyaddk. Egyéb foglalkoztatasra irdnyul6 jogviszony,
amelyre a Munka Torvénykonyvérol széléo 2012. évi L
torvény rendelkezései az irdnyadodk, valamint megbizasi
jogviszony, amelyre a Ptk. rendelkezései az iranyadoék.

Algy6i Faluhaz, Konyvtar és Tajhaz, Algyd, Buvar u. 5.

A torzsvagyon részét képezd Faluhaz épiilete (Algyd,
Hrsz.: 1649), Konyvtar épiilete (Algy6 Hrsz: 6/1), Civil
Szervezetek Haza (Algy6 Hrsz: 980) az 0Osszes
berendezési, felszerelési targyaival, leltar szerint.



A vagyon feletti rendelkezési jog: Algyé Nagykozség Onkormanyzat vagyona feletti
rendelkezési jog gyakorlasanak szabalyairél alkotott
hatalyos 6nkormanyzati rendeletben foglaltak szerint.

Jelen alapit6 okirat az Algy6 Nagykézség Onkormanyzat Képviseld-testiilete 96/2014. (111.26.)
Kt. hatarozat 1. sz. mellékletében foglalt m6dositasokkal egységes szerkezetbe foglalva.

Herczeg J6zsef Angyal Zsolt
polgarmester aljegyz6



KIVONAT

Algy6 Nagykozség Képviselo-testiilet 2014. marcius 26. napjan megtartott soros nyilt
ilésének jegyzokonyvébol

97/2014. (II. 26.) Kt. hatarozat
Targy: Egyesitett Szocialis Intézmény alapité okiratanak a médositasa

HATAROZAT

Algy6 Nagykozség Képviseld-testiilete a 2014. marcius 26. napjan megtartott tilésén
megtargyalta Herczeg ]Jozsef polgarmester az ,Egyesitett Szocidlis Intézmény alapitod
okiratanak a médositasa” targyu el6terjesztését és az alabbi hatarozatot hozta:

1. Algy6 Nagykozség Képvisel6-testiilete elfogadja az Egyesitett Szocidlis Intézmény
alapito okiratanak mddositasat.

2. Algy6 Nagykozség Képvisel6-testiilete a hatdrozat 1. szamu melléklete szerint
modositja az Egyesitett Szocialis Intézmény alapité okiratat.

3. Az egységes szerkezetbe foglalt alapité okirat jelen hatdrozat 2. szamu
mellékletében talalhato.

A hatarozatrol értesiil:

Herczeg J6zsef polgarmester

Angyal Zsolt aljegyz6

Jankovicsné Veres Katalin intézményvezetd
MAK Csongrad Megyei Igazgatésaga
Pénziigyi és Ad6csoport

[rattar

oSk W=

Km.f.
Herczeg J6zsef sk. Angyal Zsolt sk.
polgarmester aljegyz6

A kivonat hiteléiil:



97/2014. (111.26.) Kt. hatarozat 1. sz. melléklete

Egyesitett Szocialis Intézmény alapitd okiratdnak médositasa

Algy6 Nagykozség KépviselS-testiilete, a koltségvetési szervek jogallasarol és a gazdalkodasardl
sz616 2008. évi CV. tv. felhatalmazasa alapjan, a 19/2004. (11.27.) sz. hatarozataval jovahagyott, a
46/2004. (IV.28.) hatarozataval, a 81/2007.(V.30.) hatarozataval, a 222/2007. (XIL.19.)
hatarozataval, 45/2008. (I1.27) és 146/2008. (VIL.30.) Kt. hatarozataval, a 98/2009. (V.27.) Kt.
hatarozataval, a 127/2009. (V1.24.) Kt. hatarozataval, a 71/2010. (I11.31.) Kt. hatarozataval, a
75/2011. (111.30.) Kt. hatarozataval, a 182/2011. (V.25.) Kt. hatarozataval, valamint a 341/2012.
(IX.26.) Kt. hatarozataval médositott, az Egyesitett Szocidlis Intézmény alapité okiratat, a
97/2014.(111.26.) Kt. hatarozataval az alabbiak szerint modositja:

1. Az alapité okirat ,,Gazdalkodasi besorolasa: Onalléan miikodé koltségvetési szerv”,
valamint ,Gazdalkodasi feladatokat ellaté onalléan miikodoé és gazdalkodoé szerve: Algyd
Nagykozség Polgarmesteri Hivatala” szovegrész torlésre keriil.

2. Az alapité okirat ,Szakfeladatai 2010. januar 1-t6l” szoévegrész helyébe a
kovetkez6 szoveg Kkeriil:

A Kkoltségvetési szerv alaptevékenységének kormanyzati funkciok szerinti besorolasa:
013350 Az 6nkormanyzati vagyonnal val6 gazdalkodassal kapcsolatos feladatok
041231 Rovid id6tartamu kozfoglalkoztatas
041233 Hosszabb id6tartamu kozfoglalkoztatas
074031 Csalad és n6védelmi egészségiigyi gondozas
074032 Ifjisag-egészségiigyi gondozas
102030 Id&sek, demens betegek nappali ellatasa
104030 Gyermekek napkdzbeni ellatasa
104042 Gyermekjdléti szolgaltatasok
107051 Szocialis étkeztetés
107052 Hazi segitségnyujtas
107054  Csaladsegités

3. Az alapité okirat ,Az intézményvezeté kinevezési rendje” szovegrész helyébe a
kovetkezo6 szoveg keriil:

Az intézményvezet6t nyilvanos palyazat utjan, a Képviseld-testiilet nevezi ki Magyarorszag helyi
onkormanyzatairél szo6l6 2011. évi CLXXXIX. torvény 41. § (7) bekezdése, valamint a
kozalkalmazottak jogallasarol sz6l6 1992. évi XXXIII. térvény, illetve a 257/2000.(XI1.26.) Korm.
rendelet elSirasai szerint.

4. Az alapité okirat ,Foglalkoztatottjaira vonatkozé foglalkoztatasi jogviszonyai”
szoveg helyébe a kovetkezo szoveg Keriil:

Ko6zalkalmazotti jogviszony, amelyre a kozalkalmazottak jogallasardl szolé 1992. évi XXXIIL
torvény rendelkezései az irdnyaddk. Egyéb foglalkoztatdsra iranyuld jogviszony, amelyre a
Munka Torvénykonyvérdl szoldo 2012. évi 1. torvény rendelkezései az irdnyaddk, valamint
megbizasi jogviszony, amelyre a Ptk. rendelkezései az iranyadok.

Algy6, 2014. marcius 26.

Herczeg ]J6zsef Angyal Zsolt
polgarmester aljegyz6



97/2014. (111.26.) Kt. hatarozat 2. sz. melléklete

Egyesitett Szocialis Intézmény Alapité Okirata
(mddositasokkal egységes szerkezetben)

Az intézmény neve:
Rovid neve:

Az intézmény székhelye:

Telephelye(i):

Az intézmény alapité szerve:

Az intézmény alapitd szerve

szerinti besorolasa:

Koézvetlen jogel6d
megnevezése, székhelye:

Az intézmény iranyito

szerve:
Cime:

Fenntartéja:
Jogéllasa:

Létrehozasarél rendelkezé
hatarozat:

Miikodési kor:

Jogszabalyban
meghatarozott kozfeladata:

Egyesitett Szocialis Intézmény

6750 Algyé Piac tér 17.

6750 Algy6, Kastélykert u. 15. (Egyesitett Szocialis Intézmény
Bébita Bolcs6de)

6750 Algyd, Egészséghaz u. 42. (Egyesitett Szocialis Intézmény
Védonoi Szolgalat)

6750 Algy6, Buavar u. 1. (Egyesitett Szocialis Intézmény Hazi
Gondozo6i Szolgalat)

Algy6 Nagykozség Onkormanyzat Képvisels-testiilete

Helyi 6nkormanyzati koltségvetési szerv

Algy6  Nagykozség Onkormanyzata Gyermekjoléti  és
Csaladsegit6 Szolgalata (Algyd, Egészséghaz u. 42.) ill. Id6sek
Napkozi Otthona (Algy6, Piac tér 17.)

Algy6 Nagykozség Onkormanyzat Képvisels-testiilete
6750 Algy6, Kastélykert u. 40.

Algy6 Nagykozség Onkormanyzata

Onallé jogi személyiségii koltségvetési szerv

19/2004. (11.27.) Kt.

Algy6 Nagykozség teljes kozigazgatasi tertilete.

1. 1993. III. tv-ben meghatarozott szocidlis alapellatas koziil a
szocidlis étkeztetés, id6sek klubja, csaladsegités és hazi
segitségnyujtas ellatasi formak biztositasa

2. A védéndi szolgalat, valamint az anya-, gyermek- és
csecsemOvédelmi feladatok ellatasa 5/1995 (11.8) NM rendelet
szerint.

3. gyermekjoléti szolgaltatas 1997. évi XXXI. tv. alapjan



Szakagazati besorolés: 881000 Id&sek, fogyatékosok szocidlis ellatasa bentlakas nélkil

A Kkoltségvetési szerv 013350 Az 6nkormadnyzati vagyonnal valo
alaptevékenységének gazdalkodassal kapcsolatos feladatok
kormanyzati funkciok 041231 Rovid id6tartamu kozfoglalkoztatas
szerinti besorolésa: 041233 Hosszabb idétartamu kozfoglalkoztatas

074031 Csalad és névédelmi egészségiigyi gondozés
074032 Ifjusag-egészségligyi gondozas

102030 Id6sek, demens betegek nappali ellatasa
104030 Gyermekek napkdzbeni ellatasa

104042 Gyermekjdléti szolgaltatasok

107051 Szocialis étkeztetés

107052 Hazi segitségnyujtas

107054  Csaladsegités

Vallalkozasi tevékenysége: Vallalkozasi tevékenységet nem folytat.

Jogi személyiségli szervezeti -
egység adatai:

Az intézmény vezetdje: A kozalkalmazottak jogallasar6l szolo torvényben foglalt
eléirasoknak megfelel6 intézményvezetd

Az intézményvezetd Az intézményvezet6t nyilvanos palyazat utjan, a Képviseld-
kinevezési rendje: testlilet nevezi ki Magyarorszag helyi 6nkormanyzatair6l szél6

2011. évi CLXXXIX. torvény 41. § (7) bekezdése, valamint a
kozalkalmazottak jogallasarél szélé 1992. évi XXXIIL. térvény,
illetve a 257/2000.(X11.26.) Korm. rendelet el6irasai szerint.

Foglalkoztatottjaira Kozalkalmazotti jogviszony, amelyre a kozalkalmazottak
vonatkozo6 foglalkoztatasi jogallasarol szélo 1992. evi XXXIII. torvény rendelkezései az
jogviszonyai: iranyadok. Egyéb foglalkoztatdsra iranyuld jogviszony, amelyre

a Munka Torvénykonyvérdl szoldo 2012. évi 1. torvény
rendelkezései az irdnyaddk, valamint megbizasi jogviszony,
amelyre a Ptk. rendelkezései az iranyadék.

Az intézmény feladatellatasat A torzsvagyon reszet képezd Idosek Otthona épiilete (Algyd,

szolgal6 vagyona: Piac tér 17. Hrsz.:654), Bolcs6de éplilete (Algyd, Hrsz:43/1) és
az Egészséghaz épiiletének védéndi szolgalatnak helyet ado
része (Algyd, Hrsz:1646) és Buavar u. 1. szam alatt taldlhato
pavilon épiilet 6sszes berendezési, felszerelési targyaival, leltar
szerint.

A vagyon feletti rendelkezési  Algyé Nagykozség Onkorméanyzat vagyona feletti rendelkezési
jog: jog gyakorlasanak szabalyairdl alkotott hatalyos 6nkormanyzati
rendeletben foglaltak szerint

Jelen alapit6 okirat az Algy6 Nagykézség Onkormanyzat Képviseld-testiilete 97/2014. (111.26.)
Kt. hatarozat 1. sz. mellékletében foglalt modositassal egységes szerkezetbe foglalva.

Herczeg Jozsef Angyal Zsolt
polgarmester aljegyz6



KIVONAT

Algy6 Nagykozség Képviselo-testiilet 2014. marcius 26. napjan megtartott soros nyilt
ilésének jegyzokonyvébol

98/2014. (III. 26.) Kt. hatarozat
Targy: Szivarvany Ovoda alapité okiratanak a mdédositasa

HATAROZAT

Algy6 Nagykozség Képviseld-testiilete a 2014. marcius 26. napjan megtartott tilésén
megtargyalta Herczeg J6zsef polgdrmester a ,Szivarvany Ovoda alapité okiratdanak a
modositasa” targyu el6terjesztését és az alabbi hatarozatot hozta:

1. Algyé Nagykozség Képvisel6-testillete elfogadja a Szivarvany Ovoda alapitd
okiratanak modositasat.

2. Algy6 Nagykozség KépviselO-testiilete a hatdrozat 1. szdmu melléklete szerint
modositja a Szivarvany Ovoda alapito okiratat.

3. Az egységes szerkezetbe foglalt alapité okirat jelen hatdrozat 2. szamu
mellékletében talalhato.

Ertesitést kap:

1. Herczeg J6zsef polgarmester

2. Angyal Zsolt aljegyz6

3. Ozsvath Laszléné intézményvezetd
4. MAK Csongrad Megyei Igazgatésaga
5. Pénziigyi és Addcsoport

6. Irattar

K.m.f.
Herczeg J6zsef sk. Angyal Zsolt sk.
polgarmester aljegyz6

A kivonat hiteléiil:



98/2014. (111.26.) Kt. hatarozat 1 sz. melléklete

Szivarvany Ovoda alapit6 okiratidnak mddositasa

Algy6 Nagykozség Képvisel6-testiilete, a koltségvetési szervek jogallasarol és a gazdalkodasardl
sz0616 2008. évi CV. tv. felhatalmazasa alapjan, a 179/2008. (1X.24.) sz. hatarozataval jovahagyott,
a 97/2009. (V.27.) Kt. hatarozataval, a 126/2009. (V1.24.) Kt. hatarozataval, 140/2009. (VIL.29.)
Kt. hatarozataval, a 176/2009. (I1X.30.) Kt. hatarozataval, a 122/2010. (V.26.) Kt. hatarozataval, a
73/2011. (I11.30.) Kt. hatarozataval, a 180/2011. (V.25.) hatarozataval, valamint a 339/2012.
(IX.26.) Kt. hatarozataval médositott, a Szivarvany Ovoda alapité okiratat, a 98/2014. (111.26.) Kt.
hatarozataval az alabbiak szerint modositja:

1. Az alapité okirat ,,Gazdalkodasi besorolasa: Onalléan miikodé kéltségvetési szerv”,
valamint ,Gazdalkodasi feladatokat ellaté onalléan miikodo és gazdalkodo szerve: Algy6
Nagykozség Onkormanyzata Polgarmesteri Hivatal” szovegrész torlésre keriil.

2. Az alapito okirat ,Jogszabalyban meghatarozott kozfeladata” szovegrész helyébe a
kovetkez6 szoveg keriil:

A nemzeti koznevelésrdl szol6 2011. évi CXC. térvény alapjan 6vodai nevelés
3. ~Szakfeladatai 2010. januar 1-t61” szovegrész helyébe a kovetkezo szoveg Keriil:
A koltségvetési szerv alaptevékenységének kormanyzati funkciék szerinti besorolasa:

013350 Az 6nkormanyzati vagyonnal valé gazdalkodassal kapcsolatos feladatok
041231 Rovid idétartamu kozfoglalkoztatas

041233 Hosszabb id6tartamu kozfoglalkoztatas

091110 Ovodai nevelés, ellatas szakmai feladatai

091120 Sajatos nevelési igényii gyermekek évodai nevelésének, ellatdsanak szakmai
feladatai

091140 Ovodai nevelés, ellatas miikodtetési feladatai

096010 Ovodai intézményi étkeztetés

4. Az alapit6 okirat ,Az intézmény vezetdje” szovegrész helyébe a kovetkez6 szoveg
Keriil:

A nemzeti koznevelésrdl szolé és a kozalkalmazottak jogallasardl szolod torvényben foglalt
el6irdsoknak megfeleld intézményvezeto.

5. Az alapité okirat ,Az intézményvezeté kinevezési rendje” szovegrész helyébe a
kovetkezo szoéveg Keriil:

Az intézményvezet6t nyilvanos palyazat utjan, a Képvisel4-testiilet nevezi ki Magyarorszag helyi
onkormanyzatairél szo6l6 2011. évi CLXXXIX. torvény 41. § (7) bekezdése, valamint a
kozalkalmazottak jogallasarol szoldé 1992. évi XXXIII. térvény, illetve a 138/1992.(X.8.) Korm.
rendelet el6irasai szerint.



6. Az alapit6é okirat ,Foglalkoztatottjaira vonatkozé foglalkoztatasi jogviszonyai”
szoveg helyébe a kovetkezo szoveg Keriil:

Kozalkalmazotti jogviszony, amelyre a kozalkalmazottak jogalldsarél szolé 1992. évi XXXIIL
torvény rendelkezései az irdnyaddk. Egyéb foglalkoztatdsra iranyuld jogviszony, amelyre a
Munka Torvénykonyvérdl szolé 2012. évi 1. torvény rendelkezései az iranyadoék, valamint
megbizasi jogviszony, amelyre a Ptk. rendelkezései az iranyadok.

Algy6, 2014. marcius 26.

Herczeg ]J6zsef Angyal Zsolt
polgarmester aljegyz6



98/2014. (111.26.) Kt. hatarozat 2. sz. melléklete

Szivarvany Ovoda Alapit6 Okirata
(moédositasokkal egységes szerkezetben)

A koltségvetési szerv neve: Szivarvany Ovoda
Roévid neve:

OM azonosité: 029493

A koltségvetési szerv 6750 Algy6, Kastélykertu. 17.

székhelye:
Telephelye: -

A koltségvetési szerv alapité Algy6 Nagykozség Onkormanyzat Képviseld-testiilete
szerve:
A Kkoltségvetési szerv alapitd

szerve szerinti besorolasa: Helyi 6nkormdanyzati koltségvetési szerv

A koltségvetési szerv iranyito

w Algy6 Nagykozség Onkormanyzat Képviseld-testiilete
Cime: 6750 Algyd, Kastélykert u. 40.

—F(,enntarté: Algy6 Nagykozség Onkormdnyzata

Cime: 6750 Algyd, Kastélykert u. 40.

Jogallasa: Onall6 jogi személyiségii koltségvetési szerv

Az intézmény tipusa: Ovoda

Létrehozasarél rendelkezd
hatdrozat: 66/1998.(V.21.) Kt.

Miikodési kore: Algy6 Nagykozség teljes kozigazgatasi tertilete.

Kozvetlen jogel6d
megnevezése:

Csoportok szama: 8
Felvehet6 maximalis 196

gyermek-, tanulélétszam:

Jogszabalyban

meghatarozott kézfeladata: A nemzeti koznevelésrol sz6l6 2011. évi CXC. torvény alapjan

ovodai nevelés

Tevékenységei:
Alaptevékenysége:

1. Azintézmény feladatait a képviselGtestiilet altal jovahagyott
az ,Montessori szelleml dvodai nevelés” cimii (1. sz.
melléklet) alapfokd pedagoégiai oktatasi program alapjan
végzi, a gyermek 3 éves koratdl legfeljebb 7 éves koraig.



2. ,A Montessori szellemii 6vodai nevelés” pedagogiai nevelési
oktatasi program 2008. szeptember 1-t6l kiegésziil a
»,Kompetencia alapu nevelés” oktatasi programcsomaggal.

3. Aziskolai életmoddra felkészités a differencialt fejlesztd
programot is magaban foglalé intézményes nevelés, a
gyermek napkozbeni 6vodai ellatasa keretében. .

4. A 2/2005.(Il.1.) OM rendelet szerint a sajatos nevelési
igényili gyermekek 6vodai nevelésének iranyelvei alapjan
iskolai  életmddra  felkészités, integralt nevelése.
A sajatos nevelési igényli gyermekek 6vodai nevelésének
irdnyelve segiti az 6vodai nevelést végzd intézményben
jelenleg elkészitett nevelési programok alkalmazasara
vonatkozé rendelkezéseit: 23/1997. (VI.4.) MKM rendelet
alapjan.

1. szamu melléklet a 2/2005. (II1.1.) OM rendelethez
Altalanos elvek

Az alapdokumentumban az 6évodai nevelés az SNI
gyermekeknél az altalanos célkitlizések megvalositasara
torekszik.

A sajatos nevelési igény szerinti kornyezet kialakitasa, a
szliikséges targyi feltételek, és segédeszkozok megléte
biztositja a nevelési célok megvalositasat.
A pedagogiai program figyelembe veszi a specidlis
eszkozOmet, egészségiigyi és pedagdgiai habilitacids,
rehabilitaciés ellatdst, melyekre a szakért6i bizottsag
javaslatot tesz. Kiilonés gondot fordit arra, hogy a
gyermekek minden segitséget megkapjanak hatranyaik
lekiizdésére.

SNI gyermekek sériilés specifikus fejlesztését az 1. szamu
melléklet a 2/2005. (III. 1.) OM rendelet szerint 1.7. szerint
2.3, 4., 5.1atjuk el

SNI gyermekek sériilés specifikus fejlesztését a tobbi
gyermekkel egylitt torténd integralt neveléssel latja el az
intézmény. Az integralt fejlesztésben részt vevd o6voda
pedagogiai programja figyelembe veszi az SNI igényl
gyermekek fejlesztésének igényét.

Az intézmény ellatja a sulyosan hallassériilt - siket, és
enyhébben hallassériilt - nagyothall6 gyermekek,

a kozépsulyosan értelmi fogyatékos gyermekek,

és a beszédfogyatékos/sulyos, akadalyozott beszédfejlédésii
gyermekek 6vodai nevelését.

5. Agyermek az 5. életévének betoltésétsl koteles az iskolai
életmddra val6 felkészitésen részt venni.

6. Az 6voda biztositja a napkozi otthonos ellatast.



Szakagazati besorolasa:

T - 851020 Ovodai nevelés

A Koltségvetési szerv

alaptevékenységének

kormanyzati funkciok

szerinti besorolasa: 013350 Az 6nkormanyzati vagyonnal valé gazdalkodassal
kapcsolatos feladatok
041231 Rovid id6tartamu kozfoglalkoztatas
041233 Hosszabb id6tartamu kozfoglalkoztatas
091110 Ovodai nevelés, ellatas szakmai feladatai
091120 Sajatos nevelési igény( gyermekek évodai
nevelésének, elldtdsanak szakmai feladatai
091140 Ovodai nevelés, ellatas miikodtetési feladatai
096010 Ovodai intézményi étkeztetés

Vallalkozasi tevékenysége: Vallalkozasi tevékenységet nem folytat.

Szervezeti tagozddasa:

Az intézmény vezetéje: A nemzeti koznevelésrdl szolé és a kozalkalmazottak
jogallasarol szo6lé torvényben foglalt el6irdsoknak megfeleld
intézményvezetd.

Az intézményvezetd

kinevezési rendje: Az intézményvezet6t nyilvanos palydzat utjan, a Képvisel6-

testlilet nevezi ki Magyarorszag helyi 6nkormanyzatair6l szélo
2011. évi CLXXXIX. torvény 41. § (7) bekezdése, valamint a
kozalkalmazottak jogallasarél szélé 1992. évi XXXIIL. térvény,
illetve a 138/1992.(X.8.) Korm. rendelet el6irasai szerint.

Foglalkoztatottjaira

vonatkozo foglalkoztatasi Kozalkalmazotti jogviszony, amelyre a kozalkalmazottak
jogviszonyai: jogallasardl szélé 1992. évi XXXIII. torvény rendelkezései az

iranyadok. Egyéb foglalkoztatasra iranyuld jogviszony, amelyre
a Munka Torvénykonyvérdl szoldo 2012. évi 1. torvény
rendelkezései az irdnyaddk, valamint megbizasi jogviszony,
amelyre a Ptk. rendelkezései az irdnyadoék.

Az intézmény feladatellatasat A torzsvagyon részét képezo6 6voda épiilete (Algy6, Hrsz.: 43/1),
0sszes berendezési, felszerelési targyaival, leltar szerint.

szolgald vagyona:

A vagyon feletti rendelkezési  Algyé Nagykozség Onkorményzat vagyona feletti rendelkezési
jog: jog gyakorlasanak szabalyairdl alkotott hatalyos 6nkormanyzati
rendeletben foglaltak szerint

Jelen alapit6 okirat az Algyé Nagykozség Onkormanyzat Képvisels-testiilete 98/2014. (111.26.)
Kt. hatarozat 1. sz. mellékletében foglalt modositassal egységes szerkezetbe foglalva.

Herczeg Jozsef Angyal Zsolt
polgarmester aljegyz6



KIVONAT

Algy6 Nagykozség Képviselo-testiilet 2014. marcius 26. napjan megtartott soros nyilt
ilésének jegyzokonyvébol

99/2014. (III. 26.) Kt. hatarozat
Targy: A Szivarvany Ovoda hazirendjének modositasa

HATAROZAT

Algy6 Nagykozség Képviseld-testiilete a 2014. marcius 26.. napjan tartott ilésén
megtargyalta Herczeg J6zsef polgdrmester ,A Szivarvany Ovoda hazirendjének
modositasa” targyu el6terjesztést és az alabbi hatarozatot hozza:

1. Algyé Nagykozség Képvisels-testiilete a jovahagyja Szivarvany Ovoda hazirendjét a
jelen hatarozat mellékletét képezb szovegezéssel.

2. Algy6 Nagykozség Képvisel6-testiilete felkéri az Intézményvezetdt, hogy az egységes
szerkezetbe foglalt hazirendet a jogszabalyokban foglalt rendelkezések szerint hozza
nyilvanossagra.

A hatarozatrol értesiil:
1. Herczeg]6zsef polgarmester
2. Angyal Zsolt jegyz6
3. Ozsvath Laszl6né intézményvezets (Szivarvany Ovoda)
4. Irattar

K.m.f.
Herczeg J6zsef sk. Angyal Zsolt sk.
polgarmester aljegyz6

A kivonat hiteléiil:



99/2014. (IIL. 26.) Kt. hatarozat melléklete

HAZIREND

2014

Szivarvany Ovoda
6750 Algyo, Kastélykert u. 17



HAZIREND

Intézmény OM - azonositéja: 029493

Készitette: Ozsvath Laszloné

ovodavezeto

Legitimacios eljaras - Az érvényességet igazoloé alairasok:

11.24-4/2014. (03.13.) Véleménynyilvanitok:

hatarozatszamon elfogadta:

szakalkalmazottak nevében névaldirds

Szalainé Tombacz Erika Nagy Csilla
Nevelétestiilet nevében SzulG6i Szervezet nevében névalairas

Vidacs Istvanné

11.24-4/2014. (03.13) hatarozatszamon jovahagyta:

Ozsvath Laszloné
ovodavezeto

Ph.

Egyetértését Kinyilvanito:

Herczeg J6zsef polgarmester
fenntarté nevében névaldirds

Hatalyos: a kihirdetés napjatol 2014.

A dokumentum jellege: Nyilvanos
Megtalalhatd: az 6voda honlapjan, gazdasagi irodaban

Verzioészam:
1./2. eredeti példany

Iktatoszam:
1.5-4/2014.




2014.

A Hazirend jogszabalyi hattere
- A nemzeti kdznevelésrol sz616 2011. évi CXC. torvény
- 20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl és a
koznevelési intézmények névhasznalataroél
- 1997. évi XXXI. tv. a Gyermek védelemrdl és gyamiigyi igazgatasrol
Bevezetd rendelkezések
A koznevelési torvény 25.§ (2) bekezdés, valamint a 20/2012, (VII.31.) EMMI rendelet 5.§ (1)
alapjan a Szivarvany Ovoda- (melynek székhelye: Algy6, Kastélykert u. 17) az alabbi
rendelkezések alapjan alkotta meg hazirendjét.
A hazirend hatalya
Iddbeli hatalya:
A Hazirend az intézményvezetd jovahagyasaval 1ép hatalyba a kihirdetés napjan és hatarozatlan
id6re szol. Ezzel egy id6ben hatalyat veszti a 119/2013. (IV.24) Kt hatarozattal a fenntarté altal
jovahagyott Hazirend.
Feliilvizsgalata: évenként, illetve jogszabalyvaltozasnak megfelel6en.
Mddositasa: az intézményvezetd hataskore, kezdeményezheti a nevel6testiilet és a KT elnok és
a Szildi Szervezet
A kihirdetés napja: 2014.
A Hazirend személyi hatalya Kkiterjed:
e Az 6vodaval jogviszonyban all6 minden alkalmazottra.
e Az bvodaval jogviszonyban all6 gyermekekre.
e Az intézménnyel jogviszonyban nem all6, de az intézmény teriiletén munkat végzdkre, illetve
azokra, akik részt vesznek az 6voda feladatainak megvaldsitasaban.
o Asziil6kre (azokon a teriileteken, ahol érintettek).
A Hazirend teriileti hatalya Kkiterjed:
e Az 6voda teriiletére.
o Az dvoda altal szervezett - a nevelési program végrehajtdsdhoz kapcsolédd - évodan kivili
programokra.
o Az intézmény képviselete szerinti alkalmaira, kiils6 kapcsolati alkalmaira.
A Hazirend a kiilénb6z6 jogszabalyokban megfogalmazott jogok, kotelességek érvényesiilésének
helyi gyakorlata, az intézmény sajat miikodésének belsé szabalyzoja. Megvalodsitasaval biztositja a
pedagogiai programban foglalt célok elérését, betartidsa kotelez6 a tarsadalmi egyiittélés
szabdlyainak megfelel6en az 6vodakozosség és a sziil6i kozosség minden tagja szadmara.
A hazirend megszegésére vonatkozo rendelkezések
A hazirendben foglaltaknak megtartasat a munkaviszonyra vonatkozoé rendelkezések megszegésére
vonatkoz6 eljarasok alkalmazisaval lehet kikényszeriteni a pedagégusoktdl és mas
alkalmazottaktol.
A hazirendben foglaltak megsértése mindenkire nézve ugyanolyan jogkdvetkezménnyel jar, mint a
jogszabalyok megsértése.
Jogorvoslati lehet6ség
A hazirend megsértésével hozott intézményi dontés ellen a sziil6, jogorvoslattal élhet.
Az 6voda, dontése, intézkedése, illetve az intézkedések elmulasztasa ellen a sziil6 eljarast indithat.
Az eljaras kezdeményezésére lehetdség van azon az alapon is, hogy a meghozott dontés, intézkedés
vagy az intézkedés elmulasztisa ellentétes a nevelési-oktatdsi intézmény hazirendjében
foglaltakkal.

Kedves Sziil6k!

E belsé szabdlyoz6 dokumentumunk készitésénél a jogszabdlyi elvarasokat, az elmult évek
gyakorlatara épitve az Onok elvarasait, jogait és kotelezettségeit, valamint gyermekeik
mindenekfelett all6 érdekeit vettiik figyelembe. Kérjiik, hogy az aldbbiakban megfogalmazott
hazirendet figyelmesen olvassak végig, és a gyermekek valamint az eredményes egyiittmiikodés



érdekében torekedjenek a benne foglaltak betartdsara! A héazirendiinkben megfogalmazott
szabdlyok az dvodankba torténd jogszeri belépéstdl az intézmény elhagyasaig terjedd idore, illetve
- évente, a szlil6kkel torténé megallapodas szerint - a nevelési idén tul, vagy az intézmény épiiletén
kivil szervezett programok ideje alatt érvényesek.

Ovodank nevel§ intézmény, s mint ilyen a gyermeki személyiség kibontakoztatasara, nevelésére és
fejlesztésére torekszik. A gyermekek fejlédését tudatosan tervezett és szervezett nevelési helyzetek
megteremtésével tessziik lehetévé, segitjiilk eld. Ovodank a gyermek harmadik életévétél az
iskolaba 1épésig a csaladi nevelés kiegészitéjeként a koznevelési rendszer szakmailag ©6nallo
nevelési intézménye.

Nevelési alapelveink kozott meghatarozo: a gyermeki jogok és személyiség tisztelete, elfogadasa,
szeretete és megbecsiilése, mely a gyermekek egyéni képességeinek kibontakoztatasat jelenti.

Ovodankban a neveldmunka a mindenkor érvényben 1é6vé Kéznevelési torvény, az Ovodai nevelés
orszagos alapprogramja, a Pedagoégiai Program a Szervezeti és Miikodési Szabalyzat, szerint folyik,
mely dokumentumok nyilvanosak és az Onok szamara elérhet6k a www.algyoiovi.hu honlapunkon.
A miikddésiinket szabalyoz6 dokumentumainkban foglaltak megvalésitasahoz az dvoda és a csalad
sokoldal, bizalomra épiil6 egyiittmiikodése sziikséges.

Kérjiikk Onoket, hogy az aldbbiakban megfogalmazott hazirendet figyelmesen olvassak végig, a
gyermekek, valamint az intézmény zavartalan miikodése érdekében legyenek partnereink a benne
foglaltak érvényesiilésében.

Neveldtestiiletiink koszoni megeldlegezett bizalmukat és egyiittmiikodésiiket!

Algy6, 2014. marcius 12.

Ozsvath Laszloné
intézményvezet6


http://www.algyoiovi.hu/

1. Altalanos informaciok az 6vodarol

Az intézmény hivatalos elnevezése:
Szivarvany Ovoda

Az intézmény cime széKkhelye és elérhetdsége:
6750 Algyd, Kastélykert u. 17

Telefon:

62/517-194

E-mail: .
szivarvanyovi@algyo.hu Ovoda logéja
Web: www.algyoiovi.hu

Ovodavezeté:

Ozsvath Laszloné

Az 6voda fenntartoéja, cime és elérhetésége:

Algy6 Nagykozség Onkormanyzata Fenntarto
6750 Algyd, Kastélykert u. 40. logoja
Telefon:

62/517-517

Az 6voda féréhelyszama: 196 {6
Az 6voda csoportjainak szama: 8

Az intézményvezetés tagjai:
- Intézményvezet6: Ozsvath Laszloné
- Intézményvezetd helyettes: Kovacsné Budai Eva
- Szakmai munkak6z6sség vezet6k: Gorog Annamadria, Szénasiné Juhasz Brigitta,
Szalainé Tombacz Erika
Fogado érajuk: eldre egyeztetett idépontban

Az 6vodatitkar neve: Makan Ferencné
Elérhetésége: 62/517-194

Fejlesztést segit6 szakemberek:
- Logopédus: Kerényi Gaborné
Elérhetésége: a hirdet6tablan megtalalhatd

Az 6voda miikodési kore: Algy6 kozigazgatasi teriilete

Az 6voda szakmai tevékenységét meghatarozo jogszabalyok:

2011. évi CXC torvény a nemzeti koznevelésrol

363/2012. (XII.17.). évi kormanyrendelet Az 6vodai nevelés alapprogramja

20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérol és a
koznevelési intézmények névhasznalatarol

A 229/2012. (VIIL. 28.) Korm. rendelete a nemzeti koznevelésrol szo6l6 torvény
végrehajtasarol

Pedagdgiai Program

32/2012. (X. 8.) EMMI rendelet A Sajatos nevelési igény(i gyermekek 6vodai nevelésének
iranyelve kiadasaral

15/2013. (1I. 26.) EMMI rendelet A pedagdgiai szakszolgalati intézmények miikodéséradl



http://www.algyoiovi.hu/

2. Az intézmény nyitva tartasa

Intézménytlink hétf6tdl péntekig, 6t napos munkarendben, folyamatosan miikédik.
Az 6voda napi nyitvatartasi ideje: 5.30-17.00 érdig, napi 11.30 éra.
Az tlnnepekkel Kkapcsolatos nyitvatartdsi rendet intézménylink évente, a jogszabalyban
meghatarozottak szerint szervezi.
Az 6voda nyitasat kovet6en, valamint a zardst megel6z6en a gyermekek létszamatél fliggéen
0sszevont csoportok miikodnek:

- reggel 5.30-7.00 - 6raig

- délutan 16.00-17.00 - draig
Az lgyeletek nevelési évente kialakitott rendjét a nevelési év kezdésekor az 6vondk ismertetik a
szlil6kkel, és a falitjsdgokon irasbeli tajékoztatast is kozzétesznek. A gyermekekkel az intézmény
teljes nyitva tartasa alatt - a csoportok heti és napirendjének megfeleléen - 6vodapedagdgus
foglalkozik.

A nevelési év szeptember 1-t6] augusztus 31-ig tart, mely két részbol all:

a) Szervezett nevelési, tanulasi id6szak: szeptember 1-t8] majus 31-ig
b) Nyariid6észak: junius 1-t6l augusztus 31-ig

2.1. Zarva tartas eljarasrendje

Az 6voda épiileteinek lizemeltetése a fenntartd altal meghatarozott nyari zarva tartas alatt
szlinetel. Ekkor torténik az éves feldjitas, karbantartds, nagytakaritas. Ez id6 alatt az 6vodaban
meghatarozott napon tligyelet tartasa kotelez6 délel6tt 800-1300 ¢raig. Az ligyeleti napot a fenntarto
hatdrozza meg. A nyari zarva tartas alatt a hivatalos tligyeket az intézmény vezetdje, illetve az altala
kijelolt személy intézi. Nevelési évben a hivatalos ligyek intézése az dévodavezetd, illetve az
ovodatitkar ligyintéz6 irodajaban torténik 800-1530 kozott.

A nyari zaras iddpontjarél legkésébb februar 15-ig, hirdetmény formajaban (falitjsag)
tajékoztatjuk a sziil6ket, melynek tudomasul vételét alairasukkal sziikséges hitelesiteni. Az épiiletek
nyari nagytakaritasi, karbantartasi és feltjitdsi munkalatainak zavartalan lebonyolitisa miatt -
sziikség és igény szerint - a kijelolt 6vodaépiiletben fogadjuk a gyermekeket. igy eléfordul, hogy a
gyermekek fogadasara az éppen ligyeletet ellaté ,nyari vendégfogad6” dvodaépiiletiinkben kertil
sor, mely - megfelel§ sziil6i tAmogatast is élvezve - minden bizonnyal kedvez6en hat a gyermekek
tarsas kapcsolatainak, kommunikacios és egyéb készségeinek fejlédésére.

A téli zarva tartasrdl a fenntarté dont. A dontésrdl legkés6bb november 01.-ig hirdetmény
formajaban (faligjsag) tajékoztatjuk a sziil6ket, melynek tudomasul vételét alairasukkal sziikséges
hitelesiteni.

2.2. Az iskolai sziinetek alatti nyitva tartas eljarasrendje

Az iskolai 6sz, téli és tavaszi szlinetek, illetve nagyobb hianyzasok esetén a nevelési év kozben az
ovodai élet zavartalan miikodését biztositva, de az ésszerliség és takarékossag jegyében irasban
felmérjiik a varhato 1étszamot. Amennyiben a gyermekek 1étszama csoportonként a 20 f6t nem éri
el, éliink a csoportok dsszevonasanak lehetdségével, ligyelet biztositasaval. Rendkiviili esetben (pl.
pedagogushianyzas) csoportdsszevonast a tdrvényes létszamkeret betartasaval és a nevelGtestiilet



véleményének figyelembevételével az oOvodavezetdé rendelhet el. Huzamosabb id6re torténd
csoportosszevonas esetén az 6vodavezet6 koteles tajékoztatni a fenntartot.

Létszamtol fiiggetleniil nem vonhaté 0Ossze az a gyermekcsoport, ahol zarlattal jaré fert6z6
megbetegedés van.

A nyari id6szakban alacsony létszam esetén Osszevont csoporttal miikédhet az évoda. (Az
0sszevont csoport 1étszama: maximum 25 f4).

2.3. Nevelés nélkiili munkanapok igénybevételének eljarasrendje

A torvényi el6irasoknak megfelel6en intézményiink nevelési évente 6t munkanap erejéig, nevelés
nélkiilli munkanapokat szervezhet, melyeken az arra igényt tartok szamara ligyeleti ellatast
biztositunk. A nevelés nélkiili munkanapokat a nevel&testiilet szakmai tovabbképzésére, valamint
az intézmény miikodésével kapcsolatos tervezési és értékelési feladatok ellatasara hasznaljuk fel.

A nevelés nélkiili napok idépontjarél az éves munkatervben a nevelési év rendje fejezetben
tajékozdédhatnak az 6voda honlapjan. A sziil6k legkés6ébb hét nappal el6bb, az esetek tobbségében
mar az étkezési téritési dij befizetésének idépontjaban, vagy hirdetmény forméajaban (faligjsag) is
értesitést napnak.

Rendkiviili sziinet elrendelésére a fenntart6 engedélyével egészségligyi okokbol, természeti vagy
mas katasztrofa esetén kertilhet sor.

3. Az 6vodai elhelyezés igénybevételének eljarasrendje
3.1. Az 6vodai felvétel eljarasrendje
Mikor részesiilhet a gyermek dvodai ellatasban?

Harom éves kort6l mindaddig, amig a gyermek eléri az iskoldba 1épéshez sziikséges fejlettséget.
Az 6voda felveheti azt a gyermeket is, aki a harmadik életévét a felvételétdl szamitott fél éven
beliil betolti, feltéve, hogy minden, a korzetében él6 haroméves és annal id6sebb gyermek évodai
felvételi kérelme teljesitett, és még van lires 6vodai féréhely.

Az 6voda biztositja felvételét vagy atvételét annak a gyermeknek, aki koteles 6vodaba jarni (5 éves),
ha lakoéhelye, ennek hianyaban tart6zkodasi helye a korzetében talalhato.

A gyermek igénybe veheti az 6vodat, amikor:

a) afelvételhez sziikséges kort betoltotte
b) teljesen egészséges (kivéve a sajatos nevelési igényli gyermekeket)
c) az étkezési téritési dijat sziil6je el6re, minimum egy honappal megrendelte és befizette.

Az 6vodaba torténd felvétel a beiratkozassal, a felvételi adatlap kitoltése utan, és az étkezési
ellatasért jaré téritési dij befizetésével valik érvényessé.

Az 6vodai felvétellel jogviszony keletkezik az dvoda és a nevelésre atvett gyermek (sziil6je, gydmja)
kozott, amelyet a hazirend szabalyoz. E naptdl illetik meg az 6vodas gyermeket a hazirendben
foglalt jogok és kotelességek. Az dvodai felvétel, atvétel jelentkezés alapjan torténik. A fenntarto
altal meghatarozott jelentkezési hatarid6t legalabb 30 nappal a jelentkezés el6tt nyilvanossagra
hozzuk.

A jelentkezés a gyermek és a sziil6 személyes megjelenésével torténik. A jelentkezési id6pont el6tt
lehetdséget biztositunk az dvodai élet megtekintésére. Tuljelentkezés esetén 2014. szeptember 01.-
ig el6ényben részesiilnek azok a gyermekek, akinek rendszeres gyermekvédelmi tAmogatasrol sz6lo6
hatarozata van, sziilei dolgoznak, valamint testvére mar az intézményiinkbe jar.



A létszam beteltét kovetSen a jelentkezd gyermekeket az dvoda vezetbje elbjegyzésbe veszi, és
megliresedd hely esetén jelentkezési sorrendben -telefonon értesiti a sziiléket. A felvételrdl a
torvényi el6irasok értelmében az intézmény vezetdje, tuljelentkezés esetén az e feladatra alakult
bizottsag dont.

Az 6vodaba felvett gyermekek csoportba valé beosztasardl a sziil6k és az 6vodapedagogusok
véleményének kikérése mellett az 6vodavezetd dont.

A szil6 gyermeke 6vodai felvételét, atvételét barmikor kérheti, a gyermekek felvétele a nevelési
évben folyamatos.

Mas 6vodabdl torténd atjelentkezés esetén a korabbi 6vodabol a gyermek egészségligyi
torzslapjat, fejlédési lapjat/naplojat, és az 6voda igazolasat sziikséges csatolni az 6vodankba
torténd beiratkozaskor.

3.2. A jelentkezéshez sziikséges személyi okmanyok

e a gyermek személyazonositasara alkalmas, a gyermek nevére kiallitott személyi azonositot
(sziiletési anyakonyvi kivonata, annak igazolasara, hogy betoltotte a harmadik életévét)
lakcimet igazolé hat6sagi igazolvanyt

a gyermek TAJ kartyaja

a sziil6 személyi azonosito és lakcimet igazold hatdsagi igazolvanya

a gyermek oltasi kdnyve, annak igazolasara, hogy a kotelez6 oltasokat megkapta.

3.3. Az 6vodakoteles koru gyermek felvételének és vodaba jarasanak eljarasrendje

Az 6voda koteles felvenni, dtvenni azt a gyermeket, aki koteles 6vodaba jarni (5 éves), ha lakéhelye,
ennek hianyaban tartézkodasi helye a korzetében talalhato.

A sziil6 az 6vodai nevelésben torténd részvételre jogszabaly alapjan kotelezett gyermekét koteles
beiratni az oOnkormanyzat altal kozzétett kozleményben vagy hirdetményben meghatarozott
id6pontban. A napi négy 6raban 6vodai nevelésre kotelezett gyermek (5 éves) sziil6je, amennyiben
gyermeke az dvodakotelezettségét kiilfoldon teljesiti, koteles arrol a beiratkozas idejének utolso
hatarnapjat kovetd tizenot napon beliil irdsban értesiteni a gyermek lakohelye, annak hianyaban
tartézkodasi helye szerint illetékes jegyzot.

a) 2014. december 31-ig a gyermek abban az évben, amelyben az 6todik életévét betolti, a
nevelési év kezd6 napjatél napi 4 6rat koteles 6vodai nevelésben részt venni.

b) 2014.januar 1-t6l a gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a harmadik
életévét betolti, a nevelési év kezdd napjatdl legalabb napi négy oraban oOvodai

foglalkozason koteles részt venni.

c) Az az 6vodakoteles gyermek, aki halmozottan hatranyos helyzetli napi 6 6raban 6vodai
foglalkozason koteles részt venni.

Az 6voda nevel6testiilete kéri, hogy az 6vodakdteles kort gyermekeket legkésébb 8h-ig hozzak be
az 6vodaba az iskolaalkalmassag elérésének az érdekében.

3.4. A kiilonleges banasmaddot igényl6 gyermek felvételének eljarasrendje

Ovodank a fenntartéi elvarasoknak eleget téve alapité okirata szerint fogadja azokat a
gyermekeket, akik a szakértdi bizottsag szakvéleménye alapjan



a) mozgasszervi, érzékszervi, értelmi vagy beszédfogyatékos, tobb fogyatékossag egyiittes
el6fordulasa esetén halmozottan fogyatékos, autizmus spektrum zavarral vagy egyéb pszichés
fejlédési zavarral (sulyos tanulasi, figyelem- vagy magatartasszabalyozasi zavarral) kiizd,

b) a beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermeket, aki olyan kiilonleges
banasmddot igényl6 gyermek, aki a szakért6i bizottsag szakértdi véleménye alapjan az
életkorahoz viszonyitottan jelent6sen alulteljesit,

c) tarsas kapcsolati problémakkal, tanuldsi, magatartasszabalyozasi hianyossagokkal kiizd,
kozosségbe valé beilleszkedése, tovabba személyiségfejlédése nehezitett vagy sajatos
tendencidkat mutat, de nem mindsiil sajatos nevelési igénytinek.

Az 6vodai beiratkozaskor sziikséges a szakértdi bizottsag szakvéleményének bemutatasa, annak
érdekében, hogy szamara a megfelel egyéni fejlesztéshez a szakembert biztositani tudjuk.

3. 5. Elutasitas esetén a jogorvoslati lehetdség eljarasrendje

Az o6voda vezetbje az 6vodai felvételi, atvételi kérelem elbirdlasarol, a dontést megalapozd
indokolassal, a fellebbezésre vonatkozo6 tajékoztatdssal 15 munkanapon beliil értesiti a sziil6t,
tovabba az 6vodai nevelésre kotelezett gyermek felvétele, atvétele esetén indokolas nélkiil értesiti
az el6z6 6voda vezetdjét is.

Az 6vodavezet6 altal els6 fokon hozott elutasitdé hatarozat ellenei jogorvoslati kérelmet,
masodfokra a jegyz6nek cimezve az intézményvezetdnek kell benyujtani 15 napon beliil.

3.6. Az 6vodaba jaras aldli felmentés eljarasrendje

a) A jegyz6 a sziil6 kérelmére az 6vodavezetd, valamint a védénd egyetértésével, a gyermek jogos
érdekét szem el6tt tartva, 2014. 09. 01. - t6l az 6todik életév betdltéséig felmentést adhat a kotelez6
ovodai nevelésben vald részvétel alol, ha a gyermek csaladi korilményei, képességeinek
kibontakoztatasa, sajatos helyzete indokolja.

b) A gyermek 6t éves koratdl a kotelezd 6vodai nevelés aldl az 6vodavezet6 felmentést adhat a sziilé
(gyam) irdsos kérelme (csaladi koriilmények, képességkibontakoztatas, sajatos helyzet) alapjan,
melyet az 6voda vezet6jének irasban nyujt be, aki dontésérdl hatarozatot hoz, és megkiild a
szlilének. Az 6vodapedagdgusok a felvételi és mulasztasi napléban rogzitik a felmentés tényét és a
hatarozat szamat. A kotelez6 dvodai nevelés fejlesztd nevelésben is teljesithetd.

3.7. Az 6vodai elhelyezés megsziinésének eljarasrendje
Megsziinik az 6vodai elhelyezés ha:

a) ha a gyermeket masik 6voda atvette, az atvétel napjan (ebben az esetben a gyermek
kimaradasat a sziilének be kell jelentenie jelezve, hogy gyermeke melyik évodaba

tavozik),
b) ha a jegyz6 a szild§ kérelmére engedélyt adott a gyermek 6vodabdl torténd
kimaradasara,

c) az étkezési téritési dij felszolitasra torténd befizetésének elmulasztasa esetén 2014.
09.01-ig,

d) haagyermeket felvették az iskoldba, a nevelési év utolsé napjan,

e) megszlinik az dvodai elhelyezés - a koznevelési torvény 74. § (3) bekezdésében
foglaltak kivételével -, ha a gyermek az 6vodabol igazolatlanul tiznél tobb napot van
tavol, feltéve, hogy az voda a sziil6t legalabb kettd alkalommal irdsban figyelmeztette
az igazolatlan mulasztas kovetkezményeire.

A gyermek Ovodai jogviszonydnak megsziinésérdl az 6voda, irasban értesiti a gyermek allandd
lakohelye, ennek hidnyaban tartdzkodasi helye szerint illetékes telepiilési 6nkormdanyzat jegyzdjét.



4. A tavolmaradas Kkérésének, elbiralasanak, engedélyezésének és igazolasanak
eljarasrendje

Kérjiik a sziil6ket, hogy gyermekiik barmilyen tavol maradasat sziveskedjenek bejelenteni.

a) Beteg gyermek az orvos altal meghatarozott id6szakban nem latogathatja az 6vodat.

b) Ha az o6vodapedagdgus megitélése szerint a gyermek beteg, gondoskodik a tdbbi
gyermektdl vald elkiilonitésérdl, és a lehetd legrovidebb idén beliil értesiti a gyermek
sziileit. Kérjiik, hogy elérhetdségiik valtozasat mindig pontosan jelentsék be a
pedagdégusnak.

c) Azt, hogy a gyermek ismét egészséges és latogathatja a nevelési-oktatasi intézményt,
orvosnak kell igazolnia. Az igazolasnak tartalmaznia kell a betegség miatt bekovetkezett
tavollét pontos iddszakat is. Ennek elmaradasa esetén a pedagégus nem veheti be a
gyermeket, a tobbi Kkisgyermek egészségének védelme érdekében. Ennek
megvalosulasat az 6vondknek a felvételi és hianyzasi napléban dokumentalni sziikséges

d) A hidnyzas igazoldsdnak dokumentumait az o6voda fenntartéja taniigy-igazgatasi
ellendrzés keretében vizsgalja.

e) Ha a gyermek az évodai foglalkozasrdl tavol marad, mulasztisat igazolnia kell. A
mulasztast igazoltnak kell tekinteni, ha

- a szild el6zetesen bejelentette az 6vondnek, hogy gyermekét nem viszi el az
6vodaba,

- agyermek beteg volt, és azt a hazirendben meghatarozottak szerint igazolja,

- a gyermek hatdsagi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott
kotelezettségének eleget tenni.

a) Az o6t éves gyermek harom napon tali tavolmaradasat csak az o6vodavezetd

engedélyezheti.
b) Fert6z6 betegség esetén a sziilének bejelentési kotelezettsége van az 6voda vezet6jénél.
) Nem betegségbdl adddo6 hidnyzast a sziilének el6zetesen, vagy az dvodai foglalkozasok

megkezdése eldtt (személyesen, telefonon, vagy irasban) jelentenie kell.
5. Az igazolatlan mulasztas kovetkezményeinek eljarasrendje

a) Haatavolmaradast a sziil6 nem igazolja, a mulasztas igazolatlan.

b) Ha a gyermek tankoételesként vesz részt 6vodai nevelésben, és egy nevelési évben tiz
napnal tébbet mulaszt, az 6voda vezetGje — a gyermekvédelmi és gyamiigyi feladat- és
hataskorok ellatasarél, valamint a gydmhatosag szervezetérdl és illetékességérol szolo
331/2006. (XII. 23.) Korm. rendeletben foglaltakkal 6sszhangban - értesiti a gyermek
tényleges tartdzkodasi helye szerint illetékes jegyz6t és a gyermekjdléti szolgalatot. Az
értesitést kovet6en a gyermekjoléti szolgalat az dvoda bevonasaval haladéktalanul
intézkedési tervet készit, amelyben a mulasztds okanak feltarasara figyelemmel
meghatarozza a gyermeket veszélyeztetd és az igazolatlan hidnyzast kivalté helyzet
megsziintetésével, tovabba a gyermek érdekeit szolgalé feladatokat.

¢) Ha agyermek sziil6je 6vodaztatasi tAmogatasra jogosult,

- a gyermeknek egy 6vodai nyitvatartasi napon legaldbb hat 6rat az 6vodaban kell
tartézkodnia,

- az 6voda vezetdje az elsd igazolatlan nap utan irasban tajékoztatja a sziil6t a
mulasztas kovetkezményeirdl, a kifizetés esedékességét megel6zben - a jegyz6 altal
meghatarozott idépontban - tajékoztatja a jegyz6t azoknak a napoknak a szamaro],



amelyrdl a gyermek igazoltan és igazolatlanul az 6vodabdl mulasztott, feltéve, hogy
a januar-junius, illetve a julius-december id6szakokban a mulasztott napok szama
egylittesen meghaladja az 6vodai nevelési napok huszonot szazalékat, illetve arrol,
hogy a mulasztott napok szama nem érte el a fenti mértéket,

- értesiti a jegyz6t, ha a gyermek 6vodai elhelyezése megsziinik.

6. A gyermekek érkezésének és tavozasanak eljarasrendje

A torvény értelmében az 6vodai nevelés a gyermek neveléséhez sziikséges, a teljes 6vodai életet
magaban foglald foglakozdsok keretében folyik. Ebb6l az kovetkezik, hogy az 6voda a nyitva
tartastol kezd6dben a zarasig ,foglalkozasokbol” 4ll, s nem pedig feliigyeleti feladatokbol. Az évodai
tevékenységek zavartalan miikodése, a csoportok nyugalma, valamint nevelémunkank
eredményessége érdekében a gyermekeknek reggel 830- 6raig kell beérkezniiik sajat csoportjaikba.
A gyermekek nevelése folyamatos napirend alapjan torténik, mely az jelenti, hogy az
ovodapedagogus a foglalkozdsokat, a gyermekek jatékdhoz, mindennapi tevékenységéhez
kapcsolja. Zavarja tehat a napirendet, ha egy kés6n érkez6 gyermek atvételével meg kell szakitania
a gyermekekkel val6 foglalkozdsat. A napirend megismerése a sziil6k szdmara fontos feladat,
ugyanis az 6vodaba érkezés és az onnan valé tdvozas rendjét meghatarozza. A sziil§ csak a
napirend zavarasa nélkiil hozhatja késébb, vagy viheti el hamarabb a gyermekét. Kérjiik,
tajékozddjanak gyermekiik csoportjdnak napirendjérol.

A sziil6k gyermekeiket a nyitvatartasi id6 alatt bArmikor behozhatjak és hazavihetik, ha az 6vodai
tevékenység zavarasa nélkiil a kovetkez szabalyok betartasa és tiszteletben tartasa mellett teszik:

Az alabbi idépontokban a napirend zavarasa nélkiil hozhatjak be és vihetik el gyermekiiket:

Reggel 6-830-ig. Ez id6 alatt az 6voda ajtajat nyitva tartjuk és a folyoson tigyeletet biztositunk.
Délben 1230-1300-jg, Ez id6 alatt az 6voda ajtajat nyitva tartjuk és a folyoson ligyeletet biztositunk.
Ez id6 alatt vihetik el azok a sziil6k a gyermekeiket, akik 4 és 6 6rat tartézkodnak az intézményben,
tovabba azok, akik délben ebéd utdn szeretnék elvinni gyermekiiket.

Délutan 1530-t6l folyamatosan nyitva tartjuk az intézményt a megfelelé biztonsagi szabalyokat
betartva.

Kérjiik, hogy gyermekeik zavartalan fejlesztése érdekében tartsak be az el6z6ekben
megfogalmazott eljarasrendet.

Mindezeken tdl a hazirend tartalmazza az 6voda altalanos napirendjét, tovabba a csoportszobakhoz
tartozé hirdet6tablan a csoportok egyéni napirendjét, melyet az 6vodapedagégusok a gyermekek
életkoranak megfelel6en készitenek el. A gyermekek napirendje az évszaknak, a feldolgozasra
kertilé tematikanak megfelel6en valtozatos. Ezért kérjiikk, hogy az dvodapedagdgussal
egyeztessenek, ha gyermekiiket valamilyen okndl fogva a hazirend szabalyozasatdl eltéréen hozzak
az 6vodaba. Kérjiik, hogy gyermekeiket minden esetben kisérjék be az évodaba és adjak at az
ovodapedagoégusnak, dajka néninek, tavozaskor szintén az 6vodapedagdgustol kérjék ki. Az 6voda
kapujan vagy bejarati ajtajan gyermekeiket egyediil ne engedjék be és ki sem. Az 6voda fébejarata a
gyermekek biztonsaga érdekében minden esetben kallantyl beakasztasaval csukédik. A gyermeket
az 6vodabdl a sziil, illetve csak az altala megbizott személyek kérhetik ki. A megbizasrodl a sziilo,
illetve az altala megbizott személy koteles az 6véndket irdsban értesiteni. A sziil6 irasos engedélye
szlikséges ahhoz, hogy az 6vodapedagogusok a gyermeket testvérrel vagy szamukra idegennel haza



engedjék. Az irasos engedélyt a sziilének kell atadni az 6vénének. Az 6vond altal kiadott
gyermekért, tovabbiakban a sziil6, vagy az érte jov6 személy a felelds.

Valas esetén a birdsagi vagy gydmbhivatali hatdsagi hatarozatban foglaltak szerint koteles az 6voda a
gyermeket kiadni. Hatarozat hianyaban az 6voda koteles mindkét sziil6 szamara a sziil6i jogoknak
megfelel6en eljarni.

Amennyiben a csaldd dnhibdjan kiviil, vagy mas okbdl nem tud a gyermek hazavitelérél a zaras
idejéig gondoskodni, az 6vond koteles a Csaladsegitd és Gyermekjoléti Szolgalat segitségét igénybe
venni.

Idegenek kiséret nélkiil nem tartézkodhatnak az 6vodaban. Az 6vodas kort gyermekek a teljes
nyitva tartas idejében jogosultak az 6vodaban tartézkodni.

Altalanos, keretjellegii napirendiink

Idépont Tevékenység

5.30-7.00 Jdték, szabadon vdlasztott tevékenység

7.00-9.30 Folyamatos jdtéktevékenység, egyéni és mikro csoportos tevékenységek,
folyamatos reggeli

Mindennapos testnevelés

9.30- 10.30 | Jdtékba integrdlt, pdrhuzamosan tervezett tanuldsi tevékenységek
10.30-11.30 | Udvari jaték, séta, futds

11.30-12.30 | Ebéd

12.30-14.30 | Pihenés

14.30-16.00 | Uzsonna, jaték, egyéni és mikro csoportos tevékenységek
16.00-17.00 | Osszevont csoportban jdték

Az o6voda rugalmas napirendjét meghatarozzak a helyi szokasok, rendezvények, id6éjarasi
viszonyok. A napirend szervezését a csoportvezetd 6vodapedagdgusok végzik, a napirendtdl vald
jelentds id6beli eltérést az 6vodavezetd engedélyezheti.

7. Gyermekek az 6vodaban

7.1. A gyermek joga, hogy ...

a) az 6vodaban, biztonsagban és egészséges kornyezetben neveljék: 6vodai életrendjét pihend
id6, szabad id6, megfelel6 testmozgas beépitésével, étkezési lehet6ség biztositasaval
életkoranak és fejlettségének megfelel6en alakitsak ki,

b) személyiségét, emberi méltdsagat, és jogait tiszteletben kell tartani, és szamara fizikai és
lelki er6szakkal szemben védelmet kell biztositani,

c) személyiségi jogait, cselekvési szabadsagat és maganéletéhez vald jogat az o6voda
tiszteletben tartsa, ez a joggyakorldas azonban nem korlatozhat masokat e jogainak
érvényesitésében.

d) képességeinek, érdekl6désének, adottsagainak megfelel6 nevelésben részesiiljon,

e) adottsaganak megfelelé megkiilonboztetett ellatdsban részesiiljon, illetve

f) az 6voda vagy sziilei kdzbenjarasaval - pedagégiai szakszolgalat segitségért forduljon,

g) rendszeres egészségiigyi feliigyeletben és ellatasban részesiiljon.

7.2. A gyermekek kotelessége

a) azintézményes nevelésben részt venni, tankotelezettségét teljesiteni.



a tankotelezettség kezdetérdl
e az 6voda vezetdje,
e haagyermek nem jart 6vodaba az iskolaérettségi vizsgalat alapjan a szakért6i
bizottsag,
e az 6voda, az iskola vezet6je vagy a szilil6 kezdeményezésére az iskolaérettségi
vizsgdalat alapjan a szakért6i bizottsag dont,

b) O6vja sajat és tarsai testi épségét, egészségét,

c) aszild hozzajarulasa esetén részt vegyen egészségiigyi szlir6vizsgalaton,

d) elsajatitsa és alkalmazza az egészségét és biztonsagat védo ismereteket, tovabba
haladéktalanul jelentse a feliigyeletét ellaté pedagégusnak vagy més alkalmazottnak, ha
sajat magat, tarsait, vagy masokat veszélyeztetd allapotot, tevékenységet vagy balesetet
észlelt,

e) hogy betartsa az 6voda helyiségei és az 6vodahoz tartozd teriiletek hasznalati rendjét,

f) megdrizze, illet6leg az el6irasoknak megfeleléen kezelje az 6vodaban hasznalt jatékokat és
eszkozoket, 6vja az 6voda létesitményeit és eszkozeit,

g) hogy az 6voda valamennyi dolgozoja és 6vodastarsai emberi méltosagat és jogait
tiszteletben tartsa.

8. A gyermekekre vonatkozé védoé - 6vo intézkedések

8.1. A gyermekeknek az 6vodaban térténd tartézkodas soran be kell tartaniuk:

a) azegészséglik és testi épségiik védelmére vonatkozd el6irdsokat,

b) a tevékenységeikkel egylitt jaré veszélyforrasokat, a tilos és az elvarhaté magatartasformat
az 6vodai nevelési év megkezdésekor, illetve sziikség szerint (kiranduldsok és egyéb
programok, Uj gyermek érkezését kovetden, udvarra menetel el6tt, stb.) életkoruknak és
fejlettségi szintjiiknek megfelel6en ismertetjiik, betartatjuk, melynek tényét és tartalmat a
csoportnaplékban dokumentaljuk.

Kérijiik a sziil6ket a szabalyok k6z0s foganatositasara és betartatasara:

8.2. A gyermekek egészsége érdekében a gyermekek altal betartand6 eldirasok:
a) étkezés utani fogmosas sajat fogmosé felszereléssel
b) étkezés el6tti, WC hasznalat utani kézmosas
c) sajattorolkozd hasznalata
d) a WC rendeltetésszer( hasznalata
e) étkezéseknél a sziikséges mennyiségi étel elfogyasztasa
f) szomjusag csillapitasara nem csak az étkezéshez felszolgalt ital, illetve ivoviz fogyasztasa
g) ebéd utani 4gyon pihenés, alvas
h) frisslevegdn torténd mozgasban valo aktiv részvétel
i) cukor és egyéb édességet a gyermek nem hozhat be az 6vodaba csak kivételes esetben, ha
erre kiilon engedélyt kapott
j) acsoportszobaba valtécip6ben 1éphet be

s

8.3. A gyermekek testi épsége érdekében a gyermekek altal betartandé el6irasok:
a) ahelyiségek és az udvar rendjének betartasa
b) ajatékok, evieszkozok rendeltetésszerii hasznalata
c) azorrnyilasba és szajba idegen anyagokat nem vihet be



d) alvasid6ben csak az 6vond altal engedélyezett targyat tarthatja maganal

e) acsoportszobabdl csak engedéllyel a sziil6 vagy a dajka feliigyelete mellett 1éphet az
engedélyezett helyiségbe

f) azudvaron tartdzkodas soran csak a jatszorészen tartézkodhat

g) az épiiletbdl csak a sziilgvel (torvényes képvisel6vel) 1éphet ki, miutan bejelentette az
6vondnek, s csak akkor, ha az 6v6 a bejelentést tudomasul vette

h) tarsatvagy tarsai jatékat nem zavarhatja

i) tarsai testi épségét nem veszélyeztetheti, fizikai bantalmazast és lelki terrort, fenyegetést
nem alkalmazhat

Kérjiik, hogy:

a) Erkezéskor a sziil6k személyesen adjak at gyermekeiket a vele foglalkoz6 6vénének, illetve
ugyanilyen modon jelezzék tavozasi szadndékukat. Felelsséget csak ebben az esetben
tudunk vallalni.

b) A gyermekek védelme érdekében a bejarati kapu kéddal val6 hasznalata valamennyi
dolgoz6 és sziilg feladata. Kérjiik, ne a gyerekek nyissak ki a kaput kéddal, hiszen az 6
védelmiikben szereltettiik fel.

c) A gyermekeket sziileik, vagy az altaluk (irasban) meghatalmazott nagykoru személy
viheti el az 6vodabél. Tiz éven feliili, de kiskori gyermek testvérét csak abban az
esetben viheti el az 6vodabdl, ha a sziil6 ezt irasban Kkéri.

d) A balesetek megel6zése érdekében kérjiik, hogy gyermekeik ne viseljenek a
mindennapokban ékszert, vagy olyan ruhadarabot, amely balesetveszélyes helyzeteket
teremthet.

Az 6voda miikodése soran az illetékes szakhatésagok (ANTSZ, munkavédelmi szakhatésag,
tlizvédelmi szakhatdsag) altal meghatarozott szabalyokat be kell tartani.

Az 6vodaban bekovetkezett rendkiviili esemény (tliz és bombariadd, természeti katasztrofa, terror-
tdmadas) esetén a gyermekek elvarhaté magatartasi, viselkedési szabalya:

o a rendkiviili eseménynél hasznalt jelzés hallatara (kolomp) a gyermekek kotelesek az 6ket
ellaté felndttek utasitisait maradéktalanul végrehajtani, képességeikhez mérten a lehetd
legrovidebb id6 alatt teljesiteni. Baleset, tliz és bombariad6 esetén a tlizriadé tervben
meghatarozott menekiilési Utvonalon hagyjak el a gyerekek és a feln6ttek az intézmény épiiletét.

Az intézmény dolgozoira vonatkozd védo - 6vo eldirasokat az SZMSZ tartalmazza.

Az 6vodaba jaré minden gyermeknek és sziileiknek feladatat képezi az ide vonatkozé szabalyok
betartasa:

a) A gyermek felnétt feliigyelete nélkiil nem lehet, igy ha a sziil6 az 6vodaban gyermekét a
pedagogustol atvette, a tovabbiakban, teljes felel6sséggel felel annak testi épségéért, abban
az esetben, ha még az 6voda teriiletén beliil tart6zkodik.

b) Az 6voda csak megfeleldségi jellel ellatott jatékokat vasarolhat, ezért kérjiik, hogy otthonrdl
is csak ilyen jatékokat hozzanak be gyermekeik.

8.4. A sziil6k, pedagogusok feladata a gyermekbalesetek megel6zésében

a) Asziilé gyermekét atoltoztetés utan az 6vondnek adja at.

b) A gyermek egyediil nem johet az 6vodaba, még a kaputdl sem.

c) Délutani udvari élet esetén kérjlik, hogy a sziil6 menjen oda a pedagégushoz, vegye at
gyermekét, és csak ezutan tdvozzanak el az 6vodabol.



d) Az évodai élet soran a gyermekek csak felnétt kisérettel mehetnek le az udvarra, illetve fel a
mosddba, ahol szintén felnétt feliigyeletet kell biztositani.

e) Kérjiik, a sziiléket, hogy a balesetek elkeriilése érdekében gyermekiik atvétele utan az
ovoda udvarat jatszotéri tevékenységre ne hasznaljak.

f) Ha asziil6 olyan haszndlati eszkozt, jatékot, berendezési targyat észlel az 6vodaban, amely
megrongalddott, vagy balesetveszélyt hordoz kérjik, azonnal jelezze az 6voda, vezet6jének.

g) Kérjiik a sziil6k munkahelyi és lakascimét, valamint telefonszamat, annak valtozasait
sziveskedjenek bejelenteni a csoportos dvodapedagoégusoknak, hogy baleset, vagy betegség
estén azonnal értesiteni tudjuk Onoket.

h) Baleset esetén Onokkel egy id6ben azonnal értesitjiik az voda orvosat, vagy sziikség
szerint a mentdéket.

9. A beiskolazas 6vodai eljarasrendje

A tankoteles koru gyermekek sziil6jével egyénenként elbeszélgetiink az iskolara wvald
felkésziiltségrdl. A gyermekek testi érettségét az dvodaorvossal egyiittmiikodve allapitjuk meg.
Egészségligyi testi, lelki, szocialis, és értelmi fejlettséget a nagycsoportos gyermekkel foglalkozo
6véndk, 6vodank logopédusa, valamint az évodank orvosa allapitjdk meg. Minden gyermekrol
o6vodai szakvélemény Kkeriil kidllitdsra. Amennyiben a gyermek tovabbi dvodai nevelése indokolt,
akkor hatarozatban keriil rogzitésre. Kérdéses esetekben kérjiik a Nevelési Tanacsado, illetve ha
szlikséges szakértdi bizottsag iskolaérettségi vizsgalatat. A kiadott 6vodai szakvéleménnyel lehet a
gyermeket a kivalasztott iskolaba beiratni.

A gyermek iskolaérettségének értékelési szempontjait, ill. az Ovodaskor végére elérendd
kovetelményszinteket az 6voda Pedagogiai Programjaban talalhatjak meg.

A SNI (sajatos nevelési igény(i) gyermek iskolai tanulmanyainak megkezdéséhez az SNI tipust
vizsgalo szakértdi bizottsag véleményét minden esetben meg kell kérni.

A 7. életéviiket betoltott gyermekek oOvodadban maradasdhoz nevel6testiileti dontés, sziil6i
beleegyezés és Nevelési Tanacsadd vagy egyéb szakszolgalati vélemény sziikséges.

A sziilének az iskolai beiratasok id6szakaban tankoteles gyermekét minden esetben be kell iratnia
az altala valasztott altalanos iskola els6 évfolyamara.

A beiskolazashoz sziikséges az 6vodai szakvélemény, melyen a csoportos 6voné:

v’ igazolja, hogy a gyermek elérte az iskoldba sziikséges fejlettséget, vagy

v’ javasolja a gyermek tovabbi 6vodai nevelésben valo részvételét, vagy

v’ javasolja, hogy a sziil6 a gyermeket az iskolaba 1épéshez sziikséges fejlettség megallapitasa
céljabodl Nevelési Tanacsaddba vigye, vagy

v’ javasolja, hogy a szil6 a gyermeket szakértdi bizottsag elé vigye annak megéallapitasa
céljabol, hogy a gyermeknek sziikséges - e sajatos iskolai oktat3ds, ill. a gyermek elérte - e az
iskoldba 1épéshez sziikséges fejlettséget.

Az 6vodai szakvélemény eredeti példanyat a sziil6 kapja meg, mely a gyermek iskolai beiratdsdhoz
sziikséges dokumentum.

A masolati példanyat az 6vodai irattarban kell megdrizni. Az 6vodai szakvéleményt a sziil6 és az
6vodavezetd alairasa hitelesiti.

Az iskolai beiratkozashoz sziikséges dokumentumok:
v' 6vodai szakvélemény,
v' a Nevelési Tanacsadéba utalt gyermekekrdl, a Nevelési Tanacsadé altal kiallitott
szakvélemény,



v’ a Szakért6i Bizottsighoz utalt gyermekeknél a Szakért6i Bizottsag altal kiadott
szakvélemény

Ha a sziil6 gyermekét nem a lakdhelye szerinti korzetes altalanos iskolaba szeretné beiratni:
1. Agyermeket elészér mindig a lakéhely szerint illetékes iskoldba kell beiratni.
2. A korzetes iskoldbdl kikérd lapot kell kérnie, melyet az iskola télt ki.
3. A vdlasztott iskoldba a mdr felsorolt dokumentumokkal és a kérzeti iskola kikéré
lapjaval iratkozhat be.
4. A gyermek iskolaérettségének értékelési szempontjait, ill. az iskolaérettség
kritériumait é6voddnk helyi nevelési programjdban taldlhatjdk meg. (E dokumentumok

a csoportok eléterében vannak kifiiggesztve.)

10. Sziil6k az 6vodaban
10.1. A sziilokkel valo kozos nevelési elvek kialakitasanak eljarasrendje

Az 6vodankba jaré gyermekeket arra neveljiik, hogy tanuljak meg tisztelni a felnétteket, szeressék
és fogadjak el tarsaik egyéniségét, massagat, tudjak kifejezni magukat, de legyenek képesek
alkalmazkodni is. Az esetleges konfliktusokat a durvasagot mell6zve, er6szakmentesen oldjak meg.
Ezen torekvésiink sikerének érdekében kérjiik a sziil6ket, hogy otthon is ezeket az alapelveket
erdsitsék gyermekeikben. Példaul mell6zzék gyermek el6tt az indulatos, negativ megjegyzéseket
masok gyermekére, annak szarmazasara, az 6vodara, az ott dolgozd felné6ttekre, és Kkertljék
gyermekeik verekedésre val6 biztatasat még abban az esetben is, ha el6z8 nap az Onék gyermekét
érte sérelem.

10.2. Egyiittmiikodés

Annak érdekében, hogy gyermekeiket a nekik legmegfelel6bb moddszer szerint neveljiik, sziikség
van igazi egyiittmiikodésre, nyitottsagra, és Gszinteségre. Komolyabb probléma, konfliktus, vagy
ellentét esetén mindenképpen keressék fel az oOvodapedagogust, illetve sziikség szerint az
ovodavezet6t, és veliik kozosen probaljak megoldani a konkrét helyzetet. A sziil6knek lehetdségiik
van ra - és mi pedagoégusok igényeljik is -, hogy az 6vodaban foly6 pedagdgiai munka
kialakitasaban a megfelel6 forumokon aktivan részt vegyenek, otleteikkel segitsék el a kozos
gondolkodast. Ennek érdekében 6vodankban...

10.3. A sziilok joga kiilondsen, hogy:

a) megismerje az 6voda pedagbgiai programjat, hazirendjét, és tajékoztatast kapjon az abban
foglaltakrdl,

b) gyermeke fejlédésérdl, magaviseletérél, rendszeresen részletes és érdemi tajékoztatast,
neveléséhez tanacsokat, segitséget kapjon,

c) gyermeke neveléséhez igénybe vegye a pedagdgiai szakszolgalat intézményét

d) kezdeményezze sziil6i szervezet vagy 6vodaszék létrehozasat, és annak munkajaban,
tovabba a sziil6i képvisel6k megvalasztasaban, mint valasztd, és mint megvalaszthato
személy részt vegyen,

e) firasbeli javaslatat az Ovoda vezetdje, a nevelGtestiillet, a Szllék Kozossége, az
ovodapedagbgus megvizsgalja, és arra a megkereséstdl szamitott tizenot napon beliil, a
Sziil6k Kozosségétdl legkésébb a tizenotdodik napot kovetd elsd iilésen érdemi valaszt
kapjon,

f) az 6vodavezetd, vagy az 6vodapedagogus hozzdjaruldsaval a nap barmely szakaban részt
vegyen a foglalkozasokon,



g)

h)

j)

k)

D)

az ovoda altal meghatarozott feltételek mellett kérje a nem kotelezd szolgaltatasok
megszervezését,

a sziill6k kozosségének tagjaként meghatdrozza azt a legmagasabb Osszeget, amelyet a
fenntarté altal megallapitott ellatasi dijon feliili szolgaltatdsok korébe tartozd program
megvaldsitasanal nem lehet tallépni,

a gyermekek nagyobb csoportjat érint6 barmely kérdésben tajékoztatast kérhet az
ovodavezet6tol, az e korbe tartozoé tigyek targyaldsakor képvisel6je tanacskozasi joggal
részt vehet a nevelGtestiilet értekezletein.

hogy a nevelési intézményben, anyagi helyzetétdl fiiggben, kiilon jogszabalyban
meghatarozott esetekben kérelmére téritésmentes vagy kedvezményes étkezésben,
tanszerellatasban részesiiljon,

halmozottan hatranyos helyzetli gyermek sziil§jeként gyermeke 6vodaba jaratasahoz - a
gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szol6 térvényben meghatarozottak
szerint - anyagi tamogatast kapjon

személyesen vagy képviseldi Uitjan - jogszabalyban meghatarozottak szerint - részt vegyen
az érdekeit érint6 dontések meghozataldban,

m) az oktatasi jogok biztosdhoz forduljon.

10.4. A sziil6 kotelessége, hogy

a)

9)

h)

J)

k)

gondoskodjon gyermeke értelmi, testi, érzelmi és erkolcsi fejlédéséhez szilikséges
feltételekrél és arrdl, hogy gyermeke teljesitse kotelességeit, tovidbbd megadjon ehhez
minden t6le elvarhaté segitséget, egyiittmiikodve az 6vodaval, figyelemmel kisérje
gyermeke fejlédését,

rendszeres kapcsolatot tartson a gyermekével foglalkoz6 6vodapedagdégusokkal,

harom éves kortdl biztositsa gyermeke 6vodai nevelésben val6 részvételét, tovabba ot éves
kortdl tankotelezettségének teljesitését,

tiszteletben tartsa az d6voda pedagogusai, alkalmazottai emberi méltdsagat és jogait,
tiszteletet tanusitson irantuk,

el6segitse gyermekének a k6zosségbe valo beilleszkedését, az 6voda rendjének, a kozosségi
élet magatartasi szabalyainak elsajatitatasat,

megtegye a sziikséges intézkedéseket gyermeke jogainak érvényesitése érdekében,
gyermekével megjelenjen a nevelési tandcsadason, tovdbba biztositsa gyermekének az
ovodapszicholégusi vizsgalaton és a fejleszté foglalkozasokon val6é részvételét, ha a
gyermekével foglalkozé o6vodapedagégusok kezdeményezésére, a nevel6testiilet erre
javaslatot tesz. Ha az e bekezdésében foglalt kotelezettségének a sziil6 nem tesz eleget,
a jegyzd hatésagi eljaras Kkeretében Kkotelezheti a sziill6t Kkotelezettségének
betartasara,

az étkezési téritési dijat az 6voda altal kijel6lt id6pontban pontosan fizesse be,

a rendszeres gyermekvédelmi tAmogatasban részesiild sziild gondosan figyelje a szocialis
iroda altal kiadott hatdrozat lejarati datumat annak érdekében, hogy a kovetkezd
hatarozatot idében be tudja mutatni az ingyenesség folyamatossagdnak megtartasa
érdekében,

a rendszeres gyermekvédelmi tamogatasban részesiilé sziil6 gyermeke hidnyzasa esetén
minden esetben mondja le gyermeke étkezését a hidnyzott napokra,

évente kétszer részt vegyen a gyermeke fejlédésérdl sz6l6 6vodapedagogusi tajékoztatdn és
az ott elhangzottakat alairasaval dokumentalja.



10.5. E kotelességek megvalositasat segitd forumaink:
a) Szil6i értekezletek, rétegsziil6i programok, el6adasok, esetmegbeszélések.

b) Jatszédélutanok, nyilt napok, k6zos rendezvények.

c) Az 6vondkkel torténé rovid, esetenkénti megbeszélés, problémafeltard, elemz6 segitségadas

d) Csaladi beszélgetés: fogaddorak, csaladlatogatasok

e) A gyermekek évi két alkalommal torténd értékelésének (erdsségek és fejlesztendd
tertiletek) megbeszélése, tandcsadas

f) Partneri elégedettség mérés évente.

g) Azintézményvezeté munkajanak értékelése a vezeté megbizasanak masodik és negyedik
évében kérdoives felmérés alapjan.

10.6. Kapcsolattartas:

Kérjik Onoket, hogy gyerekiikkel kapcsolatos, esetleg maganjellegli beszélgetésekre az
ovodapedagogusok figyelmét munkaja kozben hosszabb id6re ne vonjak el a gyerekcsoporttél, mert
ez konnyen balesetet idézhet el6, és zavarhatja a nevelés folyamatat. Gyermekiikkel kapcsolatosan
informaciét csak a sajat 6vodapedagégusaiktol vagy az 6vodavezet6tdl kérjenek.

11. Helységek, berendezések hasznalatanak eljarasrendje

11.1. Altalanos szabalyok az 6voda helyiségeinek hasznalatara

Az 6voda helyiségeit, berendezési és felszerelési targyait nyitvatartasi idében az 6vodaba felvett
gyermekek hasznalhatjak.

A csoportszobakban sziil6k, vendégek, hozzatartozdk csoportosan csak kizarolag az engedélyezett
alkalmakkor tartézkodhatnak (pl. nyilt nap, tinnepélyek, fogado 6rak, értekezletek, jatszodélutanok,
stb.).

Igény szerint - az 6vodapedagdgusok egyetértésével és a csoport zavarasa nélkill - a sziil6k a nap
barmely szakaban bekapcsolédhatnak gyermekek 6vodai életébe, tevékenységeikbe. A gyermekek
és a szil6k csoportszobaban torténd benntartézkodasdhoz valtécipd, vagy (sziil6k esetében)
labzsak hasznalata sziikséges.

Az o6voda helységeit - kivéve a pedagégiai program szerint szervezett linnepeket és egyéb
rendezvényeket - mas, nem nevelési célra atengedni kizdrélag a gyermekek tavollétében, az
o6vodavezetd, valamint a fenntarté képvisel6jének engedélyével lehet. Az dvoda helyiségeit - az
Alapité Okiratnak megfeleléen partnak, vagy parthoz kot6d6 szervezetnek atengedni csak a
fenntarté utasitasara a gyermekek tavollétében nyitva tartdsi id6 kiviil lehet. A helységek
tisztasdganak fenntartasa, a berendezési targyak épségének megdrzése az dvodai dolgozok, sziil6k
és gyermekeik szamara egyarant kotelezettség és elvaras.

11.2. Az 6voda helységeinek - sziil6k altal torténé - hasznalati eljarasrendje

Pedagogiai programunk kiildetésének megfelelve munkank fontos eleme a hozzank jar6 gyermekek
szlleinek, csaladtagjainak bevonasa az 6voda életébe, illetve a sziil6k segité tAmogatasa nevelési és
egyéb vonatkozasokban.
A higiénés szokasokat és szabdlyokat betartva a sziil6k az intézmény aldbbi helyiségeit
hasznalhatjak:

e A csoportok foglalkoztaté termei a rendelkezésre all6 labzsakok, vagy otthonrol hozott

valtocip6 hasznalataval.

e A sziil6k szamara kijeldlt mosdoé helyiség

e Az 6voda udvara.

e Karokozas Nkt.59§(3)



12. A gyermekekkel kapcsolatos egészségiigyi szabalyok eljarasrendje

Intézményiink miikodtetése soran az Allami Népegészségiigyi és Tisztiorvosi Szolgalat altal
meghatarozott szabalyokat szigordan be kell tartani.

a)
b)

g)

h)

Az 6vodaban csak teljesen egészséges gyermekek tartézkodhatnak!

A gyermekek 6vodaba l1épésekor - a jelentkezés soran - a sziil6nek tajékoztatast kell adnia
gyermeke rejtett betegsége fel6l. Amennyiben ez késdbb jut az érintett 6vodapedagogus
tudomasara, élhetiink az orvosi, pszichologusi kivizsgalas inditvanyozasaval.

Az 6vodaban megbetegedd lazas gyermeket a sziilének az értesitést6l szamitott legrovidebb
id6n beliil haza kell vinnie.

A gyermekek részére gyogyszer csak tartds betegség esetén, orvosi javaslat és
szakvélemény (pl. asztma) alapjan adhato6 be az 6vodaban.

Lazas, beteg, megfazott, gyogyszert fogyasztd, labadozd gyermeket a sajat, és d6vodastarsai
egészségének védelmében nem vehetiink be. llyen esetben az 6vodapedagdégus kotelessége
a gyermek atvételének megtagadasa.

Betegség utan az 6vodapedagdgus csak orvosi igazolassal egytitt veheti at a gyogyult
gyermeket. Az orvosi igazolasnak tartalmaznia sziikséges, hogy a gyermek hany napot
mett6l-meddig volt beteg.

Fert6z6 gyermekbetegség esetén, az 6vodat azonnal értesiteni kell a tovabbi
megbetegedések elkeriilése érdekében sziikséges preventiv intézkedések miatt (Fokozott
elévigyazatossag, fertotlenités, védboltas miatt).

Az Gvoda a gyermek fejtetvessége esetén - az aktudlis egészségvédelmi rendelkezések
alapjan - jar el.

13. A gyermekek felszerelései és eszkozei

Az eredményes neveld/ fejleszté tevékenység érdekében az alabbi felszerelések
sziikségesek, melyrél minden nevelési év utolso sziildi értekezletén tajékoztatjuk a sziil6ket:

a)
b)

c)
d)

e)
f)

g)

h)

Az 6vodaba gyermekeiket tisztan, egészségesen és gondozottan hozzak be sziileik.
Valtocipd a csoportszobai tartdzkodashoz (jol szell6z6, megfeleld 1abtartast biztositd
labbeli)

Udvari jatszoruha és cip6

Testnevelés foglalkozashoz kényelmes ruha (révidnadrag, p6l16, kislanyoknak lehet dressz,
tornacipd)

Egy-két valtas alsonemd és iddjarasnak megfelel6 valtéruha.

A gyermekek ruhaja és cip6je gyakran 6sszecserélédhet, éppen ezért biztonsagérzetiik
fokozasa, és a konnyebb felismerés érdekében is kérjiik jellel ellatni ruhaikat és cipdiket.
Az 6vodai linnepek és egyéb rendezvények alkalmaval sziikséges linnepld, vagy egyéb mas
ruhazat sziikségességérdl a sziil6ket tajékoztatjuk. Ovodankban egységes pélokat viseliink
hagyomanyos iinnepeinken a kézdsséghez valé tartozas erésitése érdekében. Unnepeinken
minden esetben szorgalmazzuk az 6voda logéjat tartalmazo p6lé viselését. A p6ld
megvasarlasaroél az 6voda gondoskodik.

A specidlis foglalkoztatas eszkozeit (logopédiai fejlesztés, vizhez szoktatoé Uszas, stb.) az
érintett sziil6k az adott szakemberrel egyeztetik.

Az 6vodai neveléshez nem sziikséges eszk6zok behozatalat kérjiik mell6zni. Amennyiben
erre sor Keriil, fontosnak tartjuk és kérjik bejelenteni, vagy atadni a gyermekkel foglalkoz6
6vodapedagégusnak. Ertékes targyakért, behozott és viselt ékszerért — az 6voda dolgozoi



nem vallalnak felelsséget. Az ékszerek eltlinése esetén az 6voda nem tartozik kartéritési
felel6sséggel.

i) A gyermekek gyégyszert, pénzt, tlizgydjto eszkozoket, telefont, vagd-sziréd eszkozoket az
6vodaba nem hozhatnak.

k) A sziil6k gyermekeik részére az Un. ,befogadas-beszoktatas” ideje alatt cumit, cumisiiveget,
vagy egyéb személyes holmit, tdrgyat behozhatnak.

1) Kedvenc jatékeszkoz bemutatasra behozhatd, de ha a jatékba is bevonjak, akkor az 6vodai
jatékeszkozokhoz hasonldan kezelend6k (mindenki jatszhat vele a nap folyaman),
megrongalédasuk esetén azonban az 6voda karfelelgsséget és kartéritést nem vallal.

m) Az utcai kézlekedéshez hasznalt gyermek kerékparokat az 6vodaban a kijel6lt helyen lehet
tarolni, 6rzésiiket az 6voda nem tudja biztositani, igy megrongalddasuk, eltlinésiik esetén az
intézményt karfelel6sség és kartérités nem terheli.

n) A testapolashoz sziikséges személyes targyak (fésd, fogkefe) tisztantartasarol az 6voda
dolgozdi, cseréjiik biztositasarol pedig az 6vodapedagdgusok jelzései alapjan a sziil6k
gondoskodnak.

14. A gyermekek étkeztetésének eljarasrendje

A gyermekek napi haromszori étkezésének megszervezése az 6voda feladata, mely élelmiszerekbdl
az ételmintat kotelesek vagyunk 48 d6ran at megOrizni (ANTSZ) kivétel: sziiletésnapi, névnapi
kindlas, kirdndulasok alkalmaval kiegészit6é tizdrai, az egész csoport szdmdara vitamin potldsara
szolgalé plusz gylimolcs, zoldség.

Ovodankban a gyermekek haromszori étkezésben részesiilnek, melyet - naponta gyiimélccsel és
z06ldséggel egészitlink ki.

A sziikségleteknek megfelel - a csoportok tobbségében folyamatosan szervezett —

Reggeli 9.30- 6raig tart. Ebéd:12.30- 6raig Uzsonna: 15.00- 6raig keriil elfogyasztasra.

Kérjiik, hogy az 6voda teriiletén ne kinaljak gyermekeiket édességgel, és egyéb élelmiszerekkel.

A vitamin potlasara szolgalé plusz gytimolcs, z6ldség intézménybe valé behozatalarél kérjiik leadni
a vasarlas helyének megjel6lését biztositoé szamlat. (HACCP el6irasnak megfelel6en)

15. A téritési dijak befizetésének és visszafizetésének rendje

A Sziil6 gyermeke részére egy honappal korabban rendeli meg az étkezést, mely szolgaltatasért
étkezési téritési dijat fizet. A téritési dij mértékét az 6voda fenntartdja koltségvetési évenként
allapitja meg. Az esedékes téritési dijrol a sziil6ket tajékoztatjuk.

15.1. A befizetések eljarasrendje

a) A befizetés id6pontjanak pontos datumat - havonta egy nap - az 6vodaban jol lathatd helyre,
legkésdbb egy héttel korabban, az erre rendszeresitett hirdetdn fliggesztjik ki. Befizetésre
ezen a napon van lehet6ség. Kérjiik 6noket a befizetési id6pont betartasara.

b) A havi téritési dij 6sszege a hivatalos munkanapok szama alapjan kertil megallapitasra.

c) A befizetés készpénzes fizetéssel teljesitheto.

d) Befizetésre a jelzett napokon délel6tt 7.00- délutan 17.00- 6raig van lehet6ség.

15.2. Etkezési igény lejelentése - az esetleges visszafizetés eljarasrendje

a) A gyermek tdvolmaradasanak bejelentése nem vonja automatikusan maga utan az étkezés
lemondasat is - étkezés lemondéasa a szil6 igénye alapjan torténik.



b) Hidnyzas esetén az étkezést irasban, valamint telefonon az évodatitkarnal lehet lemondani
minden nap 1000- 6raig. Az 6voda telefonszama: 62/517-194

c) A lejelentés 24-6ras eltolassal 1ép hatalyba, és a lerendelést koveté masodik havi
befizetésnél irhat6é jova. A mennyiben a jovairas nem lehetséges, a tulfizetés 6sszegét az
ovoda, készpénzben visszafizeti.

d) A teljes hétlejelentésére legkésébb az el6z6 hét pénteken, 1090- draig van lehetség.

e) Benem jelentett hianyzas esetén a sziil6 a téritési dij visszafizetésére nem tarthat igényt.

f) Az 6vodapedagdgusok a sziil6kt6]l pénzt nem vehetnek at, igy a sziil6 felel6ssége, hogy a
meghatarozott napon eleget tegyen kotelezettségének.

g) Az ingyenes étkezést igénybe vevd sziil6 kotelessége az étkezés lemondasa a gyermek
hianyzasa esetén a 62/517-194 telefonszamon.

h) Ha a gyermek kimarad az 6vodabdl, illetve mas 6évoda atvette, vagy iskolaba lépett akkor az
ovoda visszafizeti a visszajaré téritési dijat a sziilének

15.3. A kedvezményes étkezési timogatas igénybevételének eljarasrendje

A sziil6ket mindenkori jogszabalyok figyelembe vételével kiilonb6z kedvezmények illetik meg. A
téritési dij osszege egységes, 3 vagy tobb gyermek esetén a sziil6 nyilatkozata alapjan 50%-ra
mérséklddik, tovabba egyéb az allam altal biztositott kedvezmények - melynek jogossagat az el6irt
igazolasokkal kell alatdmasztani.

15.4. A téritési dij csokkentés kérésének jogcimei 50%-o0s téritési kedvezményben részesiil:

a) harom vagy tobb gyermekes csalad (sziiletési anyakonyvi kivonat), valamint

b) tartds betegségben szenved6 (szakorvosi vélemény) gyermek esetén a sziil6 - nyilatkozata
és az igazolasra sz616 dokumentumok bemutatasa alapjan

c) asajatos nevelési igényii gyermeket nevel6 csalad.

15.5. A téritési dij csokkentés kérésének jogcimei 100%-os téritési kedvezményben
részesiil:

a) 100%-os téritési dijkedvezményre jogosult: aki gyermeke utan rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben  részesil. Az erre  valo igény  benyujtdsdnak  mddja:
beiratkozaskor/valtozaskor a kedvezményre jogosultsagot igazolé6 dokumentum leadasaval
(a tdmogatast folydsitd szocidlis iroda hatdrozatanak bemutatdsaval). A jogosultsagot
évente érvényesittetni sziikséges.

15.6. A nem normativ, egyéni mérlegelés alapjan (jogszabalyi rendelkezésen tul)
kedvezményben részesiil:

a) Az 6voda az 6nkormdanyzat altal biztositott szocidlis keret terhére az 6nkormanyzati rendelettel
0sszhangban tovabbi kedvezményben részesitheti a sziil6t, mely nevelési évente kétszer kertil
elbiralasra.

A szocidlis raszorultsag megallapitdsanak mértéke az 6vodavezet6 kompetenciaja, melyhez kikéri
az 6vodapedagdgusok véleményét is a csaladlatogatasok tapasztalatairdl. A szocidlis helyzett6l
fliggben intézményi szintl elbiralassal korlatozott szamban van lehet6ség téritési kedvezmény
megallapitasahoz, melynek igénylésére az 6vodatitkartdl kért és kapott nyomtatvany kitoltésével
nyilik lehet&ség, a téritési kedvezmény mértékét a fenntarté allapitja meg.



15.7. Az igénylés modja

A szl16 ezen iranyud szandékat az intézményvezet6 felé irasban kérheti az indok vilagos, egyértelmii
megjeldlésével, ill. nyilatkozattal.

15.8. Etkezés kirandulasok alkalmaval

Egész napos kirandulas alkalmaval az 6voda biztositja a gyermek szdmara a napi haromszori
étkezést. Az 6vodabol tavol 1évo csoportoknak hideg élelmet tartalmaz6 uzsonnacsomagokat készit
a konyha. Délel6tti kirandulason résztvevé csoportok szamadra biztositott a meleg ebéd, ill. uzsonna.

15.9. Etel érzékeny gyermekek étkeztetésének eljarasrendje

Ha a szervezett étkeztetés keretein beliil az étel beszerzése nem megoldhat6, a diétara szoruld
otthondban készitett étel is beengedhetd az alabbi feltételekkel:

A sziil6 az ételt j6l zar6do, melegitésre alkalmas, tiszta edényben viszi az intézménybe. Az
intézmény biztositja a hiitést igényl6 készétel 0 + 5 C kozotti hGmérsékleten térténd tarolasat az
egyedi étkeztetést igénybevevik szamanak fliggvényében kell6 kapacitasu hiitéberendezésben.

Az ételt jellegének megfelel6 hdmérsékleten kell kiszolgalni.

Az étel atforrdsitasara megfelel6 berendezés, pl: mikrohulldmau siit6 kell, hogy rendelkezésre alljon.
Az ételt kozvetleniil fogyasztas el6tt atforrdsitva a talalast végzé személyzet adja ki a gyermek
részére és gondoskodik annak feliigyeletérdl, hogy abbél mas gyermek ne fogyaszthasson.

Az ételmaradékot a hagyomanyos ételek maradékaval egyiitt az el6irasoknak megfeleléen kell
kezelni.

Az edény mosogatdsat a szokasos eldirasoknak megfelel6en kell végezni. A sziil6 a feltételeket
tudomasul veszi, a feleldsséget vallalja és errdl irasban nyilatkozik. A talalékonyhan ilyen tipusu
tevékenység végzéséhez az ANTSZ engedélye sziikséges.

16. A gyermeki jogok érvényesitésének eljarasrendje

Az intézményvezeto felelds:

a) a gyermeki jogok érvényesiilésének ellenérzéséért, jogsérelem esetén a megfeleld
intézkedések meghozataldért,

b) agyermeki jogok érvényesiilésének féléves és nevelési év végi nevelési értekezleten torténd
értékeléséért, a sziil6i kozosség azon joganak érvényesiiléséért, hogy a gyermeki jogok
érvényesiilésének megfigyelésével kapcsolatos észrevételeiket a nevel6testiileti
értekezleten el6terjesszék, és a fenntartohoz tovabbitsak.

16.1. A rendszeres egészségiigyi feliigyeletben és ellatasban részesiilés joggyakorlasanak
eljarasrendje:

A gyermekek egészségiigyi ellatasat és az egyéb iskola-egészségiigyi feladatokat végzo szervezet, az
ovodavezetdvel egyeztetett rend szerint, egyiittmiikodve végzi a preventiv munkat. A véd6né
feladatkorébe tartozo feladatokat szabalyozza. Segiti az 6voda pedagogiai programjat képezé testi,
lelki, mentalis egészség fejlesztése, a magatartasi fliggéség, a szenvedélybetegség kialakuldsahoz
vezetd szerek fogyasztasanak és a gyermeket, veszélyeztet6 bantalmazasnak a megel6zését. Az
intézmény teljes korili egészségfejlesztéssel kapcsolatos feladatait koordinalt, nyomon koévethet6 és
mérhetd, értékelhet6 moddon kell megtervezni a helyi pedagoégiai program részét képezd
egészségfejlesztési  program keretében. Az intézmény Aaltal miikodtetett teljes kord
egészségfejlesztés olyan folyamat, amelynek eredményeképpen a pedagdgusok intézményben



végzett tevékenysége, a helyi pedagogiai programot és szervezeti miikodést, a gyermek, és a sziild
részvételét az 6voda életében ugy befolyasolja, hogy az, a gyermek, egészségi allapotanak kedvez6
iranyu valtozasat idézze el6. Az intézmény a nevelési év kezdetekor irdsban kéri a sziil§
hozzajarulasat a rendszeres egészségligyi felligyelet ellatasa korébe tartozd orvosi vizsgalatok
gyermekén torténd lefolytatdsdhoz. A teljes korli egészségfejlesztés célja, hogy az évodaban
eltoltott id6ben minden gyermek részesiiljon a teljes testi-lelki jollétét, egészségét, egészségi
allapotat hatékonyan fejleszt6, a nevelési-oktatasi intézmény mindennapjaiban rendszerszeriien
miikod6 egészségfejlesztd tevékenységekben. A sziil6i hozzajarulast az 6vodapedagoégusok a
csoportnapléban leflizve dokumentaljak. A vizsgalat id6pontjardl 7 nappal a vizsgalatot megel6z6en
értesitik a sziilét. Az 6voda vezet6je gondoskodik arrdl, hogy az orvos és véd6né munkajahoz a
szlikséges feltételeket biztositsa: vizsgalati hely, id6, 6vondi feliigyelet.
A védoboltasok az 6vodaban nem adhatok be.
A nevelési év sordn meghatdrozott idépontban és sziikség szerint gyermekorvos és védénd
latogatja az 6vodankat. Nevelési évenként minden gyermek - a sziil6 irasbeli beleegyezésével - egy
alkalommal részt vesz:

[T Fogaszati

[T $zemészeti

[ T Hallasvizsgalaton
A beiskolazas el6tti belgydgyaszati vizsgalatra a gyermek haziorvosanal sziiléi feliigyelet mellett
kertil sor.

16.2. Az 6voda egészségvédelmi szabalyai

e Az 6voda miikodtetése soran az Allami Népegészségiigyi és Tisztiorvos Szolgalattal
meghatarozott szabalyokat szigortian be kell tartani: talalas, fert6tlenités, takaritas,
mosogatas és mosas soran.

e C(Csoport és egyéb foglalkoztatd szobaban sziil6 csak cip6véddé hasznalataval vagy
valtocip6ben tartézkodhat.

e Az 6voda konyhajaba illetve, melegit6 konyhajaba csakis a konyhai dolgozdk 1éphetnek be,
vagy az a latogato, aki érvényes egészségiigyi konyvvel rendelkezik,

e A csoportszobaba sziil6 csak egészségesen tartézkodhat.

e Az intézmény valamennyi alkalmazottjara kotelezd az évente megtartott foglalkozas
egészségligyi vizsgalaton vald részvétel, ennek szabalyozasa az intézményi munkavédelmi
szabalyzatban talalhaté.

16.3. A taplalkozassal kapcsolatos egészségvédelem

A kozétkeztetéssel kapcsolatos rendelkezések szerint, az 6vodaba hazilag készitett ételt behozni és
azt a gyermekeknek feltalalni nem szabad.

A gyermekek névnapi és sziiletésnapi koszontését gyliimolcsok, esetleg a kereskedelemben kaphato,
bevizsgalt aprdsiitemények felhasznaldsaval ajanlott megszervezni. Az dévodaban csokoladét,
édességeket, lidit6ket, szorpoket az linnepi alkalmak kivételével behozni nem szabad. A tilzott
cukorka és cukros iiditok fogyasztasat keriilni ajanljuk.

16. 4. Orvosi ellatas

Az iskola egészségligyi vizsgalatokat az Ovodasok egészségligyi ellatasat biztosité évenkénti
vizsgalatok keretében végzi el a gyermekorvos, fogorvos és a véd6né.

A vizsgalatokon valé részvételt — a szilil6k el6zetes hozzajaruldsat beszerezve - minden gyermek

szamara biztositani kell.

A rendszeres egészségiigyi feliigyelet és ellatas rendje



a) Az 6vodaba jar6 gyerekek intézményen beliili egészségiigyi gondozasat a fenntart6 altal
Kkijelolt orvos és védénd latja el.

b) Az 6voda orvosa (nevét a mindenkori munkaterv tartalmazza) évente vizsgalja a
gyerekeket, ha sziikséges szakorvosi rendel6be iranyitja.

c) A védond havi rendszerességgel, illetve szlikség és igény szerint latogatja az dvodat, vezeti
ez egészségligyl torzskonyveket, tetvességi vizsgilatot végez, figyelemmel kiséri a
véddboltasok meglétét, szemészeti és hallasvizsgalati szlirést végez.

d) Szakorvos végez évente fogorvosi vizsgalatot.

16.5. Egyéb rendelkezések

a) A konyhaban és mosdéhelyiségekben - egészségligyi szempontbdl - csak az 6voda dolgozoi
tartézkodhatnak!

b) A gyermekeket feliigyelet nélkiil hagyni szigortan tilos!

c) Az o6voda épiiletében és azon kiviil 5 méter tavolsdgban dohanyozni tilos!

17. A gyermek allapotanak, személyes adottsaganak megfelel6 megkiilonboztetett
ellatasban részesités, pedagodgiai szakszolgalathoz fordulas érvényesitésének segitését
szolgalo eljarasrend

Az o6voda gyermekek fejlédését folyamatosan nyomon koveti: értelmi, beszéd-, hallas-, latas-,
mozgasfejlédésének eredményét - sziikség szerint, de legalabb félévenként - rogziti. Rogziti tovabba
a gyermek fejlédését szolgalé intézkedéseket, megallapitdsokat, javaslatokat. Az eredmények
megitélésében és az intézkedések meghatdrozasaban a csoportos dvodapedagégusait sziikség
szerint a szakszolgalat munkatarsai (logopédus, gyogypedagdgus, pszichologus) segitik, annak
érdekében, hogy a gyermek Aallapotdnak és személyes adottsaganak megfeleld ellatasban
részestilhessen.

a) Szilkség szerint, de legalabb fél évenként a tapasztalatokat a csoportos 6vond megosztja a
szllével, a szlld szamadra javaslatot tesz az otthon elvégezhetd feladatokra a fejlesztés
folyamatossaganak érdekében;

b) A sziil6 az 6vodapedagogusoktdl modszertani tanacsot, szakkonyvi segitséget kérhet. A
gyermekcsoportban hospitalhat a nap barmely id6szakaban.

c) A pedagogus indokolt esetben kezdeményezi a sziil6nél a szakszolgalat igénybevételét.

d) A szakszolgalati javaslat bemutatasatol kezd6dden a gyermek a délel6tti idészakban a

javaslatban foglaltaknak megfelel6 gy6gypedagogusi fejlesztésben részesiil.

18. A jutalmazé és fegyelmez6 intézkedések formai és alkalmazasanak elvei
18.1. Az 6vodaban alkalmazott jutalmazasi intézkedések formai

Ovodankban a gyermekek részére targyi jutalmazast nem alkalmazunk.
A jutalmazas kiterjedhet -a gyermek magatartasara, beszédére, cselekedetére.
A batorito nevelés, az er6szakmentes kommunikacio elveit alkalmazzuk.
Ajutalmazas ,a ,j6” megerdsitésére szolgal.
A gyermek fejl6dését mindig 6nmagahoz, sajat teljesitd képességéhez mérten értékeljiik.
A jutalmazas formai:
a) szobeli dicséret négyszemkozt
b) szobeli dicséret a csoporttarsak el6tt
c) szobeli dicséret a sziil6 jelenlétében



d) rajzpalydzatokon vagy sportversenyeken nyert oklevelek Kkifiiggesztése a csoportszoba
,Buszkék vagyunk rad” oldalara

e) simogatas, 0lbe vevés, puszi, pillantas, gesztus, mimika,

f) csoport kozosségét érintéen: mesélés, diafilmnézés, jaték, tanc, zenehallgatas

18.2. Az 6vodaban alkalmazott fegyelmez6 intézkedések formai

A negativ tartalma értékelés (biintetés) célja, az elmarasztalason és visszatartason tul, a
kivanatos magatartasra térténé ramutatas. Alkalmazasat kizarélag pedagogiai megfontolasok
vezetik, sohasem az indulatok.
Nem biintethet az 6vodapedagégus olyan eljarassal, ami a gyermekek testi, fejlédését
hatraltatja, pl.: testi fenyités, étel, levegdzés, kirandulas megvonas, megaldzas, megszégyenités,
kipellengérezés, fenyegetés, ijesztgetés, megfélemlités. A biintetés mindig a cselekedet, és nem a
gyermek elitélését fejezze ki.
A biintetés formai:

a) rosszallo tekintet, elutasité gesztus,

b) szdbeli figyelmeztetés

c) hatarozott tiltas

d) leiiltetés az 6vodapedagogus mellé azzal az utasitdssal, hogy gondolja végig tettét, majd

megbeszélés

e) bizonyos jatéktol meghatarozott id6re valé eltiltas

f) mas tevékenységbe valo athelyezés

g) bizonyos jatszotarssal vald jatéktél meghatarozott idére tavoltartas

h) aszil6 jelenlétében torténd elbeszélgetés

18.3. A dicséro és fegyelmezo intézkedések elvei
a) kovetkezetesség

b) rendszeresség;

c) minden gyermeknél a személyiségéhez illesztett legeredményesebb format kell alkalmazni
Torekvéseink sikerességének érdekében Kérjiik, hogy a fenti alapelveket a sziilok otthon is
erdsitsék gyermekeikben.

19. A gyermekek nagyobb csoportjanak érdekérvényesitését szolgalo eljarasrend

Intézménylinkben a gyermekek nagyobb csoportjat a sziil6i érdekérvényesités és joggyakorlas
szempontjabdl az aldbbiak szerint hatarozzuk meg:

a) azegyes 6vodai csoportokban a csoport aktualis tanévi l1étszamanak 25%-a,

b) intézményi szinten a teljes intézményi létszam 25%-a.

c) afakultacidkon résztvevd gyermekek 15%-a.

A sziil6k a fentiekben meghatdrozott aranyszam alapjan a gyermekek nagyobb csoportjanak
érdekeit képviselve tajékoztatast kérhetnek, az 6voda vezetdjétol.

A tajékoztatds kérésének formaja torténhet szoban, vagy irdsban. Az évodavezetd a sziil6k
megkeresésének idépontjatol 15 napon beliil intézkedik a tajékoztatds kérésének tartalma alapjan
a valasz megadasarol.

Csoportos igény, illetve érdekérvényesités



Panaszjog
A sziil6 az 6voda szolgaltatasaival kapcsolatosan panasz jogaval élhet.

Jogorvoslati lehet6ségek

Intézményvezetd

Jegyzé (térvény, jogszabdly sértés vagy méltanytalansag esetén)
Birosag

20. Az 6vodas gyermek fejlédésének nyomon kovetésétszolgald eljarasrend

Az 6vodaba felvett gyermek fejl6dését a ,Fejlédés nyomon kovetése” dokumentumban rogzitjik. A
fejlédés nyomon kovetése az aldbbi teriiletekre terjed ki: értelmi, beszéd, hallas, latas,
mozgasfejlédés. Rogzitésre keriilnek: a gyermek fejlesztési feladatai: intézkedések, megallapitasok,
javaslatok, fejlesztési tervek.

Az 6voda indokolt esetben kezdeményezi a sziil6nél a szakszolgalat igénybe vételét. A fejlesztési
javaslatokat, illetve a Fejl6dési napld bejegyzéseit évente kétszer ismertetjiik a sziil6vel, aki azt
alairasaval igazolja az erre rendszeresitett forma nyomtatvanyon.

A fejlesztési javaslat elkészitését a sziil6 az iskoldba 1épést megel6z6 harom, illetve az iskola
megkezdést kovetd hat hénapon beltil kérheti. A fejlesztési javaslatot az 6voda koteles atadni

a sziilének. A fejl6dési napl6 tartalmat, vezetésének szabalyozasat a Pedagdgiai Program
tartalmazza.

21. A gyermekek személyes adatai tarolasanak az adatok médositasanak eljarasrendje
21.1. Az 6voda adatkezelési szabalyzata alapjan az alabbi adatokat tartja nyilvan

A gyermek neve, sziiletési helye és ideje, neme, allampolgarsaga, lakdéhelyének, tartézkodasi
helyének cime, tarsadalombiztositasi azonosité jele, nem magyar allampolgar esetén a
Magyarorszag teriiletén val6 tartézkodas jogcime és a tartézkoddasra jogosité okirat megnevezése,
szama.

A gyermek:

o sziilGje, torvényes képvisel6je neve, lakdhelye, tartdzkodasi helye, telefonszama,
o agyermek 6vodai fejlédésével kapcsolatos adatok,

e agyermek 6vodai jogviszonyaval kapcsolatos adatok

o felvételivel kapcsolatos adatok,

e aza koznevelési alapfeladat, amelyre a jogviszony iranyul,

e jogviszony sziinetelésével, megsziinésével kapcsolatos adatok,

e agyermek, mulasztasaval kapcsolatos adatok,

o kiemelt figyelmet igényl6 gyermekre vonatkoz6 adatok,

e agyermekbalesetre vonatkoz6 adatok,

e agyermek, oktatdsi azonositd szama

A gyermekek adatainak kezelésével kapcsolatban a sziil8i szervezetet véleményezési jog illeti meg.
Onkéntes adatszolgaltatds esetén a sziil6t tajékoztatni Kkell arrél, hogy az
adatszolgaltatasban valdé részvétel nem kotelez6. Az onkéntes adatszolgaltatdsra vonatkozo
szll6i engedélyt az eléviilési id§ végéig nyilvan kell tartani.



21.2. A megfelel6 tajékoztatas eljarasrendje

1. A sziil6kkel az adatkezelés megkezdése el6tt kozolni kel, hogy az adatkezelés a
hozzajarulasan alapul-e vagy kotelezo.

2. Egyértelmiien és részletesen tajékoztatni kell az adatai kezelésével kapcsolatos minden
tényrél, igy kiilonosen az adatkezelés céljarél és jogalapjardl, az adatkezelésre és az
adatfeldolgozasra jogosult személyérél, az adatkezelés idStartamard], illetve arrol, hogy kik
ismerhetik meg az adatokat.

3. A tajékoztatasnak ki kell terjednie az érintett adatkezeléssel kapcsolatos jogaira és
jogorvoslati lehet8ségeire is.

e

21.3. A személyhez fiiz6d o6 jogok sérelme esetén a jogérvényesités formai

A személyhez f{iz6d6 jogok a torvény védelme alatt allnak, sérelmiik esetén a jogsérelmet
szenvedett személy az esetleges jogsértések esetében a Nemzeti Adatvédelmi és
Informaciészabadsag Hatésag (NAIH ) hatosaghoz - és a birésaghoz - lehet fordulni. Az
adatvédelem és az informacidszabadsag terén a NAIH jar el.

21.4. Tiltakozas személyes adat kezelése ellen

A sziil6 tiltakozhat személyes adatdnak kezelése ellen, ha a személyes adatok kezelése vagy
tovabbitdsa kizardlag az adatkezel6re vonatkozé jogi kotelezettség teljesitéséhez vagy az
adatkezels, adatatvevd vagy harmadik személy jogos érdekének érvényesitéséhez sziikséges,
kivéve kotelez6 adatkezelés esetén. A tiltakozast irasban kell benytjtani az 6vodavezet6hoz.

Az 6vodavezet{ a tiltakozast a kérelem benyujtasatol szamitott legréovidebb idén beliil, de legfeljebb
15 napon belill megvizsgalja, annak megalapozottsdga kérdésében dontést hoz, és dontésérdl a
kérelmez6t irasban tajékoztatja.

21.5. Bir6sagi jogérvényesités

Ha az 6voda adatkezelésében a sziil§, a jogainak megsértését vélelmezi, az adatkezel voda ellen, a
Nemzeti Adatvédelmi és Informaciészabadsag Hatdsaghoz és a birdsaghoz fordulhat. A bir6sag az
ligyben soron kiviil jar el.

A sziilével szemben az adatkezel§ felel az adatfeldolgozé altal okozott karért. Az adatkezeld
mentesiil a felel6sség aldl, ha bizonyitja, hogy a kart az adatkezelés korén kiviil es6é elharithatatlan
ok idézte eld.

A sziil6 gyermeke személyes adatainak kezelésérél, tarolasarol, annak valosagarol egyéni kérelme
esetén barmikor betekinthet.

21.6. Az 6voda altal nyilvantartott személyes adatok helyesbitésének eljarasrendje

v" Amennyiben a szil6 Onkéntesen szolgaltatott adatait toréltetni szeretné, azt az
ovodavezetdnek irasban kell bejelentenie, aki a kérelmet tovabbitja a gyermek adatait kezeld
alkalmazottaknak.

v A sziil§ a gyermek adataiban tortént valtozast 5 napon beliil koteles irasban bejelenteni az
adatot kezel6 6vodavezetdnek, aki intézkedik az adatok modositasarol.

22. A hit és vallasoktatas igénylésének eljarasrendje

A hit- és vallasoktatas az 6vodaban az dvodai foglalkozasoktdl elkiilonitve, az évodai életrendet
figyelembe véve a foglalkozasok rendjében szervezziik meg.


http://www.naih.hu/
http://www.naih.hu/
http://www.naih.hu/

A torténelmi egyhazak képviselGinek kezdeményezésére, minden év szeptember elsé hetében keriil
sor a sziil6i igények irasbeli megkérésére. Amennyiben az egyhaz megkeresi az 6vodat, az igényeket
az 6vodatitkarnal lehet leadni, aki 0sszesiti és tovabbitja az egyhaz képvisel§jének. A hitoktat6 a
vezetével tortént egyeztetés utan a kialakitott szervezeti rendnek megfelel6en, kezdi meg
tevékenységét az intézményben. Az altaluk tartott foglalkozasok, napirendbe épitve, elkiiloniilten
az 6vodai foglalkozasoktol keriilnek megvalésitasra.

23. A sziil6k véleménynyilvanitasanak és rendszeres tajékoztatasanak eljarasrendje

Ovodank arra torekszik, hogy a nevelés folyamataban a magasabb jogszabalyokban meghatarozott
egylittmiikodési és tajékoztatasi kotelezettségének a magas elvarasok szerint eleget tegyen a
szlil6knek a johiszemiiség és a tisztesség kovetelményeinek megfelelen.

Ezeket a jogokat vagy kotelezettségeket csak akkor tudjuk rendeltetésének megfelel6en gyakorolni,
ha mind a két fél (6voda-sziil6k) tajékoztatja egymast az adott koriilmények fennallasaral.

23.1. Ovodankban a sziil6 joga:

e hogy az emberi méltosag tiszteletben tartasaval szabadon véleményt nyilvanitson minden
kérdésrdl, a gyermekét neveld és oktaté pedagdégus munkajaroél, az 6voda miikodésérol,
tovabb4, hogy

o tajékoztatast kapjon a gyermekét érint6 kérdésekrol, valamint e kdrben javaslatot tegyen,
kérdést intézzen az 6voda vezetdjéhez, pedagdégusaihoz, az 6voda sziildi szervezetéhez, és arra
a megkeresést6l szamitott harminc napon beliil, érdemi valaszt kapjon.

23.2. A véleménynyilvanitas lehet6ségei:
e amiikodés rendje, a gyermekek fogadasa
e avezetdk intézményben valé benntartézkodasa

e Dbelépés és benntartozkodas rendje, azok részére, akik nem allnak jogviszonyban az
o6vodaval

e avezetOk és a sziil6i szervezet kozotti kapcsolattartas maédja,

e Kiils6 kapcsolatok rendszere, formaja, modja

e aziinnepélyek, megemlékezések rendje

e rendszeres egészségiigyi feliigyelet és ellatas

e az adatkezelési szabdlyzat elfogaddsakor gyermekeik személyes adatainak kezelésével
kapcsolatban

e asziléket anyagilag is érint6 tigyekben

e agyermekek nagyobb csoportjat érint6é kérdésekben

e aszil6i értekezlet napirendjének meghatarozasaban

e az 6voda és a csalad kapcsolattartasi rendjének kialakitasaban

e amunkatervnek a sziil6ket is érint6 részében

e ahit és vallasoktatas helyének és idejének meghatarozasaban

e vezetdi palyazatnal

e az intézmény megsziintetésével, atszervezésével, feladatanak megvaltoztatasaval, nevének

megallapitasaval, koltségvetésének meghatarozasaval és modositasaval, vezet6jének
megbizasaval és megbizasanak visszavonasaval kapcsolatosan
e avezetd iranyito tevékenységének kétévenkénti értékelése

23.3. A véleménynyilvanitas idépontja

e SZMSZ, Eves Munkaterv, Hazirend, Pedagoégiai Program elfogadasa, médositasa.

23.4. A véleménynyilvanitas forumai
e sziil6i értekezletek



fogad6orak

elégedettségmérési lapok kitoltése

sziil6i szervezetben valo aktiv részvétel
nevel6testiileti és alkalmazotti értekezletek.

23.5. A véleménynyilvanitas formaja

e {rasban a vezetd felé

e szoOban az 6vodapedagogus felé

e szdban jegyz8konyvbe a nevelGtestiileti értekezleten
A véleménynyilvanitasra kotelezett dokumentumainkat minden esetben irasban kiildjiik meg a
szil6i szervezet tagjainak. A véleménynyilvanitas irasbeli megfogalmazasara 15 nap all a sziil6k
rendelkezésére.

23.6. A sziilok rendszeres tajékoztatasanak eljarasrendje
Ovodankban az informaciékhoz valé hozzijutds joga azt jelenti, hogy a sziilének jogaban all
megismerni az 6voda dokumentumait, és arrél tdjékoztatdst kérni. A pedagdgiai program, a
szervezeti és miikodési szabalyzat illet6leg a hazirend hozzaférhet6ségét az alabbiak szerint
biztositjuk:

e honlap

e beiratkozaskor

e igény szerint

23.7. A tajékoztatassal 6sszefiiggd igények jelzésének és a tajékoztatas eljarasrendje

Tajékoztatas a Pedagadgiai Programrol
A szul6k barmely sziil6i értekezleten tajékoztatast kérhetnek az 6voda vezet6jétdl, vezets-
helyettesétdl és a csoportos 6vodapedagdgusoktol.

e A Pedagdgiai Programmal kapcsolatos kérdéseket a nevelési év ideje alatt barki, baArmikor
feltehet az intézmény vezet6jének, aki azokra az ligyintézési hataridén belil (15 nap)
érdemi valaszt ad. Ennek pontos idépontja a sziilével torténé el6zetes egyeztetés alapjan
keriil meghatarozasra.

e Szobeli érdeklédésre, szobeli tajékoztatast kaphat az 6voda képviseletére jogosult
személyektol.

e Irasbeli kérés a nevelési év ideje alatt barmikor benyujthaté az 6vodavezets- helyettesnek
cimezve, aki az ligyintézési hatariddn beliil irasbeli tajékoztatast nyjt.

Tajékoztatas a Hazirendrdl
Az o6vodapedagdégusok minden nevelési év elsd sziil6i értekezleten tajékoztatast adnak a
hazirendrél. Az 4j beiratkozé Kkiscsoportos gyermekek sziileinek a beiratkozaskor a Hazirend

fénymasolt példanyait - az atvételt sziil6 altal torténé alairasaval - atadjuk. A Hazirend és az éves
munkaterv kiilondsen ennek, esemény naptara elhelyezésre kertil a gazdasagi irodaban is.

A dokumentumok elhelyezésérol és a szobeli tajékoztatds megkérésének modjarol a szilok a
nevelési év kezdésekor tajékoztatast kapnak az 6vodavezet6tdl.

Az 6voda lehetdséget biztosit arra, hogy a sziil6k az 6vodai beiratkozas el6tti nyilt napokon is
valaszt kapjanak kérdéseikre.

Tajékoztatds a tanulmanyi segédletekrdl, taneszkozokrdl, ruhazati és maés felszerelésekrd],
amelyekre a kovetkez6 nevelési évben a nevel6 munkahoz sziikség lesz.

Felel6s: 6vodavezetd

Id6pont: a megel6z6 nevelési év évzaro sziil6i értekezlete



Az internetes nyilvanossagra vonatkozo tajékoztatas

A kodznevelési torvény és annak végrehajtasi rendeletei irja el6 az 6voda szamara, hogy amennyiben
az intézménynek van honlapja, azon az alapdokumentumok koziil mit kell nyilvanossagra hozni. Az
errdl szol6 tajékoztatast az 6voda vezetdje a nevelési év elsd sziil6i értekezletén teszi meg.

24. A sziil6i igények alapjan szervez6d6 6nkoltséges szolgaltatasokon val6 részvétel
eljarasrendje

24.1. Az 6voda nevelési idején Kiviil szervezett térités ellenében igénybe vehet6
szolgaltatasok

A szolgdaltatasok iranti igények kielégitésénél els6dleges szempontként a gyermek érdekeit tartjuk
szem el6tt. A szolgaltatasokkal kapcsolatos sziil6i igények felmérése minden év szeptemberében
torténik. Az igényeket a csoportos 6von6knél lehet irasban jelezni.

A szolgaltatasok téritésének befizetése havonta, a szolgaltatast tart6 személynél torténik.

24.2. Az igénybevétel eljarasrendje

e a sziil6 onkéntes elhatdrozasan alapuld eldzetes, irasos nyilatkozatban kozli, hogy gyermeke
feliigyeletét a tanfolyam idejére olyan személyre bizza, aki nem az évoda alkalmazottja
e tudomésul veszi, hogy ezen id6 alatt az vodat nem terheli felelGsség
e avezetd és a szolgaltatast nyujto kozotti egylittmiikodés feltételeit meghatarozé dokumentum
elkészitése vezetdi feladat
A tanfolyamokkal kapcsolatban az intézmény semmilyen kotelezettséget nem vallal.
Az 6vodaban barmilyen kiils6 szolgaltatast csak pedagdgus végzettségli személy tarthat.

24.3. Alkalomszerii téritéses szolgaltatasok eljarasrendje

Az alkalomszeri téritéses programokra havonta, a sziill6ktdl beszedhet6 legmagasabb 6sszeget,
az 6voda szlil6i szervezete csoportszinten minden szeptemberben az elsd sziil6i értekezleten allapit
meg. Ennek elfogaddsardl a sziil6k hatarozat formdajaban dontenek. A dontés értelmében az
elfogadott programokat a sziil6k finanszirozzadk. A hatdrozat nyomtatott formajat az 6voda
irattaraban helyezziik el.
Ilyen programok:

e Babszinhaz
Irodalmi, zenés gyermekmiisorok
Latogatas tajhazakba, népi kismesterségek szinhelyeire
Kirdndulasok
A csoportok eseményterveihez kapcsolédd programok, foglalkozasok

24.4. Téritésmentes szolgaltatasok

e A logopédiai szolgaltatas: minden ot évet betoltott gyermekkel a logopédus év elején
szlirést végez. Sziikség esetén beszédjavitd és dyslexia megel6z6 foglalkozasokat tart a
gyermekeknek. A foglalkozasokon valo részvételt téritésmentesen biztositjuk.

e A tanulasi képességeket vizsgald és mas szakértdi bizottsag szakvéleményével rendelkezd
kisgyermek esetében az alapité okiratunknak megfeleléen biztositjuk a fejlesztd
foglalkozasokat utazo6 gyégypedagdgus bevonasaval.

e A pedagoégiai programban megfogalmazott foglalkozasok, programok, az 6voda eszkozeinek
haszndlata.

e Tehetséggondoz6é miihelyek: Ingyenes szolgaltatisként, az 6évodapedagégusok, a
tehetséggondozas és az esélyegyenléség megteremtése céljabodl, jatékos kiilon
tehetségfejleszt6 foglalkozasokat tartanak a 6 éves gyermekeknek.



25. Az intézményben folytathat6 reklamtevékenység szabalyai

Az intézményben reklamtevékenységet folytatni tilos, kivéve, ha a reklam a gyermekeknek szdl és
az egészséges életmdddal, a kornyezetvédelemmel, vagy tarsadalmi, kozéleti, kulturalis
tevékenységgel fligg 6ssze.

25.1. A reklamtevékenység engedélyeztetése:
e A megengedett jellegli reklam, szoro6lap elhelyezését minden esetben az 6vodavezetd, vagy a
vezetd - helyettes jovahagyasa utan lehet az §vodaban kifiiggeszteni.
e A jovahagyas soran figyelembe kell venni a Képvisel§ - testiilet hatarozatat, mely az
ingyenes sajtotermékek terjesztését szabalyozza az intézményekben.

Az engedély kiadasa irasban torténik, melyben meg kell jel6lni:
e a rekldmtevékenység folytatdsara engedélyt kérd, és e tevékenység folytatasara jogosult
személy, szerv megnevezését, cimét;
e areklamtevékenység egyértelmii leirasat, a reklamtevékenység formajat, modjat;
o areklamtevékenység folytatasanak hataridejét, illetve egyéb id6tartam kikotéseket.
Az engedély legalabb két példanyban késziil, melynek egyik példanyat az intézmény 6rzi, masik
példanya ataddasra keriil az engedélykérének.
Az intézményvezetd az engedély visszavonadsara barmikor jogosult.

25.2. Az intézményi hirdetétabla hasznalatanak szabalyai

A hirdet6tablara csak az intézmény vezetGje altal megbizott személy tehet ki hirdetményeket
(szordlapokat, plakatokat). Minden hirdetményen szerepelnie kell az évoda korbélyegzdjének.
Sziil6, illetve mas idegen személy nem tehet ki hirdetést a falitjsagra a vezet6 engedélye nélkiil.
Politikai hirdetmények, vallasi hovatartozasra vonatkozd hirdetmények Kkifiiggesztése szigordan
tilos. A vezetd, illetve a vezetd helyettes kotelessége a hirdet6tabla rendszeres napi ellenérzése.

26. Alapitvanyi miikodés

Ovodankban 1999.11.30. 6ta alapitvany miikédik mindségi munkank segitésére. Szamlaszama:
57600125-11007056

Az alapitvany gazdalkodasaval kapcsolatban a kuratorium elnoke, minden év oktdberében
tajékoztatja a sziil6i szervezetet, valamint kozzéteszi azt az 6voda honlapjan.

KERJUK, AMENNYIBEN MODJUKBAN ALL TAMOGASSAK AZ OVODAT, CSOPORTJAINKAT
FELAJANLASAIKKAL, ADOJUK 1 %- VAL.

27. Az 6vodaba behozhat¢ jatékok hasznalatanak eljarasrendje

Az 6vodaban rendszeresen ,jatéknapot” tartunk, amikor a gyermekek behozhatnak otthonrol is
jatékokat. Kérjiik, hogy ezeken a napokon csak olyan jatékokat hozzanak be a gyermekek, amelyek
nem veszélyeztetik a testi épségiiket, és megfelelnek az dvodai jatékokkal szemben tamasztott
mindségi elvarasoknak, illetve olyanokat, amelyeket nem féltenek az esetleges megrongalddastél.
Nagy értékii (10000 Ft feletti) jatékeszkoz 6vodaba torténd behozatalat nevelGtestiiletiink nem
tAmogatja. Amennyiben a gyermek, otthonrél mégis behozza és azt a sziil6 nem jelenti be az
ovodapedagogusnak, a jaték vagy mas értékes ékszer elvesztéséért vagy megrongalasaért az
intézményt kartéritési felel6sség nem terheli.



Legitimacios zaradék

Nyilatkozatok

A Sziil6i Szervezet a Hazirend elfogaddsahoz magasabb jogszabalyban meghatarozott kérdések
rendelkezéséhez a véleményezési jogat korlatozas nélkiil, a jogszabalyban meghatarozott hataridé
biztositasaval gyakorolta. A dokumentummal kapcsolatban ellenvetést nem fogalmazott meg.

Kelt: 2014. marcius 17.

Nagy Csilla
A szil6i szervezet elnoke

A Szivarvany Ovoda nevelétestiilete hatarozatképes iilésén késziilt jegyzékonyvben szerepld 100
%-os igenlé elfogadd hatdrozat alapjan 2014. marcius 17. napjan a Hazirendet elfogadta. Az
elfogadas tényét a nevelGtestiilet képviseldi az alabbiakban hitelesit6 alairasukkal tantsitjak.

Szalainé Tombacz Erika Molnar Kitti
nevel6testiilet képviseldje nevel6testiilet képviseldje
Sandorné Vasvari Katalin Toldy Eszter
nevel6testiilet képviselGje nevel6testiilet képviselGje

Kelt: 2014. marcius 24.

Ozsvath Laszloné
ovodavezetd
Ph

Az intézmény fenntartéja Algyé Nagykozség Onkormanyzata 2014.marcius 26. napjan a Hazirend
dokumentumot jévahagyta, mely ezzel egy id6ben 1ép hatalyba.

Kelt: 2014. marcius 26.
Herczeg Jozsef

polgarmester

Az elfogadott Hazirend kihirdetésének napja: 2014.



KIVONAT

Algy6 Nagykozség Képviselo-testiilet 2014. marcius 26. napjan megtartott soros nyilt
ilésének jegyzokonyvébol

100/2014. (III. 26.) Kt. hatarozat
Targy: Algy6i K6z6s Onkormanyzati Hivatal alapité okiratanak a médositasa

HATAROZAT

Algy6 Nagykozség KépviselG-testiilete a 2014. marcius 26. napjan megtartott tlésén
megtargyalta Herczeg J6zsef polgarmester az ,Algy6i K6z6s Onkormdanyzati Hivatal alapité
okiratanak a médositasa” targyu el6terjesztését és az alabbi hatarozatot hozta:

1. Algy8 Nagykozség Képvisels-testiilete elfogadja az Algydi Ko6zdés Onkormanyzati
Hivatal alapit6 okiratanak médositasat.

2. Algy6 Nagykozség Képvisel6-testiilete a hatarozat 1. szdmud melléklete szerint
modositja az Algy6i K6z6s Onkormanyzati Hivatal alapité okiratat.

3. Az egységes szerkezetbe foglalt alapit6 okirat jelen hatdrozat 2. szamu mellékletében
talalhato.

A hatarozatrol értesiil:

Herczeg J6zsef polgarmester

Angyal Zsolt aljegyz6

Ferenczi Ferenc polgarmester, Tiszasziget

Dr. Szénasi Hanna kirendeltség vezetd, Tiszasziget
MAK Csongrad Megyei Igazgatésaga

Pénziigyi és Adécsoport, Helyben

Irattar

NoUulswbh e

K.m.f.

Herczeg J6zsef sk. Angyal Zsolt sk.
polgarmester aljegyz6

A kivonat hiteléiil:



100/2014. (111.26.) Kt. hatarozat 1 sz. melléklete

Algyo6i Kozos ()nkorményzati Hivatal Alapité Okiratanak mddositasa

Algy6 Nagykozség Képvisel6-testiilete, a koltségvetési szervek jogallasarol és a
gazdalkodasardl szo6l6 2008. évi CV. tv. felhatalmazasa alapjan, a 41/2013. (IL. 27.) Kt. sz.
hat4rozataval jovahagyott, az Algydi Kozoés Onkormanyzati Hivatal Alapité Okiratat
(tovabbiakban Alapité Okirat), az aldbbiak szerint moédositja:

1. Az Alapité Okirat I1/3. pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés keriil:
»3.1 Alaptevékenységi besorolas:

Allamhaztartasi szakagazat: 841105 Helyi 6nkormanyzatok és tarsulasok
igazgatasi tevékenysége

3.2 Szakmai alaptevékenység(ek) kormanyzati funkci6 szerinti megjelolése:

011130 Onkormanyzatok és 6nkormanyzati hivatalok jogalkoté és altalanos
igazgatasi tevékenysége

011220 Adoé-, vam- és jovedéki igazgatas

016010  Orszaggyiilési, onkormanyzati és eur6épai parlamenti
képviseldvalasztasokhoz kapcsolodo tevékenységek

016020  Orszagos és helyi népszavazassal kapcsolatos tevékenységek

016030 Allampolgarsagi tigyek

041231 Rovid id6tartamu kozfoglalkoztatas

041233  Hosszabb idétartamu kozfoglalkoztatas

044310 Epitésiigy igazgatasa

061010 Lakaspolitika igazgatasa

076010 Egészségligy igazgatasa

082010  Kultura igazgatasa

098010  Oktatas igazgatasa

109010 Szocialis szolgaltatasok igazgatasa”

3. Az Alapité OKirat III/5. pontja torlésre Keriil.

Algy6, 2014. marcius 26.

Herczeg J6zsef Angyal Zsolt
polgarmester aljegyz6



100/2014. (I11.26.) Kt. hatarozat 2. sz. melléklete

ALGYOI KOZOS ONKORMANYZATI HIVATAL
ALAPITO OKIRATA
(egységes szerkezetben)

Algy8 Nagykozség Onkormdanyzat Képvisel6-testiilete és Tiszasziget Kozségi
Onkormanyzat Képvisel-testillete az 6nkormdnyzatok miikédésével, valamint a
polgarmester vagy a jegyz6 feladat- és hataskorébe tartozo tligyek dontésre valod
el6készitésével és végrehajtasaval kapcsolatos feladatok ellatasara a Magyarorszag helyi
onkormanyzatairol szélé 2011. évi CLXXXIX torvény 41. § (6) bekezdésében, valamint
84-85. §-ban kapott felhatalmazas alapjan, tovabba az allamhaztartasrol szélé 2011. évi
CXCV. torvény 8. § (5) bekezdésében meghatarozottak szerint az alabbi alapité okiratot
fogadja el:

1/1. A koltségvetési szerv neve: Algy6i Kozos Onkormanyzati Hivatal
2. Szekhelye, cime: 6750 Algyd, Kastélykert u. 40.

3. Kirendeltsége: 6756 Tiszasziget, Szent Antal tér 10.

4. Torzsszama:

II/1. A Koltségvetési szerv Kkozfeladata: Helyi onkormanyzatok igazgatasi
tevékenysége

2. Alaptevékenysége:

A Magyarorszag helyi 6nkormdanyzatairdl szo6l6 2011. évi CLXXXIX. torvény 84. § (1)
bekezdése alapjan az dnkormdanyzattok miikodésével, valamint a polgdrmester vagy a
jegyz0 feladat- és hataskorébe tartoz6 tigyek dontésre vald elOkészitésével és
végrehajtasaval kapcsolatos feladatok ellatasa.

Kozrem(ikodik tovabba az Onkormanyzatok egymadas kozotti, valamint az allami
szervekkel torténd egylittmiikodésének 6sszehangolasaban.

A ellatja a nemzetiségek jogairol sz6l6 torvényben meghatarozott feladatokat.

3.1 Alaptevékenységi besorolas:

Allamhaztartasi szakagazat: 841105 Helyi onkormanyzatok és
tarsulasok igazgatasi tevékenysége

3.2 Szakmai alaptevékenység(ek) kormanyzati funkcio6 szerinti megjelolése:
011130 Onkormanyzatok és o6nkormdanyzati hivatalok jogalkoté és A&ltalanos

igazgatasi tevékenysége
011220 Adé-, vam- és jovedéki igazgatas

016010 Orszaggyiilési, onkormanyzati és europai parlamenti
képvisel6valasztasokhoz kapcsolédé tevékenységek

016020 Orszagos és helyi népszavazassal kapcsolatos tevékenységek

016030 Allampolgarsagi tigyek

041231 Rovid id6tartamu kozfoglalkoztatas

041233 Hosszabb id6tartamu koézfoglalkoztatas



044310 Epitésiigy igazgatasa

061010 Lakaspolitika igazgatasa

076010 Egészségiigy igazgatasa

082010 Kulttra igazgatasa

098010 Oktatas igazgatasa

109010 Szocialis szolgaltatasok igazgatasa”

4. A koltségvetési szerv jogelodjének megnevezése, székhelye:
Algy8 Nagykozség Onkormanyzat Polgarmesteri Hivatala
Tiszasziget Kozség Onkormanyzat Polgarmesteri Hivatala

IIL./ 1. Illetékessége:
Algy6 nagykozség kozigazgatasi teriilete.
Tiszasziget kozség kozigazgatasi teriilete.

2. Alapito szerve:
Algy6 Nagykozség Onkormanyzat Képvisels-testiilete,
Tiszasziget Kozség Onkormanyzat Képvisels-testiilete.

3. A Kkoltségvetési szerv alapité szerve szerinti besorolasa: helyi 6nkormanyzati
koltségvetési szerv

4. A koltségvetési szerv iranyito szerve, székhelye :

Algy6 Nagykozség Onkormanyzat Képvisel6-testiilete 6750 Algy6, Kastélykert u. 40.
Tiszasziget Kozség Onkormanyzat Képvisel6-testiilete 6756 Tiszasziget, Szent Antal
tér 10.

IV./ Az intézmény jogallasa: Onall6 jogi személy

V. / A koltségvetési szerv vezetdje, vezetdjének megbizasi rendje:

A Kkoltségvetési szerv vezetbje a jegyz6. A jegyzét - palyazat alapjan - a kozos
onkormanyzat hivatalt 1étrehozo6 telepiilések polgarmestereinek lakossagszam-aranyos,
tobbségi dontése alapjan nevezik ki a Magyarorszag helyi 6énkormanyzatairdl szélé
2011. évi CLXXXIX. torvény és a kozszolgalati tisztvisel6krdl szélé 2011. évi CXCIX.
torvény rendelkezései alapjan hatarozatlan idére.

VI. / Foglalkoztatottjaira vonatkozoé foglalkoztatasi jogszabalyok megjelolése:
Foglalkoztatottjainak jogviszonya alapesetben koztisztviseld, melyekre a kézszolgalati
tisztviselokrdl szolo 2011. évi CXCIX. torvény az iranyado. Foglalkoztatottjainak
jogviszonya lehet tovabba kozalkalmazott, melyekre a koézalkalmazottak jogallasardl
sz616 1992. évi XXXIII. torvény alkalmazandd. Egyes foglalkoztatottjainak a jogviszonya
munkavallal6, melyekre nézve a munka térvénykonyvérdl szolo 2012. évi 1. torvény az
iranyadd. Egyéb foglalkoztatdsokra irdnyul6 jogviszonyra a Polgari Torvénykonyvrol
sz616 1959. évi IV. torvény (pl. megbizasi jogviszony) az iranyadé.

VIIL./ A koltségvetési szerv feladatellatasat szolgal6 vagyona:

A székhely telepiilésre vonatkozodan: A torzsvagyon részét képezd 6750 Algyd,
Kastélykert u. 40. sz. alatti Hivatal épiilete, 6sszes berendezési, felszerelési targyaival,
leltar szerint.



A kirendeltségre vonatkozdéan: A torzsvagyon részét képezé 6756 Tiszasziget, Szent
Antal tér 10. szam alatti Hivatal épiiletében az Algy6i K6zés Onkormanyzati Hivatal
alkalmazasdban Aall6 koztisztviselok A4ltal hasznalt irodak, oOsszes berendezési,
felszerelési targyaival, leltar szerint.

VIIL./ A vagyon feletti rendelkezési jog:

Az oOnkormanyzat vagyona feletti tulajdonjog gyakorlasdnak szabalyairdl szolé
rendeletek, koltségvetési rendeletek, valamint mas hatalyos jogszabalyok el6irasai
szerint.

IX./ Zaro6 rendelkezések:

Az Algy6i Kozds Onkormdanyzati Hivatal jelen alapité okiratat Algyd Nagykozség
Onkormanyzat Képvisel4-testillete a 100/2014.(111.26.) Kt. hatrozat 1. sz.
mellékletében foglalt médositassal egységes szerkezetbe foglalva fogadta el.

Az Algy6i Kozos Onkormdanyzati Hivatal jelen alapité okiratat Tiszasziget Kozség
Onkormanyzat Képvisel4-testiilete a ..../2014.(11L.....) Kt. hatarozat 1. sz. mellékletében

foglalt médositassal egységes szerkezetbe foglalva fogadta el.

Az Alapito Okirat modositasokkal hatalyos 2014.aprilis 1. napjaval.

Herczeg J6zsef Ferenczi Ferenc
polgarmester polgarmester

Angyal Zsolt
aljegyz6



KIVONAT

Algy6 Nagykozség Képviselo-testiilet 2014. marcius 26. napjan megtartott soros nyilt
ilésének jegyzokonyvébol

101/2014. (III. 26.) Kt. hatarozat
Targy: 2014. évi iskolatej program

HATAROZAT

Algy6 Nagykozség Képviseld-testillete a 2014. marcius 26-an megtartott tlésén
megtargyalta a Polgarmester ,2014/2015. tanévi iskolatej program ” targyu
elOterjesztését és az alabbi hatarozatot hozta:

1. Algy6 Nagykozség Képvisel6-testiilete csatlakozik az iskolatej programhoz
2014/2015. évre vonatkozdan azzal, hogy hétfdi, szerdai és pénteki oktatasi
naponként 2 dl tej/tanuld, keddi oktatasi naponként 1 db gylimolcsleves/izesitett
joghurt/tanuld, csiitortoki oktatasi naponként 2 cikkely dmlesztett sajt/tanuld
szallitasat rendeli meg.

2. A Képviselo-testiilet felkéri Angyal Zsolt aljegyz6t, hogy folytasson targyalasokat
a Happy Tejtermék Kft-vel a keddi oktatasi napokra szallitandé gyiimolcsleves,
izesitett joghurt helyett ivéjoghurt, vagy Turé Rudi megrendelése ligyében.

3. Algy6 Nagykozség Képvisel6-testiilete hozzajarul 1 db péksiitemény
(kifli)/tanulé megrendeléséhez a tanitasi napokra.

4. A Képviselé- testiilet felhivja a jegyzét, hogy az ,iskolatej” (64.90,- Ft/db+ AFA), a
,gyiimolcsleves/izesitett joghurt” (72.68 Ft. + AFA), az ,0mlesztett sajt” (48.97 Ft.
+AFA/35 gr./2 cikkely) és a péksiitemény koltségeit a 2014. évi koltségvetési
rendeletben képezze meg.

A hatarozatrol értesiil:

1) Herczeg]6zsef polgarmester

2) Angyal Zsolt aljegyz6

3) Happy Tejtermék Kift.

4) Ivan Zsuzsanna iskolaigazgat6/KLIK
5) Waldorf 2000 Kft.

6) Irattar

Km.f.
Herczeg J6zsef sk. Angyal Zsolt sk.
polgarmester aljegyz6

A kivonat hiteléiil:



KIVONAT

Algy6 Nagykozség Képviselo-testiilet 2014. marcius 26. napjan megtartott soros nyilt
ilésének jegyzokonyvébol

102/2014. (III. 26.) Kt. hatarozat
Targy: Csongrad Megyei Telepiiléstisztasagi Nonprofit Kft. éves mérleg
elfogadas és nyilatkozatok

HATAROZAT

Algy6 Nagykozség Képvisel6-testiilete 2014. marcius 26. napjan megtargyalta Herczeg
Jézsef polgarmester "Csongrad Megyei Telepiiléstisztasagi Nonprofit Kft. éves mérleg
elfogadas és nyilatkozatok” targyu elGterjesztését, és az alabbi hatarozatot hozta:

1. Algyd Nagykozség Képviseld-testillete a Csongrad Megyei Telepiiléstisztasagi
Nonprofit Kft. éves mérleggel kapcsolatos tajékoztatojat elfogadja, és a mérleget
jovahagyja, valamint hozzajarul, hogy a Felligyel6 Bizottsdg Elnoke tiszteletdijat
90.000,- Ft/hé osszegben, a Felligyel6 Bizottsag két tagjanak fejenként 80.000,-
Ft/ho6. Osszegben allapitsa meg 2014. 01. 01. napjatdl, azzal, hogy a testiilet
tajékoztatast kér a Csongrad Megyei Telepliléstisztasagi Nonprofit Kft. Felligyel6
Bizottsag elnokének és tagjainak 2014. 01. 01. el6tti tiszteletdijarol.

2. Algy6 Nagykozség KépviselO-testiilete egyetért és hozzajarul Roszke Kozség
Onkormanyzata, mint 0j tag felvételéhez, valamint a torzstéke 100.000.- Ft
Osszegben torténd emeléséhez.

A hatarozatrol értesiil:

Herczeg J6zsef polgarmester
Angyal Zsolt aljegyz6
Uzemeltetési csoport
Fejlesztési csoport

Pénziigyi és Ad6csoport
Irattar

Ul W e

K.m.f.

Herczeg J6zsef sk. Angyal Zsolt sk.
polgarmester aljegyz6

A kivonat hiteléiil:



KIVONAT

Algy6 Nagykozség Képviselo-testiilet 2014. marcius 26. napjan megtartott soros nyilt
ilésének jegyzokonyvébol

103/2014. (III. 26.) Kt. hatarozat
Targy: Csongrad Megyei Telepiiléstisztasagi Nonprofit Kft-ben Kovegy
Kozség Onkormanyzat iizletrész szerzése

HATAROZAT

Algy6 Nagykozség Képvisel6-testiilete 2014. marcius 26. napjan megtargyalta Herczeg
Jézsef polgarmester "Csongrad Megyei Telepiiléstisztasagi Nonprofit Kft-ben Kovegy
Kézség Onkormanyzat iizletrész szerzése” targy elSterjesztését, és az aldbbi
hatarozatot hozta:

Algy6 Nagykozség Képvisel4-testiilete egyetért és hozzajarul Kovegy Kozség
Onkormadnyzata, mint 4j tag felvételéhez, valamint a térzstéke 100.000.- Ft 6sszegben
torténd emeléséhez.

A hatarozatrol értesiil:

Herczeg J6zsef polgarmester
Angyal Zsolt aljegyz6
Uzemeltetési csoport
Fejlesztési csoport

Pénziigyi és Adécsoport
[rattar

Ul W e

K.m.f.

Herczeg J6zsef sk. Angyal Zsolt sk.
polgarmester aljegyz6

A kivonat hiteléiil:



KIVONAT

Algy6 Nagykozség Képviselo-testiilet 2014. marcius 26. napjan megtartott soros nyilt
ilésének jegyzokonyvébol

104/2014. (III. 26.) Kt. hatarozat
Targy: Onkormanyzati tulajdonu csatornak iigye

HATAROZAT

Algy6 Nagykozség Képviseld-testillete a 2014. marcius 26-an megtartott tlésén
megtargyalta Herczeg J6zsef polgarmester az ,Onkormdanyzati tulajdonu csatornak iigye”
targyu elGterjesztését és az alabbi hatarozatot hozta:

1) Algy6é Nagykozség Képvisel6-testiilete a 2013. évi CCXLIX. torvényben foglaltak
alapjan késziilt tajékoztatot tudomasul vette.

2) A Képvisel6-testiilet a 2013. évi CCXLIX torvénynek megfeleléen hozzajarul a
hatarozat 1. szdmu mellékletében szereplé vagyontargyak vagyonkezelésbe

adasahoz.
3) A Képvisel6-testiilet felhatalmazza a Polgdrmestert a vagyonkezelési szerzddés
alafrasara.

A hatarozatrdl értesiil:

1) Herczeg]6zsef polgarmester

2) Angyal Zsolt aljegyz6

3) Also-Tisza-vidéki Vizigyi Igazgatosag
4) Pénzlgyi és Addcsoport

5) Uzemeltetési csoport

6) Irattar

Km.f.
Herczeg J6zsef sk. Angyal Zsolt sk.
polgarmester aljegyz6

A kivonat hiteléiil:



104/2014. (111. 26.) Kt. hatarozat 1 sz. melléklete
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Algyd 2014.03.07
Ingatlanvagyon
KIMUTATAS

Eszkoz csoport: Vizek, kozcélu vizilétesitmények

Megnevezés Helyr.szam Bruttd (Ft) ECS (Ft) Netto (Ft)
Csatorna 01242/ // 185 000 61161 123 839
Csatorna 01354/ // 405 000 133 904 271 096
Csatorna 01441/ // 0 0 0
Csatorna 01442/ // 0 0 0
Csatorna 01448/ // 0 0 0
Csatorna 01450/ // 0 0 0
Csatorna 01452/ // 0 0 0
Csatorna 01453/ // 0 0 0
Csatorna 01457/ // 0 0 0
Csatorna 01459/ // 0 0 0
Kivett arok 01460/ 14/ / 0 0 0
Csatorna 01466/ // 0 0 0
Csatorna 01467/ 6/ / 0 0 0
Csatorna 01468/ // 0 0 0
Csatorna 01470/ 8// 0 0 0
Csatorna 01472/ // 0 0 0
Csatorna 01481/ // 0 0 0
Csatorna 01482/ // 0 0 0
Csatorna 01488/ // 0 0 0
Csatorna 01490/ // 0 0 0
Csatorna 01514/ 4/ / 0 0 0
Csatorna 01517/ 12// 0 0 0
Csatorna 01517/ 21// 0 0 0
Kivett arok 01517/35// 0 0 0
Kivett arok 01538/ 24/ / 0 0 0
Csatorna 01541/32// 0 0 0
Csatorna 01549/ 6/ / 139 000 45 956 93 044
Csatorna 01576/ 39/ / 0 0 0
Csatorna 01576/ 41/ / 0 0 0
Csatorna 01576/ 63/ / 0 0 0
Csatorna 01581/ // 0 0 0
Csatorna 01583/ // 0 0 0
Csatorna 01786/ 1// 0 0 0
Csatorna 01788/ // 0 0 0
Csatorna 01794/ // 0 0 0
Csatorna 01795/ // 0 0 0
Csatorna 01803/ // 0 0 0




38
39
40
41
42
43
44
45
46
47
48
49
50
51
52
53
54
55
56
57
58
59
60
61
62
63
64
65
66

Csatorna 01806/ // 0 0 0
Csatorna 01809/ // 0 0 0
Csatorna 01811/ // 0 0 0
Csatorna 01815/ // 0 0 0
Csatorna 01819/ // 809 000 267 488 541512
Csatorna 01825/ // 0 0 0
Csatorna 01826/ // 0 0 0
Csatorna 01832/ 4/ / 0 0 0
Csatorna 01833/ // 0 0 0
Csatorna 01850/ 7// 0 0 0
Csatorna 01850/ 8// 0 0 0
Csatorna 01850/ 10/ / 0 0 0
Csatorna 01850/ 15/ / 0 0 0
Csatorna 01852/ 3// 0 0 0
Csatorna 01852/ 4/ / 0 0 0
Csatorna 01852/ 6/ / 1110000 367 017 742 983
Csatorna 01854/ // 0 0 0
Kivett arok 01861/ // 0 0 0
Csatorna 01872/ // 0 0 0
Csatorna 01873/ // 0 0 0
Csatorna 01881/ 4/ / 0 0 0
Csatorna 01881/ 5// 0 0 0
Csatorna 01885/ 2// 0 0 0
Csatorna 01889/ 1// 0 0 0
Csatorna 01903/ // 0 0 0
Csatorna 01909/ // 0 0 0
Csatorna 01918/ // 0 0 0
Csatorna 01927/ // 0 0 0
Csatorna 01935/ // 0 0 0
Osszesen 2648000 875526 1772474




KIVONAT

Algy6 Nagykozség Képviselo-testiilet 2014. marcius 26. napjan megtartott soros nyilt
ilésének jegyzokonyvébol

105/2014. (III. 26.) Kt. hatarozat
Targy: DAO HUA LING Kft. bérleti dijcsokkentési kérelme

HATAROZAT

Algy6 Nagykozség Képvisel6-testiilete a 2014. marcius 26. napjan tartott Ulésén
megtargyalta a Polgarmester ,DAO HUA LING Kft bérleti dijcsokkentési kérelme”
targyaban késziilt el6terjesztését és a kovetkez6 hatarozatot hozza:

1. Algy6 Nagykozség KépviselO-testiilete gy dont, hogy tdmogatja DAO HUA LING
Kft. bérleti dijcsokkentésre iranyul6 kérelmét és az 6750 Algy6 Kastélykert u. 62
szam alatti épiiletében talalhaté ruhazat és cipd kereskedelmi tevékenységet
szolgalé lizlethelyiség havi bérleti dijat 110.000,- Ft/h6 6sszegben allapitja meg.

2. A Képvisel6-testiilet felhatalmazza a Polgdrmestert a moddositott szerzdédés
alairasara.

A hatarozatrol értesil:

1. HerczegJ6zsef polgarmester
2. Angyal Zsolt aljegyz6
3. DAO HUA LING Kft. vallalkozd
4. Pénziigyi és Adocsoport
5. Irattar
Km.f.
Herczeg J6zsef sk. Angyal Zsolt sk.
polgarmester aljegyz6

A kivonat hiteléiil:



KIVONAT

Algy6 Nagykozség Képviselo-testiilet 2014. marcius 26. napjan megtartott soros nyilt
ilésének jegyzokonyvébol

106/2014. (III. 26.) Kt. hatarozat
Targy: Kikotoi at feldgjitasa

HATAROZAT

Algy6 Nagykozség KépviselO-testiilete 2014. marcius 24. napjan tartott Ulésén
megtargyalta Herczeg J6zsef polgarmester ,Kikotdi ut feldjitasa” targyu elGterjesztését
és az alabbi dontést hozta:

1. A KépviselS-testiilet az el6terjesztésben leirt kikot6i at megvaldsitasat tdmogatja
és biztositja a palyazati dsszegen feliil a megvaldsitashoz szilikséges tovabbi
brutté 7.300.000,- forintot.

2. A Képvisel6-testiilet felhatalmazza a Polgarmestert és az Aljegyzét a
megvalositashoz sziikséges intézkedések megtételére.

3. A Képvisel6-testiilet felhivja az Aljegyz6t, hogy a koltségvetés mddositasanal
vegye figyelembe az 1. pontban foglaltakat.

A hatarozatrol értesiil:

Herczeg J6zsef polgarmester
Angyal Zsolt aljegyz6
Fejlesztési csoport

Pénziigyi és Adocsoport
Irattar

Uil Wi e

K.m.f.
Herczeg J6zsef sk. Angyal Zsolt sk.
polgarmester aljegyz6

A kivonat hiteléiil:



KIVONAT

Algy6 Nagykozség Képviselo-testiilet 2014. marcius 26. napjan megtartott soros nyilt
ilésének jegyzokonyvébol

107/2014. (III. 26.) Kt. hatarozat
Targy: Tajékoztato az el6zo iilés 6ta tortént fontosabb eseményekrol

HATAROZAT

Algy6 Nagykozség Képviseld-testiilete megtargyalta Herczeg Jézsef polgarmester
elOterjesztését az el6z6 (ilés o6ta tortént fontosabb eseményekrél, és az aldbbi
hatarozatot hozta:

A Képvisel6-testiilet tudomasul veszi és elfogadja az el6z6 iilés oOta tortént
fontosabb eseményekrdl sz0616 tajékoztatot.

A hatarozatrol értesiil:

1. Herczeg]6zsef polgarmester
2. Angyal Zsolt aljegyz6

3. Irattar

Km.f.
Herczeg J6zsef sk. Angyal Zsolt sk.
polgarmester aljegyz6

A kivonat hiteléiil:



KIVONAT

Algy6 Nagykozség Képviselo-testiilet 2014. marcius 26. napjan megtartott soros nyilt
ilésének jegyzokonyvébol

108/2014. (III. 26.) Kt. hatarozat
Targy: Gyevitur Kft. ligyvezeté munkabérének megallapitasa

HATAROZAT

Algy6 Nagykozség KépviselO-testiilete leveszi napirendjérdl a Gyevitur Kft.
ligyvezet6 munkabér megallapitdsanak megtargyaldsat azzal, hogy felkéri a hivatalt,
hogy az Aaprilisi Képvisel6-testiileti tiilésre készitsen Kkidolgozott el6terjesztést a
hatarozat targyanak vonatkozasaban.

A hatarozatrol értesiil:

1. Herczeg J6zsef polgarmester
2. Angyal Zsolt aljegyz6

3. Irattar

Km.f.
Herczeg J6zsef sk. Angyal Zsolt sk.
polgarmester aljegyz6

A kivonat hiteléiil:



KIVONAT

Algy6 Nagykozség Képviselo-testiilet 2014. marcius 26. napjan megtartott soros nyilt
ilésének jegyzokonyvébol

109/2014. (III. 26.) Kt. hatarozat
Targy: Dr. Kovacs Agnes fogszakorvos kérelme a fogorvosi rontgenhez
torténo szkennervasarlas iigyében

HATAROZAT

Algy6 Nagykozség Képvisel6-testiilet a 70/2014. (II. 26.) Kt. hatarozatat az
alabbiak szerint médositja:

A hatarozat 2. pontja, mely szerint ,A Képvisels-testiilet felkéri Dr. Kovacs Agnes
fogszakorvost, hogy a fogaszati alapellatds biztositasdhoz rendelkezésére bocsajtott
szkenner utan havi 10.000,- forint bérleti dijat fizessen az 6nkormanyzat szamara”
torlésre kertl.

A hatarozatrol értesiil:

Herczeg J6zsef polgarmester
Angyal Zsolt aljegyz6

Dr. Kovacs Agnes fogszakorvos
Pénziigyi és Addcsoport
Uzemeltetési csoport

Irattar

Ul wh e

K.m.f.

Herczeg J6zsef sk. Angyal Zsolt sk.
polgarmester aljegyz6

A kivonat hiteléiil:



KIVONAT

Algy6 Nagykozség Képviselo-testiilet 2014. marcius 26. napjan megtartott soros nyilt
ilésének jegyzokonyvébol

/2014. (III. 26.) Kt. hatarozat
Targy:

HATAROZAT

K.m.f.

Herczeg J6zsef sk. Angyal Zsolt sk.
polgarmester aljegyz6

A kivonat hiteléiil:
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