Algy6

KIVONAT

Nagykozség Képviseld-testiilet 2013. aprilis 24. napjan megtartott soros nyilt

ilésének jegyzOkonyvébol

100/2013.(IV.24.) Kt. hatarozat

Targy:

2013. aprilis 24-i soros testiileti iilés napirendjének elfogadasa
HATAROZAT

Algy6 Nagykozség Képvisel6-testiilete elfogadja Herczeg Jozsef polgarmester

napirendjavaslatat az alabbiak szerint:

Nyilt tilés

1.

2.

3.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

2012. évi VEA felhasznalas elszamolasa

El6terjesztd: Polgarmester

2013. évi Viziigyi Epitési Alap terhére végzendé munkak

El6terjesztd: Polgarmester

Ivovizmindség-javitd projekt testiileti dontést igényl6 kérdései II.
El6terjesztd: Polgarmester

Algyé Nagykozség Onkormdanyzat 2012. évi koltségvetésének gazdalkodasardl
beszamold

2012. évi Pénzmaradvany jévahagyasa

El6terjesztd: Polgarmester

Algy6 Nagykozség Onkormanyzat 2012. évi egyszer(isitett beszamol6ja
El6terjesztd: Polgarmester

Algy6 Nagykozség Onkormanyzat 2014. évi koltségvetési koncepcidja
El6terjesztd: Polgarmester

Algys Nagykozség Onkormdanyzat 2013. évi koltségvetésérdl  szold
4/2013.(I11.11.) sz. 6nkormdanyzati rendeletének moédositasa (I.)
El6terjesztd: Polgarmester

Gyeviép NKft. 2012. évi beszamol6janak elfogadasa

El6terjesztd: Gyeviép NKft. ligyvezetd

Gyevitur Kft. 2012. évi Mérleg beszamoloéja

Eléterjeszté: Okrés Erika tigyvezetd

Gyevitur Kft. Kézbeszerzési szabalyzata

El6terjesztd: Polgarmester

Gyevitur Kft. 2013. évi Kézbeszerzési terve

Eléterjesztd: Okrés Erika ligyvezetd

AKTV Kft. 2012. évi beszamoléjanak elfogadasa

El6terjesztd: Polgarmester

A Szivarvany Ovoda hazirendjének feliilvizsgalata

El6terjesztd: Polgarmester

A Szivarvany Ovoda Szervezeti és Miikodési Szabélyzatanak (SZMSZ)
feltilvizsgalata

El6terjesztd: Polgarmester

Beszamold a 2013. I. negyedévi szocialis ellatasokrol

El6terjesztd: Polgarmester

»,Kamerarendszer létesitése Algy6n” c. palyazat benyujtasa
El6terjesztd: Polgarmester



17.Telepiilési szilardhulladék gazdalkodasi rendszerek tovabbfejlesztése targyu
KEOP-1.1.1/B palyazattal kapcsolatos 6nerére vonatkozé dontés
El6terjesztd: Polgarmester

18.,Sporttelepek feltjitdsi program” c. palyazathoz 6ner6 biztositasa El6terjesztd:
Polgarmester

19. Tajékoztatd a 2013. évi méhnyak-rak elleni véd6oltasi program koltségeirdl II.
El6terjesztd: Polgarmester

20. Tajékoztato az el6z6 Uilés ota tortént eseményekrol
El6terjesztd: Polgarmester

21.Egyebek, bejelentések

Zart ulés
22.Algy6, Buvar u. 9. em. 3., em. 5. és fszt. 6. szam alatti koltségalapu bérlakasokra
benyujtott palyazatok elbiralasa
El6terjesztd: Polgarmester
23.Algy6 01720 hrsz-u ingatlan hasznalatba adasa
El6terjesztd: Polgarmester

Ertesitést kap:

1) Herczeg Jozsef polgarmester
2) Dr. Varga Ildikoé jegyz6

3) Irattar

K. m.f
Herczeg ]6zsef sk. Dr. Varga Ildiko sk.
polgarmester jegyz6

A kivonat hiteléil:



KIVONAT

Algy6 Nagykozség Képviseld-testiilet 2013. aprilis 24. napjan megtartott soros nyilt
ilésének jegyzokonyvébol

101/2013.(IV.24.) Kt. hatarozat
Targy: 2012. évi VEA felhasznalas elszamolasa

HATAROZAT

Algy6 Nagykozség Képvisel6-testiilete 2013. aprilis 24. napjan tartott tlésén
megtargyalta Herczeg J6zsef polgarmester ,2012. évi VEA felhaszndalas elszamolasa”
targyu elOterjesztését és a kovetkezd hatarozatot hozza:

1. A Keépvisel6-testiilet jovahagydlag tudomasul veszi és jovahagyja a Szegedi Vizmii Zrt
2012. évi VEA felhasznalas elszamolasarél készitett tajékoztatojat.

2. A Képvisel6-testiilet tudomasul veszi, hogy a 2012. koltségvetési évre jévahagyott
pénziigyi keretb6l nem Kkertilt felhasznalasra 12.645.890,- Ft.

Errol értesitést kap:

Herczeg J6zsef polgdrmester
Dr. Varga I1diké jegyz6
Uzemeltetési csoport

Ado és Pénziigyi csoport
Szegedi Vizmii Zrt.

[rattar

Ul

Herczeg ]6zsef sk. Dr. Varga Ildiko sk.
polgarmester jegyz6

A kivonat hiteléil:



KIVONAT

Algy6 Nagykozség Képviseld-testiilet 2013. aprilis 24. napjan megtartott soros nyilt
ilésének jegyzOkonyvébol

102/2013.(IV.24.) Kt. hatarozat
Targy: 2013. évi Viziigyi Epitési Alap terhére végzend6 munkak

HATAROZAT

Algy6 Nagykozség Képviseld-testiilete megtargyalta Herczeg Jézsef polgarmester
,2013. évi Viziigyi Epitési Alap terhére végzendé munkak” targyu elGterjesztését és az
alabbi hatarozatot hozta:

1. A Képviseld-testiilet a Szegedi Vizm{ altal készitett javaslatot elfogadta, az alabbi
modositasokkal:

- a tervezett ,Epiilet diszpécser helység, konyha belsé feltjitasa, butorzat
cseréje” helyett a vizhal6zat rekonstrukciés munkak koziil a ,kozkifolydk
felujitasa, cseréje” valosuljon meg 1.290.060,- forint értékben,

- a tervezett csatorna rekonstrukciés munkak kézil a ,Téglas u. 4. szamu
hazhoz hazi atemel6 épitése” helyett kezd6djon meg a Szennyviztisztitd
telep, tisztitott szennyviz atemeld gépészeti rekonstrukcidja bruttd
3.000.000,- forint erejéig.

2. A Kepvisel6-testiilet 19.290.000,- Ft el6iranyzattal jovahagyja a 2013. évi Viziigyi
Epitési Alap munkait.

Errél értesitést kap:

Herczeg J6zsef polgdrmester
Dr. Varga Ildiké jegyz6
Szegedi Vizmii Zrt.
Uzemeltetési csoport
Pénziigyi és Ad6csoport
Irattar

Ul W e

K. m.f
Herczeg ] 6zsef sk. Dr. Varga Ildik¢ sk.
polgarmester jegyz0

A kivonat hiteléul:



KIVONAT

Algy6 Nagykozség Képviseld-testiilet 2013. aprilis 24. napjan megtartott soros nyilt
ilésének jegyzOkonyvébol

103/2013.(IV.24.) Kt. hatarozat
Targy: Ivévizmindség-javito projekt testiileti dontést igénylo kérdései II.

HATAROZAT

Algy6é Nagykozség Képviselo-testiilete megtargyalta Herczeg Jozsef polgarmester
»Ivovizmindség-javitd projekt testlleti dontést igényl6 kérdései I1.” targyu el6terjesztését és
az alabbi hatarozatot hozza:

— A Képvisel6-testiilet tudomasul veszi ,Szeged - Algyd” Ivovizmindség - javitd
Onkorményzati Tarsulds ivovizmindség-javité projektjének aktudlis allasarol
sz0616 tajékoztatot.

— A Képvisel6-testiilet jovahagyja a hatarozat mellékletét képezé négyoldalu
(Szeged Megyei Jogu Varos Onkormanyzata, Algyd Nagykozség Onkormanyzata,
Szeged-Algy6 Ivovizmindség-javité Onkormanyzati Tarsulas, és a Szegedi Vizmii
Zrt. kozotti) megallapodast és felhatalmazza a Polgarmestert annak aldirasara.
Felelds: Polgarmester
Hataridd: azonnal

Errél értesitést kap:

Herczeg J6zsef polgdrmester

Dr. Varga Ildiké jegyz6

Csongrad Megyei Kormanyhivatal

Uzemeltetési csoport

Ado és Pénziigyi csoport

Szeged Megyei Jogu Varos Onkormanyzata

Szeged-Algy6 Ivovizminbség-javitd Onkormanyzati Tarsulas
Szegedi Vizmii Zrt.

Irattar

OONO AW

Kmf.

Herczeg ]6zsef sk. Dr. Varga Ildiko sk.
polgarmester jegyz0

A kivonat hiteléil:



103/2013 (IV. 24.) Kt. sz. hatarozat melléklete

MEGALLAPODAS
mely létrejott
Szeged Megyei Jogu Varos Onkormanyzata (6720 Szeged, Széchenyi tér 10.)
Algy6 Nagykozség Onkormanyzata (6750 Algy6, Kastélykert u. 40.)

Szeged-Algy6 Ivovizmindség-javito Onkormanyzati Tarsulas (6720 Szeged,
Széchenyi tér 10.)

Szegedi Vizmii Zrt. (6720 Szeged, Tisza L. krt. 88.)

tovabbiakban egyiittesen Felek kozott, az alulirott helyen és napon, az alabbiak szerint.

A Szeged-Algyd Ivovizmindség-javitd Onkorményzati Tarsulds beruhazasiban
folyamatban van a KEOP-1.3.0/09-11-2011-0018. szamu, ,Szeged-Algyd Ivovizmindség-
javitd projekt” megvaldsitasa. A palyazat alapjan létrejové eszkozok - a jelenleg is
meglévd ivoviz szolgaltatast biztosité eszkozokkel egylitt - biztositjak Szeged és Algy6
kozigazgatasi teriilletén az egészséges ivoviz ellatdst. A projekt mar {lizemeld
vizikozmilvek értékndveld feltjitdsaval, rekonstrukciéjaval és bdvitésével a meglévd
eszkozrendszerrel nyujtott kozszolgaltatdas mindségének javitasat kivanja elérni. A
projekt benyujtasa folyaman a palyazék abbdl az elhatarozasbdl indultak ki, hogy a
létrejott eszkozoket bérbeadas Utjan bocsatjak az ivoviz szolgaltatast végzé gazdalkodo
szervezet rendelkezésére. Ezen elhatarozasukat jelen szerzédésben megerdsitik. A
megallapodast alairok kijelentik, hogy a hatalyos vizikdzmi- szolgaltatasrol szolo 2011.
évi CCIX. torvény 29. - 31. § szerint fogjak a vagyont hasznositani, tehat ellenérték
fejében (bérleti vagy hasznalati dij ellenében) az lizemeltetési jogot atadni, illetve

atvenni.

A hatdlyos vizik6zmi-szolgaltatasrol szélé 2011. évi CCIX. térvény 8.§-a alapjan, a
beruhazas keretében létrejové 1j, valamint egyes mar meglévd vizikozm-rendszerbe
tartozé elemek felujitasaval megvaldsulé vagyonelemek tulajdonjoga a vizikézmi
lizembe helyezésének idépontjaban az ellatasért felelésre (a sajat kozigazgatasi teriiletet
ellaté koziizemi rendszeren megvaldsultak fliggvényében, jelen esetben vagy Szeged
Megyei Jogt Varos Onkormanyzatara vagy Algy6 Nagykozség Onkormanyzatara) a 8. §

(4) bekezdése szerint dtruhazasra keriil.



Ennek kovetkeztében az Uj, ill. raaktivalt vagyonelemeket mind Szeged Megyei Jogu
Varos Onkormanyzata, mind Algyé Nagykozség Onkormdanyzata - az érvényben 1évé
bérleti konstrukcidos hosszu tava lizemeltetési szerz6déseikben foglaltak szerint - az
lizembe helyezés idépontjaban lizemeltetésre atadja a Szegedi Vizmi Zrt.-nek, mely a
fejlesztett/felujitott rendszerrel térités ellenében koziizemi ivoviz-szolgaltatast végez a

két érintett onkormanyzat kézigazgatasi tertiletén.

Felek a Megallapodast elolvasas és kozos értelmezés utan, mint akaratukkal mindenben

megegyezdt jovahagyodan alairtak.

Szeged, 2013. ...

Szeged Megyei Jogt Varos Onkormanyzata
képviseletében
Dr. Botka Laszlo
polgarmester
helyett
Dr. Solymos Laszlé
alpolgdrmester

Algy6 Nagykozség Onkormanyzata
képviseletében
polgarmester

Szeged-Algy6 Ivévizmindség-javitd
Onkormanyzati Tarsulas
Dr. Botka Laszlo

Szegedi Vizm Zrt.
Istékovics Zoltan
vezérigazgatd



KIVONAT

Algy6 Nagykozség Képviseld-testiilet 2013. aprilis 24. napjan megtartott soros nyilt
ilésének jegyzOkonyvébol

104/2013.(IV.24.) Kt. hatarozat

Targy: Algy6 Nagykozség Onkormanyzat 2012. évi koéltségvetésének
gazdalkodasaroél beszamolo
2012. évi Pénzmaradvany jovahagyasa

HATAROZAT

Algy6 Nagykozség Onkormanyzat Képvisels Testiilete az Onkormanyzat 2012. évi
koltségvetésének végrehajtasardl szolo beszamolot annak részletes megtargyalasa utan
az alabbiak szerint fogadja el, illetve hagyja jova:

1. Algyé Nagykozség Onkormanyzat Képvisel6-testiilete a 2012. évi koltségvetés
végrehajtasarol szol6 beszamolot 4.566.939 eFt bevételi, és 2.431.687 eFt
kiadassal hagyja jova.

2. A Képviseld-testiilet a 2012. évi pénzmaradvany 6sszegét 2.070.608 eFt dsszeggel
fogadja el, valamint ezzel az Intézmények zarszamadasaban jelentkezd
pénzmaradvany 6sszege elvonasra kertil.

Errdl értesiil:
1. Herczeg]6zsef polgarmester
2. Dr. Varga Ildiké jegyz6
3. Pénziigyi csoportvezet6
4. Irattar helyben

Herczeg ]6zsef sk. Dr. Varga Ildiko sk.
polgarmester jegyz6

A kivonat hiteléul:



KIVONAT

Algy6 Nagykozség Képviseld-testiilet 2013. aprilis 24. napjan megtartott soros nyilt
ilésének jegyzokonyvébol

105/2013.(IV.24.) Kt. hatarozat

Targy: Algy6 Nagykozség Onkormanyzat 2012. évi egyszeriisitett
beszamoléja
HATAROZAT

Algyd Nagykozség Képviseld-testilete 2013. aprilis 24-i Glésen megtargyalta a
Polgarmester ,,Algyd Nagykdzség Onkormanyzat 2012. évi egyszerusitett beszamoldja”
targyu elGterjesztéset, és az alabbi hatarozatot hozta:

1.) A Képvisel6-testiilet Algy6 Nagykozség Onkormanyzat &sszevont adatait
tartalmaz6 2012. évi egyszerlsitett éves koltségvetési beszamolot a hatdrozat
mellékletei szerint fogadja el.

2.) A Képvisel6-testiilet felhivia a JegyzoOt, tegye meg a sziikséges intézkedést a
beszamol6 kozzétételéhez, valamint a beszamolé és a konyvvizsgaloi jelentés
Allami Szamvevdszéknek torténd megkiildéséhez.

Errdl értesiil:
1. Herczeg]6zsef polgarmester
2. Dr. Varga Illdiko jegyz6
3. Pénziigyi csoportvezet6
4. Irattar

K m.f
Herczeg ]6zsef sk. Dr. Varga Ildiko sk.
polgarmester jegyz6

A kivonat hiteléul:



105/2013.(IV.24.) Kt. hatarozat 1. szamu melléklete

Algyd Nagykozség Onkormdnyzat 2012. évi egyszertsitett mérlege

Ezer forintban

Ez6evi |y icsiasi ]lefgl(iael? Targyévi | Auditalasi Zil;igli,ael“]cl
- koltségvetési ‘o e 4 Lo ‘o P
ESZKOZOK beszamolé eltérések |egyszeriisitet | koltségvetési | eltérések | egyszer(si
‘s : (+) t beszamolo (+) tett
zaré adatai , , - i
beszamolo beszamolo
zaré adatai zaré adatai
A) BEFEKTETETT ESZKOZOK 8.027.617 - 8.027.617 8.128.361 4 8.128.361
I. Immaterialis javak 5.584 - 5.584 5.564 - 5.564
I1. Targyi eszkdzok 5.366.305 - 5.366.305 5.507.010 4 5.507.010
I11. Befektetett pénziigyi 65.474 - 65.474 84.710 - 84.710
eszkozok
IV. Uzemeltetésre, kezelésre 2.590.254 - 2.590.254 2.531.077 - 2.531.077
atadott, koncesszioba,
vagyonkezelésbe adott, illetve
vagyonkezelésbe vett
eszkozok
B) FORGOESZKOZOK 1.824.810 - 1.824.810 2.112.403 4 2.112.403
I. Készletek 64 - 64 28 - 28
I1. Kovetelések 20.925 - 20.925 35.257 - 35.257
I11. Ertékpapirok 0 - 0 0 - 0
IV. Pénzeszkozok 1.753.131 - 1.753.131 2.041.170 4 2.041.170
V. Egyéb aktiv pénziligyi 50.690 - 50.690 35.948 - 35.948
elszamolasok
Eszkozok 6sszesen 9.852.427 - 9.852.427| 10.240.764 -10.240.764
Ezer forintban
1626 évi El6z6 évi Targyévi
) koltségvetési Au(’iit’élési auditalt ) Tél:gyévi, . Au(’iit’élési auditalt
FORRASOK beszamold eltérések |egyszeriisitet | koltségvetési | eltérések |egyszerisitet
o . (%) t beszamolé () t
zar6 adatai , , , ;
beszamolo beszamolo
zaré adatai zaré adatai
D) SAJAT TOKE 7.040.546) 4 7.040.546  7.168.587 | 7.168.587
1. Indulé téke 4.779.685 - 4.779.685 4.779.685 - 4.779.685
2. T6kevaltozasok 2.260.861 - 2.260861 2.388.902 - 2.388.902
3. Ertékelési tartalék 0 - 0 0 - 0
E) TARTALEKOK 1.798.091 - 1.798.091 2.069.542 - 2.069.542
1. Kéltségvetési tartalékok 1.798.091 - 1.798.091 2.069.542 - 2.069.542
I1. Vallalkozasi tartalékok 0 - 0 0 - 0
F) KOTELEZETTSEGEK 1.013.790 - 1.013.790 1.002.635 - 1.002.635
I. Hossz lejaratu 964.268 - 964.268 849.492 - 849.492
kotelezettségek
I1. Rovid lejarata 43.792 - 43.792 145.567 - 145.567
kotelezettségek
I11. Egyéb passziv pénziigyi 5.730 - 5.730 7.576 - 7.576
elszamolasok
Forrasok osszesen 9.852.427 - 9.852.427| 10.240.764 {1 10.240.764




105/2013.(1V.24.) Kt. hatarozat 2. szamu melléklete

Algy6 Nagykozség Onkormanyzat

Egyszerusitett éves pénzforgalmi jelentés

2012. év
Sor- Megnevezés Eléiranyzat (eFt) Teljesités
szam eFt
Eredeti Médositott
1. Személyi juttatasok 409.491 414.797 398.476
2. Munkaadoékat terheld jarulékok 112.690 114.330 105.579
3. Dologi és egyéb folyd kiaddsok 456.238 494.985 386.936
4. Kamat kiadasok 10.000 8.006 8.006
5. Irdnyité szerv ala tartozé kv-i szerveknek foly6sitott miikodési tAmogatidsok 656.141 706.016 677.930
6. Tamogatasértékii miikodési kiadasok 7.112 10.114 8.370
7. Miikodési célu garancia és kezességvallalasbol szarmazo kifizetés allamh. 0 0 0
beliilre
8. M{ikodési céli pénzeszkoz atadas allamhaztartason kiviilre 183.095 185.439 171.494
9. Miikddési célu garancia és kezességvallalasbol szarmazé kifizetés ah. kiviilre 0 0 0
10. E16z6 évi miikodési céli pénzmaradvany atadasa 0 0 0
11. Tarsadalom,- szocialpolitikai és egyéb juttatds, tAmogatas 62.720 63.120 61.028
12. Ellatottak pénzbeli juttatdsai 1.606 1.611 1.611
13. Miikédési kéltségvetési kiaddsok ( 01 + ....+12) 1.899.093| 1.267.786| 1.133.128
14. Intézményi beruhazasi kiadasok 1.312.432 1.312.473 250.005
15. Felujitas 116.382 142.316 109.319
16. Feliigyelet ala tartozé koltségvetési szervnek folyositott felhalmozasi 0 0 0
tdmogatas
17. Tamogatasértékii felhalmozasi kiadas 0 0 0
18. Felhalmozasi célu garancia és kezességvall.bdl szarmazé kifizetés dllamhazt. 0 0 0
beliilre
19. Felhalmozasi célu pénzeszkoz atadds dllamhdaztartason kiviilre 42.979 108.577 74.760
20. Felhalmozasi célu garancia és kezességvall.bdl szarmazd kifizetés allamhazt. 0 0 0
kiviilre
21. E16z06 évi felhalmozasi céli pénzmaradvany atadasa 0 0 0
22. Egyéb intézményi felhalmozasi kiadasok 0 0 0
23. Kozponti beruhazasi kiadasok 0 0 0
24. Lakastdmogatas 0 0 0
25. Lakasépités 0 0 0
26. Felhalmozadsi kiaddsok dsszesen (14 + ...+ 25) 1.474.793| 1.563.366 434.084
27. Tamogatdsi kolcson(6k) nyiijtdsa, torlesztése 18.000 193.261 192.915
28. Tartalékok, maradvdny elszamoldsa 477.474 563.410 0
29. Alap és vallalkozasi tevékenység kozétti elszamoldsok 0 0 0
30. Koéltségvetési kiaddsok dsszesen 3.866.360 | 4.318.455| 2.466.429
31. Finanszirozdsi kiaddsok 0 0 -14.472
32. KIADASOK MINDOSSZESEN: (29+30+31) 3.866.360| 4.318.455| 2.431.687
33. Miikodési koltségvetés bevételei 1.376.202 1.454.661 1.618.352
34. Felhalmozasi bevételek 54.281 104.265 53.337
35. Tamogatasi kélcsonok igénybevétele, visszatériilése 0 2.000 164.425
36. Koltségvetési tamogatas 835.877 909.852 881.766
37. Finanszirozdsi bevételek 0 0 1.382
38. Koéltségvetési bevételeke dsszesen: Alap és vidllalkozdsi tevékenység 2.266.360 | 2.470.778| 2.719.262
kézétti elszamoldsok
39. Alap és vallalkozdsi tevékenység kozotti elszamoldsok 0 0 0
40. Bevételek dsszesen: 2.266.360 | 2.470.778| 2.719.262
41. Pénzforgalom nélkiili bevételek 1.600.000 1.847.677 1.847.677
42, BEVETELEK MINDOSSZESEN: ( 40+41) 3.866.360| 4.318.455| 4.566.939




Algy6 Nagykozség Onkormanyzat egyszertisitett pénzmaradvany-

105/2013.(1V.24.) Kt. hatarozat 3. szamu melléklete

kimutatasa

Ezer forintban

PP E16z6 évi Targyévi
Eloz8evi | gitalasi | auditalt Targyévi | Auditéldsi| andidlt
Sor- , koltségvetési oz " . P . . .. .,
<74 Megnevezés beszamold eltérések |egyszerfsitet koltse,gvete’51 eltérések |egyszeriisitet
m 7416 adatai () t beszamol6 (+) t
beszamolo beszamolo
zar6 adatai zar6 adatai
1. | Zar6 pénzkészlet 1.753.010 - 1.753.010 1.753.010 - 1.753.010
2. | Forgatasi céla pénziigyi - - . - - .
miiveletek egyenlege
3. Egyéb aktiv és passziv 45.081 - 45.081 45.081 - 45.081
pénziigyi elszamolasok
Osszevont zardegyenlege
()
4. | E16z6 év(ek)ben képzett - - . - - .
tartalékok maradvanya (-)
5. | Vallalkozasi tevékenység - - . - - .
pénzforgalmi eredménye (-)
6. | Targyévi helyesbitett 1.798.091 - 1.798.091 1.798.091 - 1.798.091
pénzmaradvany (1+2-3-4)
7. | Finanszirozasbdl szarmazé 49.586 - 49.586 49.586 - 49.586
korrekcidk (+)
8. | Pénzmaradvanyt terhel6 - - . - - .
elvonasok (+)
9. | Avallalkozasi tevékenység - - . - - .
eredményébdl
alaptevékenység ellatasara
felhasznalt 6sszeg
10. | Koltségvetési - - . - - .
pénzmaradvanyt kiilén
jogszabaly alapjan
modosito tétel (+)
11. | Médositott pénzmaradvény 1.847.677 - 1.847.677 1.847.677 - 1.847.677
(5+6+7+8+9)
12. | A10.sorbodl az
- egészségbiztositasi - - . - - .
alapbdl folydsitott
pénzmaradvany
13. | - Kotelezettséggel terhelt - - . - - .
pénzmaradvany
14. | - Szabad pénzmaradvany 1.847.677 1.847.677 1.847.677 1.847.677




105/2013.(1V.24.) Kt. hatarozat 4. szamu melléklete

Algy6 Nagykozség Onkormanyzat egyszeriisitett eredmény kimutatasa

Ezer forintban

El626 évi Targyévi
El626 évi 0z0 evi auditalt
o, , . | Auditalasi auditalt Targyévi Auditalasi P
Sor- , koltségvetési L . 1 - o egyszertsitett
. Megnevezés : P eltérések | egyszerlsitett | koltségvetési | eltérések , ,
szam beszamolo . . h . beszamolo
.y . (#) beszamolo beszamolo (+) y .
zaré adatai L . zaré adatai
zaré adatai
1. | Vallalkozasi tevékenység 0 0 0 0
szakfeladaton elszamolt
bevételei
2. | Vallalkozasi tevékenység 0 0 0 0
szakfeladaton elszamolt
kiadasai (-)
3. | Vallalkozasi tevékenység 0 0 0 0
pénzforgalmi eredménye
(1-2)
4. | Vallalkozasi 0 0 0 0
tevékenységet terheld
értékcsokkenési leiras (-
)
5. | Alaptevékenység 0 0 0 0
ellatasara felhasznalt és
felhasznalni tervezett
eredmény (-)
6. | Pénzforgalmi eredményt 0 0 0 0
kiilon jogszabaly alapjan
modosito egyéb tétel (+)
7. | Vallalkozasi tevékenység 0 0 0 0
modositott pénzforgalmi
eredménye (3-4-5+6)
8. | Vallalkozasi 0 0 0 0
tevékenységet terhel6
befizetési kotelezettség
9. | Tartalékba helyezhetd 0 0 0 0

0sszeg




Algy6

KIVONAT

Nagykozség Képviseld-testiilet 2013. aprilis 24. napjan megtartott soros nyilt

ilésének jegyzokonyvébol

106/2013.(IV.24.) Kt. hatarozat

Targy:

Algy6 Nagykozség Onkormanyzat 2014. évi koltségvetési koncepcidja

HATAROZAT

Algy Nagykozség Onkormanyzat Képviselé-testiilete megtargyalta Herczeg Jozsef
polgarmester ,Algyé Nagykozség Onkormanyzat 2014. évi koltségvetési koncepcidja” targyu
el6terjesztését és az alabbi dontést hozta:

1)

2)

3)

A végleges koltségvetés osszeallitasa soran a kovetkezd alapelvek érvényesiilését kell

biztositani:

a) A Képvisel6-testiilet 2014. évre nem tervez gondozasi dij bevezetést a bolcsddei
ellatasnal.

b) A téritési és bérleti dijak emelése legfeljebb az el6z6 évi inflaci6 nagysaganak
megfelel6 mértékben torténhet.

c) A személyi juttatdsok nem haladhatjdk meg a 2013. évi egyszeri kiadasokkal és
szerkezeti valtoztatasokkal szintre hozasokkal korrigalt bértomeget (kotelezd soros
elérelépések, jubileumi jutalmak, fenntartéi dontések, jogszabdlyi valtozasok).

d) Az oOnkormanyzat fenntartdsidban mi{kodé intézményi rendszer mddositasat,
fenntartéi jogok atadasat (tarsulas vagy egyhaz részére), illetve 4j intézmény,
gazdasagi tarsasag alapitasat nem tervezi a Képvisel6-testiilet.

e) Az intézmények dologi kiadasai tervezésénél a 2013. évi el6iranyzat mértékén beliil
kell szamolni. Indokolt altalanos miikodési tartalék képzése, viszont az intézmények
dologi kiadasainak 5%-at zarolni kell.

f) A koltségvetési tamogatasok, alapok és pénzeszkozatadasok fejezetnél, a 2014. évben
is indokolt tételeknél a 2013. évi koltségvetési elbirdnyzattal kell szamolni,
feladatelmaradas/feladatnovekedés esetén aranyos csokkentéssel /novekedéssel.

g) A Gyeviép NKft. 6nkormanyzati tAmogatasanak 6sszegét csokkenteni kell azzal, hogy
az el6z6 évihez viszonyitva legalabb 10 %-os novekedést ér el a kiilsd, 3. személyektdl
szarmazd bevétel 6sszegében.

h) Szocialis kiadasok terén a 2013. évben hatalyos szabalyoknak megfeleld ellatasok
tervezhet6ek a 2013. évi szinten.

i) A helyi gyermekvallalds tdmogatisara programot kell kidolgozni, mely 2014. évtdl

bevezethetd.
Felel§s: Polgarmester
Hataridé: folyamatos, / 2014. évi koltségvetési rendelet tervezet benyujtasanak
idépontja

A Dbevételek megalapozasa érdekében el kell késziteni a helyi adérendeletek
feliilvizsgalatara vonatkozd el6terjesztést.

Felelbs: Jegyz6

Hataridé: 2013. oktdber havi Képviselb-testiileti iilés

Indokolt tartalékok képzése az alabbi jogcimeken, a 2013. évi Koltségvetésben szerepld
nagysagrendben.

- Altalanos miikodési tartalék
- Addkockazati tartalék

- Fejlesztési tartalék

- Palyazati sajat er6 alapok



- Ingatlanforgalmazasi Alap
- Beruhazas el6készitési Alap

Felel§s: Jegyz6
Hataridé: folyamatos, / 2014. évi koltségvetési rendelet tervezet benyujtasdnak
idépontja

4.

a) A fejlesztési kiadasokat az elnyert palyazatok esetében teljes dsszeggel, a benyujtott,
de elbiralas alatt 1évé pdlyazatok esetében csak onerd megképzésével indokolt
tervezni.

b) A fejlesztési koncepci6 4altal elfogadott, és sziikségesnek latott beruhazasok,
fontossagi sorrendjének figyelembevételével a koltségvetés készitéséig, azok
koltségvonzatat meg kell hatarozni, drajanlatok megkérésével.

c) A beruhazasok jovahagyasaval egyidejlileg megtériilési szamitadsokat kell végezni,
illetve be kell mutatni az lizemeltetés becsiilt koltségeit.

d) 2014. évben tervezett kiemelt beruhazas az utfelujitas és a jardaprogram folytatasa

Felelbs: Polgarmester
Hataridé: folyamatos, / 2014. évi koltségvetési rendelet tervezet benyujtasanak
idépontja

5.) Adossagkezelés terén a 2013. évivel azonos nagysagrendli marciusi és szeptemberi
torlesztést figyelem bevéve (fliggetleniil a téke osszegének 50 %-os mértéki{i allami
atvallalasatdl), cél az adossag futamidejének csokkentése.

Felel6s: jegyz6
Hataridé: majusi testlleti iilés/ folyamatos, az addssagkonszolidaciéra vonatkozo
megallapodas el6készitése soran

6.) A Képvisel6-testilet vagyontdrgyak 2014. évi értékesitését nem tervezi, kivéve a
selejtezésre keriild, onkormanyzati feladatellatdshoz nem sziikséges targyi eszkozoket.

Felel§s: Jegyz6
Hataridé: folyamatos, / 2014. évi koltségvetési rendelet tervezet benyujtasanak
idépontja

7.) Az 6nkormanyzat az ingatlanokra vonatkozéan kéri a folyamatos hirdetést bérbeadas
céljabol.

Errél értesiil:

Herczeg J6zsef polgdrmester

Dr. Varga I1diké jegyz6

Angyal Zsolt aljegyz6

Pénziigyi- és Addcsoport vezetd
Intézményvezetok

Palyazati csoport
Telepiilésiizemeltetési csoport
Gazdasagi tarsasagok ligyvezet6i
Irattar

LN

Km.f

Herczeg ]6zsef sk. Dr. Varga Ildiko sk.
polgarmester jegyz6

A kivonat hiteléul:



KIVONAT

Algy6 Nagykozség Képviseld-testiilet 2013. aprilis 24. napjan megtartott soros nyilt
ilésének jegyzokonyvébol

107/2013.(IV.24.) Kt. hatarozat
Targy: Algy6 Nagykozség Onkormanyzat 2013. évi koltségvetésérél szo6lo
4/2013. (111.27.) Or. médositasa

HATAROZAT

Algy6 Nagykozség Onkormanyzat Képvisels-testiilete 2013. 4prilis 24. napjan tartott
iilésén megtargyalta Herczeg ]Jézsef polgarmester ,Algyé Nagykozség Onkormanyzat
2013. évi koltségvetésérdl szolo 4/2013. (111.27.) Or. modositasa” targyu eléterjesztését
és az alabbi dontést hozta:

1. A Képviseld-testillet kéri, hogy az elbterjesztés 3. oldal Intézményi
finanszirozas/2 havi teljesités alapjan Algy6i Polg. Hiv. Intézményi
finanszirozas/Algy6i Polgarmesteri Hivatal 2.069.000,- Ft 0Osszege Kkeriiljon
kivezetésre, melynek megfelelden csokken a koltségvetés kiadasi és beveteli
f60sszege.

2. A Képvisel6-testiillet a rendelet 8. szamu melléklet 1.8 Helyi koézutak
fenntartasaval, ilizemeltetésével kapcsolatos feladatok kiemelt eldiranyzatara
tovabbi 100 millié forintot biztosit az Altaldnos Fejlesztési Tartalék Eliranyzat
terhére, az alabbi megosztas szerint:

- 1.8.2.1.1. Beltertiileti utak feltjitasa 80 milli6 forint
- 1.8.2.2.1.Jardaprogram (Uj jarda épitése) 20 milli6 forint

3. A Képvisel6-testiilet kéri, hogy az Altalanos Fejlesztési Tartalék Eliranyzatrél 50
millié forint Keriiljon atvezetésre a 8. szamu melléklet 1.3.2.2.7. Beruhdazas
El6készitési Alap javara.

Errdl értesiil:
1. Herczeg]6zsef polgarmester
2. Dr. Varga Ildiko jegyz6
3. Pénziigyi- és Adocsoport vezetd
4, Irattar

K m.f
Herczeg ]6zsef sk. Dr. Varga Ildik¢ sk.
polgarmester jegyz6

A kivonat hiteléul:



KIVONAT

Algy6 Nagykozség Képviseld-testiilet 2013. aprilis 24. napjan megtartott soros nyilt
ilésének jegyzokonyvébol

108/2013.(IV.24.) Kt. hatarozat
Targy: Gyevitur Kft. tagi kélcson ligye

HATAROZAT

Algys Nagykozség Onkormanyzat Képviselé-testillete ugy hatdroz, hogy a
Beruhazas El6készitd Alap terhére 50 millio forintot biztosit a Gyevitur Kft. szamara
melybdl:

- 40 milli6 forintot t6ketartalékba helyez a tervezdi dijakra,

- 10 millié forintot atad kamatmentes tagi kélcsonként 2013. december 31.
napjaig torténd visszafizetéssel, a tagi kolcson célja a tervezdi dijak AFA
osszegének finanszirozasa.

Errdl értesiil:

Herczeg J6zsef polgdrmester

Dr. Varga Ildiké jegyz6

Kovacs Erika csoportvezetd (Pénziigyi és Addcsoport)
Okros Erika tigyvezet6 (Gyevitur Kft.)

Irattar

Ui Wi

K m.f
Herczeg ]6zsef sk. Dr. Varga Ildik¢ sk.
polgarmester jegyz0

A kivonat hiteléul:



KIVONAT

Algy6 Nagykozség Képviseld-testiilet 2013. aprilis 24. napjan megtartott soros nyilt
ilésének jegyzokonyvébol

109/2013.(IV.24.) Kt. hatarozat
Targy: Napirend mdédositas

HATAROZAT

Algy6 Nagykozség Onkormanyzat Képvisels-testiilete ugy hataroz, hogy az ,Algy6
Nagykozség Onkormanyzat 2013. évi koltségvetésérdl szolé 4/2013.(11L11.) sz
onkormanyzati rendeletének modositasa (I.)” targyt napirend megtargyaldsat kévetéen
hozza meg dontését a ,Gyevitur Kft. 2012. évi Mérleg beszamoldja”, a ,Gyevitur Kft.
Kbozbeszerzési szabalyzata” és a ,Gyevitur Kft. 2013. évi Kozbeszerzési terve”
el6terjesztéseket illetden.

Errél értesiil:
1. Herczeg]6zsef polgarmester
2. Dr. Varga Ildikoé jegyz6

3. Irattar
K m.f
Herczeg ]6zsef sk. Dr. Varga Ildiko sk.
polgarmester jegyz6

A kivonat hiteléil:



KIVONAT

Algy6 Nagykozség Képviseld-testiilet 2013. aprilis 24. napjan megtartott soros nyilt
ilésének jegyzokonyvébol

110/2013.(IV.24.) Kt. hatarozat
Targy: Gyevitur Kft. 2013. évi Mérleg beszamoloja

HATAROZAT

Algy6 Nagykozség Képviseld-testiilete, mint a Gyevitur Kft. tulajdonosi jogait
gyakorlo testiilet, 2013. aprilis 24-én megtartott iilésén megtargyalta Herczeg J6zsef
polgarmester a ,Gyevitur Kft 2013. évi Mérleg beszamoldja” targyban Kkésziilt
elOterjesztését, és az alabbi hatarozatot hozta:

1. Algy6é Nagykozség Képvisel6-testiilete az elGterjesztés szerinti tartalommal
elfogadja a Gyevitur Kft 2012. évi mérleg beszamolojat.

Errdl értesiil:

1. Herczeg]o6zsef polgarmester
2. Dr. Varga Ildiké jegyz6

3. Gyevitur Kft tigyvezetd

4, Irattar

K m.f
Herczeg ] 6zsef sk. Dr. Varga Ildik¢ sk.
polgarmester jegyz0

A kivonat hiteléul:



KIVONAT

Algy6 Nagykozség Képviseld-testiilet 2013. aprilis 24. napjan megtartott soros nyilt
ilésének jegyzokonyvébol

111/2013.(IV.24.) Kt. hatarozat
Targy: GYEVITUR Kft. Kozbeszerzési szabalyzata

HATAROZAT

Algy6 Nagykozség Képviseld-testiilete, mint a Gyevitur Kft. tulajdonosi jogait
gyakorlo testiilet, 2013. aprilis 24-én megtartott iilésén megtargyalta Herczeg J6zsef
polgarmester a ,GYEVITUR Kft. Kozbeszerzési szabdlyzata” targyban Kkésziilt
elOterjesztését, és az alabbi hatarozatot hozta:

1. Algy6 Nagykozség Képvisel6-testiilete ,GYEVITUR Kft. Kozbeszerzési, ill
beszerzési eljarasok szabalyair6l” cimli dokumentumot a hatarozat melléklete
szerinti tartalommal elfogadja.

Errél értestiil:

1. Herczeg]J6zsef polgarmester

2. Dr. Varga Illdiko jegyz6

3. Okros Erika tigyvezetd (Gyevitur Kft.)
4. Irattar

K m.f
Herczeg ]6zsef sk. Dr. Varga Ildiko sk.
polgarmester jegyz0

A kivonat hiteléil:



111/2013.(IV.24.) Kt. hatarozat melléklete

GYEVITUR KFT.

A KOZBESZERZESI ILL. BESZERZESI ELJARASOK SZABALYAIROL

A Gyevitur Kft. (a tovabbiakban: Kft.) a kozbeszerzésekrdl sz6l6 2011. évi CVIIL. térvény
(a tovabbiakban: Kbt.) 6. § (1) bekezdésében Kkapott felhatalmazassal élve, a
kozbeszerzési eljarasok lefolytatasara vonatkozdan az aldbbi szabalyzatot alkotja. A
szabalyzat Kkiterjed a kozbeszerzési értékhatar alatti beszerzések eljarasrendjének
meghatarozasara is.

I. fejezet
ALTALANOS RENDELKEZESEK
1.§

E szabalyzat célja, hogy - a Kbt.-ben foglalt szabalyok keretei kozott - a Kift.
kozbeszerzéseinek ill. beszerzéseinek szamara és értékére figyelemmel megallapitsa
azokat a sajatos szabalyokat, melyeket a Kft. koltségvetésének terhére megvaldsitott
kozbeszerzések ill. beszerzések sordn alkalmazni kell.

2.8

(1) A szabalyzat hatdlya a kovetkez6 szervezetnek a (2) bekezdés szerinti
beszerzéseire terjed ki:

a) Gyevitur Kft. (6750 Algyd, Téglas u. 151.) - a Kft. a Kbt. 6.§ (1) bekezdés c)
pontja alapjan tartozik a Kbt. hatalya ala

(2) A kozbeszerzési eljaras lefolytatasa kotelezd, ha az arubeszerzés, szolgaltatas
megrendelés, valamint épitési beruhazas értéke eléri, vagy meghaladja a Kbt.-ben
meghatarozott nemzeti értékhatart, melynek mindenkori értékét minden évben a
koltségvetési torvény hataroz meg.

(3) Az éves Kkoltségvetésrdl szolo onkormanyzati rendeletben a koézbeszerzési
értékhatart el nem ér6 beszerzésekre is eldirhaté kozbeszerzési eljaras
kotelezettsége.

(4)  E szabdlyzat kozbeszerzési értékhatarokat el nem éré ill. a Kbt. hatalya alél kivont
beszerzésekre vonatkoz6 részeit valamennyi netté 1.000.000 Ft-ot meghaladé
beszerzésnél alkalmazni kell.

3.8

(1) A kozbeszerzési torvény ala tartozd eljarasok, valamint a 2.§ (4) bekezdése
szerinti beszerzési eljarasok (a tovabbiakban: beszerzési eljarasok) iranyitasa és
az eljarasok eredményérdl valé dontés az ligyvezetd, a dontés el6készités a
Kozbeszerzési Bizottsag (Kbt. szerinti biralobizottsag) hataskore. A kdzbeszerzési



(2)

(3)

(1)

(2)

(3)

(4)

(5)

(6)

és a beszerzési eljarasok meginditasarél Algyé Nagykozség Onkormanyzatdnak
Képvisel4-testiilete (a tovabbiakban: képviselGtestiilet) dont.

Minden kozbeszerzési eljarasban az alapelv a verseny tisztasaga, a nyilvanossag,
az esélyegyenl6ség, az egyenld banasmad, a johiszemiség és tisztesség, valamint
a rendeltetésszerii joggyakorlas.

A kozbeszerzési eljarasokban az eljaré személyek a jelen szabalyzatban rogzitett
feladatok ellatasaért tartoznak felel6sséggel.

4.8

Jelen szabalyzat alkalmazasa szempontjabdl ajanlatkéroként a Kft. altal inditott
eljarasban az ligyvezetd jar el.

A Kbt. 122. § (7)-(8) bekezdésében foglalt hirdetmény kozzététele nélkiili
eljarasban a meghivni kivdnt minimum 3 gazdasagi szereplé megnevezése a
Képvisel4-testiilet feladata.

A kozbeszerzési eljarasok lebonyolitasaban az eljarast el6készit6 az ligyvezetd, ill.
az eljaras lebonyolitasaval megbizott szakcég. Az eljarast lezar6 dontéshozo6 az
ligyvezeto.

Az ligyvezet6 az eljarast lezaré dontés meghozatala el6tt a tervezett dontésrol
koteles személyes konzultacié keretében egyeztetni Algyd Nagykozség
Polgarmesterével (a tovabbiakban: polgarmester).

Az ligyvezet6 dontési hataskore:

- a Kozbeszerzési Bizottsdg vagy a kozbeszerzési szakértd altal készitett
eljarast megindit6 hirdetmény/ Ajanlati/Ajanlattételi/ /Részvételi
felhivas elfogadasa

- A Kozbeszerzési Bizottsdg vagy a kozbeszerzési szakértd altal készitett
ajanlati/ajanlattételi/részvételi dokumentacié elfogadasa

- A Kozbeszerzési Bizottsdg vagy a kozbeszerzési szakért6 altal készitett
kiegészit6 tajékoztatas elfogadasa, a tajékoztatas aldirasaval

- A Kozbeszerzési Bizottsag vagy a kozbeszerzési szakértd altal készitett
hianypétlasi felhivas, szamitasi hiba javitas ill. indokolas kérés elfogadasa,
a hianypotlasi felhivas, szamitasi hiba javitas ill. indokolas kérés
alafrasaval

- a Kozbeszerzési Bizottsag javaslata alapjan dontés az eljaras
eredményérdl vagy eredménytelenségérdl, a polgarmesterrel tortént
el6zetes egyeztetést kovetden.

A Kozbeszerzési Bizottsag létszama pdaratlan és minimum 3 f6. A bizottsag
legalabb két tagja Algyé Nagykézség Onkormanyzatdnak képviseldje, akiket a
polgarmester jelol ki. A bizottsag tagjainak szakmai Osszetételére a Kbt. 22. §
el6irdsai vonatkoznak, azaz a Kozbeszerzési Bizottsag tagjait ugy Kkell
osszeallitani, hogy a bizottsag rendelkezzen:

- akozbeszerzés targya szerinti



(7)

(8)

(1)

(2)

(3)

(4)

(5)

- jogi

- kozbeszerzési és

- pénziigyi ismeretekkel.
A Bizottsag legalabb két tagja Algyd Nagykozség Onkormanyzatanak képviseldje,
akiket Algy6 Nagykozség Polgarmestere jeloli ki.

A tagok kivalasztdsa az ligyvezetd, illetve az 6nkormanyzati képvisel6 tagok
esetében a polgarmester feladata. Az ligyvezetd és a polgarmester nem lehet a
Kozbeszerzési Bizottsag tagja. A Kozbeszerzési Bizottsag dontési hataskore:

- azeljarasbdl kizart ajanlattevék megjelolése

- az érvénytelen ajanlatok kivalasztasa.

A Kdzbeszerzési Bizottsag dontés-elékészitési hataskore:
- a kozbeszerzési eljarast lezaré dontést el6készité dontési javaslat
elkészitése irasos formaban

Minden, a nemzeti kozbeszerzési értékhatarokat el nem érd beszerzésnél a
beruhazast el6készité az tlgyvezetd, ill. az eljaras lebonyolitdsdval megbizott
szakcég. Az eljarast lezar6 dontéshozo6 az ligyvezet6. Minden 1.000.000 Ft értéket
elér6 beszerzésnél minimum harom ajanlattevétol kell irasos ajanlatot kérni.

5.§

A Kozbeszerzési Bizottsag eljarasi rendje

A Kozbeszerzési Bizottsag iilését az ligyvezet6 hivja O0ssze. A Kozbeszerzési
Bizottsag hatarozatképes, ha azon a 4. § (4) bekezdésben szerepld négy
szakértelem képviseltetve van.

A Kozbeszerzési Bizottsag - kiils6s kozbeszerzési szakértd igénybevétele esetén a
szakértd - koteles meghatarozni a benyujtott ajanlatok kapcsan hidnypotlasok
(Kbt. 67.8), a szamitasi hibajavitasok (Kbt. 68.§) és az indokolaskérések (Kbt. 69.-
70.§) korét és az ajanlattevéket felhivni annak teljesitésére.

A Kozbeszerzési Bizottsag - kiils6s kozbeszerzési szakértd igénybevétele esetén a
szakértd - koteles a benyujtott ajanlatok, ill. a beérkezett hianypoétlasok,
felvilagositasok és indoklasok birtokaban elvégezni az ajanlatok alkalmassagi
vizsgalatat és megallapitani az esetleges kizarasi és érvénytelenségi indokokat és
javaslatot tenni az ajanlatok értékelésére és a nyertes személyére, elvégezni a
szamitasi hibak javitasat, mindezt irasos szakvélemény formajaban.

A Kozbeszerzési Bizottsag 1iilésén a tagok megvitatjdAk a kizarasi és
érvénytelenségi indokokat, ill. az érvényes ajanlatok értékelését.

Az iilés végén a Kozbeszerzési Bizottsdg minden tagja elkésziti az egyéni biralati
lapjat. Az egyéni biralati lapok Osszesitésével, egyszer(i tobbség figyelembe
vételével a Kozbeszerzési Bizottsag a dontéshozd részére irasbeli szakvéleményt
és dontési javaslatot készit.



(6)

(1)

(2)

Kozbeszerzési Bizottsag koteles a biralati eljarasban a kotelez6en el6irt okiratok
meglétét ellendrizni, a jogszabaly el6irasainak megfeleléen elvégezni a biralati
eljaras teljes dokumentalasat.

6.§

Osszeférhetetlenség

Az ajanlatkérd nevében eljaré vagy az eljarasba bevonni kivant személyek az
eljaras meginditasakor irasban nyilatkoznak, hogy személyiikben nem allnak
fenn a Kbt. 24. §-a szerinti 6sszeférhetetlenségi okok.

Az  eljarasba  bevont  személyeknek az  eljaras = megkezdésekor
Osszeférhetetlenségi és titoktartasi nyilatkozatot kell tenniiik.

II. fejezet

A KOZBESZERZESI ELJARAS ELOKESZITESE ES LEBONYOLITASA

Az ajanlatkéré a Kbt. 33.§ eldirasainak megfelelden lehetdség szerint minden év

marcius 31. napig koteles kdzbeszerzési tervet késziteni. A kozbeszerzési tervtdl vald eltérést
a valtozas felmertlésekor at kell vezetni, megadva a mddositas indokat.

(1)

(2)

3)

(4)

(1)

(2)

7.8

Kozbeszerzési terv készitése évente kotelezd, annak elkészitéséért az ligyvezetod
felel.

A kozbeszerzési terv elkészitése el6tt is indithaté kézbeszerzési eljaras, amelyet a
tervben megfelel6en szerepeltetni kell.

A kozbeszerzési terv nem vonja maga utdn az abban megadott kézbeszerzésre
vonatkozo eljaras lefolytatasanak kotelezettségét.

Az eljarasok lefolytatasa soran - amennyiben az relevans - figyelembe kell venni
az Eurdpai Regionalis fejlesztési Alapbol, az Eurdpai Szocialis Alapbol és a
Kohéziés Alapbdl szarmazdé tamogatdsok felhasznalasanak rendjérdl szdélo
hatalyos jogszabalyokat.

8.§

Az eljarast megindité hirdetményt/ajanlati/ajanlattételi felhivast - meghivasos
eljaras esetében a részvételi felhivast - kiilon jogszabalyban meghatarozott minta
szerint a Kozbeszerzési Bizottsag - kiils6s kozbeszerzési szakértd igénybevétele
esetén a szakértd - késziti el, a felhivast az ligyvezet6nek el kell fogadnia.

Az ajanlatkér6 a felhivasban koteles meghatarozni az altala valasztott elbiralasi
szempontokat.



3)

(4)

(5)

(1)

(2)

(3)

(1)

(2)

3)

A kivalasztas szempontjai els6sorban:

a.) kedvezdébb ajanlati ar

b.) kedvezdbb szavatossagi és jotallasi feltételek
c.) kedvezébb hataridé

d.) kérnyezetvédelem

e.) munkanélkiiliek foglalkoztatasa

Az ajanlattételi dokumentacié megvasarlasi arat annak eldallitasi koltségének
figyelembevételével az ligyvezet6 hagyja jova.

Az ajanlatkéré - a Kbt. 122. § (7)-(8) bekezdésében foglalt hirdetmény
kozzététele nélkiili eljarastdél eltekintve - a kozbeszerzési eljarasban vald
részvételt koteles ajanlati biztositék adasahoz kotni, amelyet az ajanlattevonek az
ajanlata benyujtasaval egyidejlileg vagy az ajanlatkéré altal az ajanlati felhivasban
meghatarozott idépontig, az ott megjel6lt médon és mértékben kell az ajanlatkérd
rendelkezésére bocsatania. Az ajanlattevdnek igazolnia kell, hogy a biztositékot az
ajanlatkéro rendelkezésére bocsatotta.

9.§

Az ajanlatokat lezart boritékban kell leadni abban az esetben is, ha azt az
ajanlattevd személyesen nyujtja be.

Az ajanlattevd részére - amennyiben ajanlatat személyesen nyujtja be - az ajanlat
atvételérol elismervényt kell adni. Az atvételi elismervénynek tartalmaznia kell az
atvétel idépontjat, az atvevd nevét és kézjegyét, valamint annak elismerését, hogy
az ajanlat benyujtasa lezart, sértetlen boritékban tortént.

A beérkezett ajanlatok boritékjan fel kell tiintetni a beérkezés, id6pontjat tovabba
rogziteni kell, hogy a boriték sértetlentiil érkezett-e, valamint fel kell jegyezni az
ajanlat sorszamat.

10. §

A beadasi hataridon tul beérkezett ajanlatok érvénytelenek, a tovabbi eljarasban
nem vehetnek részt. Ilyen esetben az ajanlatot tartalmazé boritékot felbontani
sem szabad.

Az ajanlatokat a Kozbeszerzési Bizottsag egy vagy tobb tagja - kiilsOs
kozbeszerzési szakérté igénybevétele esetén a szakért6 - bontja fel az
ajanlattevék jelenlétében.

Az ajanlatok felbontasaroél és ismertetésérdl az ajanlatkérének jegyzokonyvet kell

készitenie, amely tartalmazza:

a) az ajanlatok felbontasanak helyét, idejét, a jelenlevok nevét, megjelenéskori
mindségét;

b) a hataridében benyujtott ajanlatok szamat;

c) az ajanlattevék nevét, székhelyét,

d) a felolvasélapon szereplé szamszeriisithetd adatokat (azaz az ajanlattevék



(1)

(2)

(3)

(4)

megajanlasait);
e) egyéb lényegesnek itélt tényeket, koriilményeket.

11. §

A beérkezett ajanlatok értékelésének szakmai el6készitése a Kozbeszerzési
Bizottsag feladata. Ajanlatkérd a szakmai el6készitéshez szakertdt is igénybe
vehet.

A Kozbeszerzési Bizottsag - adott esetben a Kkiilsés kozbeszerzési szakértd
szakvéleménye alapjan - a beérkezett ajanlatokat egyéni biralati lapon értékeli,
amely értékelés valamennyi ajanlattevd tekintetében tartalmazza kiilondsen
a) annak megallapitasat, hogy:
e az ajanlat megfelel-e az ajanlati felhivdsban és a dokumentaciéban
meghatarozott feltételeknek
e az ajanlattevd ill. az alvallalkoz6 az eldirt alkalmassagi feltételek alapjan
alkalmas vagy alkalmatlan a szerzddés teljesitésére;
e azajanlat érvénytelen-e
e az ajanlattevét ki kell-e zarni az eljarasbol
b) az ajanlatkérd altal kért egyéb szakvéleményt;
c.) az ajanlati/ajanlattételi felhivasban kozzétett biralati szempontok szerinti
értékelést.

A szakvélemény elkészitését kovetéen a Kozbeszerzési Bizottsag irasban allast

foglal arrol, hogy az ajanlatkérésben megfogalmazott szempontokat figyelembe

véve

a) melyik az 0Osszességében legelényosebb vagy a legalacsonyabb
ellenszolgaltatast tartalmazé ajanlat

b) abeérkezett ajanlatok értékelése sorrend szerint hogyan alakult.

A kozbeszerzési eljaras teljes kori adminisztracidjanak elvégzéséért az ligyvezetd
felel. Az eljarasi eseményekre az Algy8i Kozés Onkormdanyzati Hivatal kijeldlt
helységeiben vagy a Kft. székhelyén kertil sor.

I11. fejezet
A BELSO ELLENORZES, FELELOSSEG RENDJE

13.§

A Kbt. és jelen hatarozat érvényesiilését a munkafolyamatba épitetten és a belsd
ellendrzés utjan folyamatosan vizsgalni kell.

(1)

IV. fejezet
A DOKUMENTALAS RENDJE
14.§

Minden kozbeszerzési ill. beszerzési eljarast — annak el6készitésétdl az eljaras



alapjan kotott szerzddés teljesitéséig - irdsban kell dokumentalni.

(2) A Kkozbeszerzési eljaras el6készitésével, lefolytatasaval és a szerzddés
teljesitésével kapcsolatban keletkezett Osszes iratot a kozbeszerzési eljaras
lezarulasatol, illetleg a szerzdédés teljesitésétdl szamitott 6t évig a Kft.-nek meg
kell 6riznie. Ha a kozbeszerzéssel kapcsolatban jogorvoslati eljaras indult, az
iratokat annak jogerds befejezéséig, de legalabb 6t évig kell meg0rizni.

V. fejezet
ZARO RENDELKEZESEK

15.§

(1)  E hatarozat kihirdetése napjan 1ép hatalyba.

(2) A hatarozat rendelkezéseit a hatalybalépést kovetden kezd6dd kdzbeszerzési, ill.
beszerzési eljarasokra kell el6szor alkalmazni.

Algy0, 2013. .o

Okrés Erika
ligyvezet6

ZARADEK

A Kozbeszerzési Szabalyzatot a Képviseld-testillet 111/2013.(IV.24.) Kt. szamu
hatarozataval jévahagyta

Algy0, 2013. .o

Dr. Varga Ildiké
jegyz0



KIVONAT

Algy6 Nagykozség Képviseld-testiilet 2013. aprilis 24. napjan megtartott soros nyilt
ilésének jegyzokonyvébol

112/2013.(IV.24.) Kt. hatarozat
Targy: Gyevitur Kft. 2013. évi Kézbeszerzési terve

HATAROZAT

Algy6 Nagykozség Képvisel6-testiilete a 2013. aprilis 24-én megtartott ilésén
megtargyalta Herczeg J6zsef polgarmester a ,Gyevitur Kft 2013. évi Kézbeszerzési terve”
targyban késziilt elGterjesztést, és az alabbi hatarozatot hozta:

1. Algy6é Nagykozség Képvisel6-testiilete a hatarozat mellékletének megfeleld
tartalommal elfogadja a Gyevitur Kft 2013. évi Kozbeszerzési tervét.

Errdl értesiil:

1. Herczeg]o6zsef polgarmester
2. Dr. Varga Ildiké jegyz6

3. Gyevitur Kft iigyvezetd

4. Irattar helyben

K m.f
Herczeg ]6zsef sk. Dr. Varga Ildiko sk.
polgarmester jegyz0

A kivonat hiteléil:



I. Epitési beruhazasok

Gyevitur Kft

6750 Algyd, Téglas u. 151.
Adészam:13678412-2-06

2013. EVI KOZBESZERZESI TERVE

112/2013.(IV.24.) Kt. hatarozat melléklete

Az eljaras

Beszerzés A tervezett kozbeszerzés Bes"zerzes . | megindita- Szer"zo’des- Szerzddéses S.Zﬂ:z,o d,es
o becsiilt nettd A kotés N teljesitésének
meghatarozasa, s sanak 0sszeg
megnevezése targya fajtaja érteke tervezett | tervezett | o etté Ft- tervezett
A4 Jta) Ft-ban i . id6pontja idépontja
idopontja ban
Nemzeti értékhatart eléré beszerzések (Harmadik rész, 119. §)
Borbdla Fiird6 Oltozészarny | . .., Nyilt eljaras i 2013. .
bévitése Epités Kbt. 119. § 300.000.000,-Ft| 2013. majus augusztus 2014. majus
Borbala Fiird6 1200 m2-es o Nyilt eljaras o 2013. .
&lménymedence épitése Epités Kbt. 119. § 560.000.000,-Ft| 2013. junius szeptember 2014.majus
Szabadid6kozpont teriiletén
meglévd szalldépiilet T i g
bévitésének és Epites | NyHtelaras |\ ,q6 066.000,-Ft | 2013 majus | 2013 2014. majus
A Kbt. 119.§ augusztus
korszerlsitésének
kivitelezési munkalatai
Szabadid6kozpont teriiletén
meglévé konyhaépiilet e i s
bévitésének és Epites | NYItelaras 66 660.000,-Ft | 2013 majus | 2013 2014. majus
A Kbt.119.§ augusztus
korszerlsitésének
kivitelezési munkalatai




Kozosségi értékhatart eléro, illetve meghaladoé beszerzések (Masodik rész, 38. §)

II. Arubeszerzés

Beszerzés meghatarozasa,
megnevezése

A tervezett kozbeszerzés

targya

fajtaja

Beszerzés
becsiilt netté
értéke
Ft-ban

Az eljaras
meginditas
a-nak
idépontja

Szerzddés-
kotés
idépontja

Szerzodéses
0sszeg
netto Ft-ban

Szerz6dés
teljesitéséne
k varhato
idépontja

Nemzeti értékhatart eléré beszerzések (Harmadik rész, 119. §)

Kozosségi értékhatart eléro, illetve meghaladoé beszerzések (Masodik rész, 38. §)




I11. Szolgaltatas beszerzések

, . A tervezett kozbeszerzés Bes"zerzes , Az.el]a}r?s’ Szerzdédés- |Szerzddéses Sz?rz’o fle,s
Beszerzés meghatarozasa, becsiilt netté | meginditasa- s 2 o teljesitésé-
. L . kotés 0sszeg . .
megnevezése , faitai értéke nak idépontia | netté F-ban nek varhato
targya ajtaja Ft-ban idépontja pont idépontja
Nemzeti értékhatart eléré beszerzések (Harmadik rész, 119. §)
Borbala Fiirdé tertiletén led,etrfl(?ny
et P nelkiili
létesitendd kiiltéri térgyaldsos
clménymedence teljes korti | . oo 4 eljaras 14382.000 Ft| 2012.010.09| 2012.11.19| 1*3820001 54130415
engedélyes és kivitelezési (Kbt.122§ Ft
tervdokumentacidjanak iy
‘s 7. bekezdés a.)
elkészitése
pont.)
Szabadid6kozpont teriiletén Hl;ﬁf{?l?ny
meglévd szalldépiilet . .
bdvitése és korszertisitése targyalasos
o . tervezés eljaras 11.980.000 Ft| 2013.01.22| 2013.02.26| 11.980.000| 2013.04.17
kivitelezési
L igiz (Kbt.122§
tervdokumentacidjanak .
‘e 7. bekezdés a.)
elkészitése
pont.)
Szabadid6kozpont teriiletén led,etrfl(?ny
 x oy neélkiili
meglévo konyhaépiilet . .
bovitése és korszerlsitése targyalasos
o s tervezés eljaras 12.950.000 Ft| 2013.01.22| 2013.02.26| 12.950.000| 2013.04.17
kivitelezési
igis (Kbt.122§
tervdokumentacidjanak .
‘e 7. bekezdés a.)
elkészitése
pont.)

Kozosségi értékhatart eléro, illetve meghaladoé beszerzések (Masodik rész, 38. §)




KIVONAT

Algy6 Nagykozség Képviseld-testiilet 2013. aprilis 24. napjan megtartott soros nyilt
tilésének jegyzokonyvébol

113/2013.(IV.24.) Kt. hatarozat
Targy: Napirend mddositas

HATAROZAT

Algyt Nagykozség Onkormanyzat Képviselé-testillete ugy hatdroz, hogy a
»Gyevitur Kft. 2013. évi Kozbeszerzési terve” targyu elGterjesztés megtargyalasa utan

hozza meg dontését az AKTV Kft. 2012. évi Egyszerlsitett éves beszamoldjanak
elfogadasardl.

Errol értesil:

1. Herczeg]6zsef polgarmester
2. Dr. Varga Ildiké jegyz6
3. Irattar

Herczeg ]6zsef sk. Dr. Varga Ildik¢ sk.
polgarmester jegyz0

A kivonat hiteléil:



KIVONAT

Algy6 Nagykozség Képviseld-testiilet 2013. aprilis 24. napjan megtartott soros nyilt
ilésének jegyzokonyvébol

114/2013.(IV.24.) Kt. hatarozat
Targy: Az AKTV Kft. 2012. évi Egyszerisitett éves beszamoldjanak
elfogadasa

HATAROZAT

Algy6 Nagykozség KépviselO-testiilete, mint az AKTV Kft. tulajdonosi jogait gyakorlo
testiilet, megtargyalta a gazdasagi tarsasag 2012. évre vonatkozd Egyszer(sitett éves
beszamolojat, és az alabbi hatarozatot hozta:

1. Algyd Nagykozség Képviseld-testiilete elfogadja az AKTV Kft. -Konyvvizsgalo és a
Felligyel6 Bizottsag altal megerdsitett - 2012. évi Egyszerlsitett éves
beszamolojat az alabbiak szerint:

- az AKTV Kft. 2012. évi mérlegének f66sszege: 130.221.000,- Ft

2. Az AKTV Kft. 2012. évi adékoteles eredménye 60.634.000,- Ft bevétel, valamint
55.428.000,- Ft raforditas eredményeként 5.206.000,- Ft.

3. A Képvisel6-testiilet elfogadja az eredmény felosztdsara vonatkozé ligyvezetdi
javaslatot, mely szerint 521.000,- Ft addfizetési Kkotelezettség teljesitését
kovetden a mérleg szerinti eredmény 4.685.000,- Ft, amely eredménytartalékba
kertil.

4. A Képviseld-testiilet felkéri Ballai ligyvezet6t arra, hogy mutassa be elképzeléseit
arra vonatkozdan, hogy hosszu tdvon miként névelhet6 az AKTV Kft. bevétele.

Errdl értesiil:

Herczeg J6zsef polgarmester

2. Dr. Varga Ildiko jegyz6

3. Ballai Ferenc tigyvezet6 (AKTV Kft.)
4. Irattar

=

K m.f
Herczeg ]6zsef sk. Dr. Varga Ildiko sk.
polgarmester jegyz6

A kivonat hiteléul:



KIVONAT

Algy6 Nagykozség Képviseld-testiilet 2013. aprilis 24. napjan megtartott soros nyilt
ilésének jegyzokonyvébol

115/2013.(IV.24.) Kt. hatarozat
Targy: A Gyeviép NKft. 2012. évi beszamoléjanak elfogadasa

HATAROZAT

Algy6 Nagykozség Képvisel6-testiilete, mint a Gyeviép NKft. tulajdonosi jogait gyakorlé
testiilet, megtargyalta a gazdasagi tarsasag 2012. évre vonatkozo Egyszer(sitett éves
beszamolojat, és az alabbi hatarozatot hozta:

1. Algyd Nagykozség Képvisel4-testiilete elfogadja a Gyeviép NKft. -Konyvvizsgalo és a
Felligyel6 Bizottsag altal megerdsitett - 2012. évi Egyszertisitett éves beszamoléjat
az alabbiak szerint:

- aGyeviép NKft. 2012. évi mérlegének f60sszege: 184.622.000,- Ft
- aGyeviép NKft. 2012. évi mérleg szerinti eredménye: - 3.476.000,-Ft

Errél értesiil:
1. Herczeg]6zsef polgarmester
2. Dr. Varga Illdiko jegyz6
3. Katona Antal iigyvezet6 (Gyeviép NKft.)
4. Irattar

K. m.f
Herczeg ]6zsef sk. Dr. Varga Ildiko sk.
polgarmester jegyz6

A kivonat hiteléil:



KIVONAT

Algy6 Nagykozség Képviseld-testiilet 2013. aprilis 24. napjan megtartott soros nyilt
ilésének jegyzokonyvébol

116/2013.(IV.24.) Kt. hatarozat
Targy: A Gyeviép Nonprofit Kft ligyvezet6jének munkabére

HATAROZAT

1. Algyé Nagykozség Képvisel§-testiilete a Gyeviép NKft. ligyvezetéje munkabérét
2013. majus 1. napjatol havi brutt6é 350.000 forintban allapitja meg.

2. A Képvisel6-testiilet felkéri az ligyvezet6t 1. pontban foglaltak végrehajtasaval
kapcsolatos intézkedések megtételére.

Errél értesiil:
1. Herczeg]6zsef polgarmester

2. Dr. Varga Ildiké jegyz6
3. Katona Antal iigyvezet6 (Gyeviép NKft.)
4. Személytigyi el6adod
5. Irattar
K m.f
Herczeg ]6zsef sk. Dr. Varga Ildiko sk.
polgarmester jegyz6

A kivonat hiteléul:



KIVONAT

Algy6 Nagykozség Képviseld-testiilet 2013. aprilis 24. napjan megtartott soros nyilt
ilésének jegyzokonyvébol

117/2013.(IV.24.) Kt. hatarozat
Targy: Az AKTV Kft. ligyvezetdjének jutalma

HATAROZAT

1. Algy6 Nagykozség Képvisel6-testiilete az AKTV Kft. ligyvezetdje szamara egyhavi
munkabérének megfelel6 jutalmat allapit meg.

2. A Képvisel6-testiilet felkéri az ligyvezet6t 1. pontban foglaltak végrehajtasaval
kapcsolatos intézkedések megtételére.

Errél értesiil:
1. Herczeg]6zsef polgarmester

2. Dr. Varga Ildiké jegyz6
3. Ballai Ferenc tigyvezet6 (AKTV Kft.)
4. Személyligyi el6adod
5. Irattar
K m.f
Herczeg ]6zsef sk. Dr. Varga Ildik¢ sk.
polgarmester jegyz0

A kivonat hiteléul:



KIVONAT

Algy6 Nagykozség Képviseld-testiilet 2013. aprilis 24. napjan megtartott soros nyilt
ilésének jegyzokonyvébol

118/2013.(IV.24.) Kt. hatarozat
Targy: A Gyevitur Kft ligyvezetdjének munkabére

HATAROZAT

1. Algyé Nagykozség Képviseld-testiilete a Gyevitur Kft. ligyvezet6je munkabérét
2013. majus 1. napjatol havi brutt6 325.000 forintban allapitja meg.

2. A Képvisel6-testiilet felkéri az ligyvezet6t 1. pontban foglaltak végrehajtasaval
kapcsolatos intézkedések megtételére.

Errél értesiil:
1. Herczeg]6zsef polgarmester

2. Dr. Varga Ildiké jegyz6
3. Okros Erika ligyvezetd (Gyevitur Kft.)
4. Személytigyi el6adod
5. Irattar
K m.f
Herczeg ]6zsef sk. Dr. Varga Ildiko sk.
polgarmester jegyz6

A kivonat hiteléul:



KIVONAT

Algy6 Nagykozség Képviseld-testiilet 2013. aprilis 24. napjan megtartott soros nyilt
ilésének jegyzokonyvébol

119/2013.(IV.24.) Kt. hatarozat
Targy: A Szivarvany Ovoda hazirendjének feliilvizsgalata

HATAROZAT

Algy6 Nagykozség Képviseld-testiilete a 2012. aprilis 24. napjan tartott Uilésén
megtargyalta Herczeg J6zsef polgarmester ,A Szivarvany Ovoda hazirendjének
fellilvizsgalata” targyu el6terjesztést és az alabbi hatarozatot hozza:

1. Algyé Nagykozség Képvisel6-testiilete a jovahagyja Szivarvany Ovoda hazirendjét a
jelen hatarozat mellékletét képez6 szovegezéssel.

2. Algy6 Nagykozség Képvisel6-testiilete felkéri az Intézményvezet6t, hogy az egységes

szerkezetbe foglalt hazirendet a jogszabalyokban foglalt rendelkezések szerint hozza
nyilvanossagra.

Errol értesil:

1. Herczeg]o6zsef polgarmester
2. Dr. Varga Ildiké jegyz6
3. Angyal Zsolt aljegyz6 )
4. Ozsvath Laszloné intézményvezet6 (Szivarvany Ovoda)
5. Irattar
K m.f
Herczeg ]6zsef sk. Dr. Varga Ildik¢ sk.
polgarmester jegyz6

A kivonat hiteléul:



119/2013.(1V.24.) Kt. hatarozat melléklete

HAZIREND

2013

Szivarvany Ovoda
6750 Algyo, Kastélykert u. 17.



HAZIREND

Intézmény OM - azonositoja: 029493 Készitette: ......innmninrnrnnssnsssnnnns

ovodavezeto

Legitimacios eljaras - Az érvényességet igazol6 alairasok:

../2013. (....) hatarozatszamon Véleménynyilvanitok:
elfogadta:

Nevelétestiilet nevében

szakalkalmazottak nevében névaldirds

../2013. (....) hatarozatszamon jovahagyta:

ovodavezeto

Ph.

Egyetértését kinyilvanito:

fenntarté nevében névaldirds

Hatalyos: a kihirdetés napjatol 2013.........cccocvvvrinnsennns

A dokumentum jellege: Nyilvanos
Megtalalhato: az 6voda honlapjan, gazdasagi irodaban

Verzioszam:
) I - eredeti példany

Iktatoszam:

Sziil6i Szervezet nevében névalairas




2013

A Hazirend jogszabalyi hattere
- A nemzeti koznevelésrol sz6l6 2011. évi CXC. térvény
- 20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodéséral
és a koznevelési intézmények névhasznalatarol
- 1997. évi XXXI. tv. a Gyermek védelemrdl és gyamiigyi igazgatasrol

Bevezet6 rendelkezések

A koznevelési torvény 25.§ (2) bekezdés, valamint a 20/2012, (VII.31.) EMMI rendelet
5.8 (1) alapjan a Szivarvany Ovoda- (melynek székhelye: Algys, Kastélykert u. 17) az
alabbi rendelkezések alapjan alkotta meg hazirendjét.

A hazirend hatalya
Iddbeli hatalya:
A Hazirend az intézményvezetd jovahagyasaval 1ép hatalyba a kihirdetés napjan és
hatarozatlan idére szdl. Ezzel egy id6ben hatalyat veszti a 142/2012.(IV.25) Kt
hatarozattal a fenntarté altal jovahagyott Hazirend.
Feliilvizsgalata: évenként, illetve jogszabalyvaltozasnak megfelelGen.
Moddositasa: az intézményvezetd hataskore, kezdeményezheti a nevelGtestiilet és a
KT elnok és a Sziil6i Szervezet
A kihirdetés napja: .........ccoeommenmerenrreneenens
A Hazirend személyi hatalya Kiterjed:
e Az 6vodaval jogviszonyban all6 minden alkalmazottra.
e Az 6vodaval jogviszonyban all6 gyermekekre.
e Az intézménnyel jogviszonyban nem all4, de az intézmény teriiletén munkat végzdkre,
illetve azokra, akik részt vesznek az 6voda feladatainak megvalo6sitasaban.
e A sziil6kre (azokon a teriileteken, ahol érintettek).
A Hazirend teriileti hatalya Kkiterjed:
e Az 6voda tertiletére.
e Az 6voda altal szervezett - a nevelési program végrehajtasahoz kapcsolédé - 6vodan
kiviili programokra.
e Az intézmény képviselete szerinti alkalmaira, kiils6é kapcsolati alkalmaira.
A Hazirend a kiilonb6zé jogszabalyokban megfogalmazott jogok, kotelességek
érvényesiilésének helyi gyakorlata, az intézmény sajat miikodésének belsé szabalyzoja.
Megvaldsitasaval biztositja a pedagdgiai programban foglalt célok elérését, betartasa
kotelez6 a tarsadalmi egylittélés szabdalyainak megfelel6en az 6vodakozosség és a sziil6i
k6zosség minden tagja szamara.
A hazirend megszegésére vonatkozoé rendelkezések
A hazirendben foglaltaknak megtartasat a munkaviszonyra vonatkoz6 rendelkezések
megszegésére vonatkozd eljardsok alkalmazasaval lehet kikényszeriteni a
pedagdégusoktdl és mas alkalmazottaktol.
A hazirendben foglaltak megsértése mindenkire nézve ugyanolyan jogkdévetkezménnyel
jar, mint a jogszabalyok megsértése.
Jogorvoslati lehetéség
A hazirend megsértésével hozott intézményi dontés ellen a sziil6, jogorvoslattal élhet.
Az 6voda, dontése, intézkedése, illetve az intézkedések elmulasztasa ellen a sziil6 eljarast
indithat.
Az eljaras kezdeményezésére lehet6ség van azon az alapon is, hogy a meghozott dontés,
intézkedés vagy az intézkedés elmulasztasa ellentétes a nevelési-oktatasi intézmény
hazirendjében foglaltakkal.



Kedves Sziilok!

E bels6 szabdlyozé dokumentumunk készitésénél a jogszabalyi elvarasokat, az elmult
évek gyakorlatira épitve az Onok elvarasait, jogait és kotelezettségeit, valamint
gyermekeik mindenekfelett all6 érdekeit vettiik figyelembe. Kérjiik, hogy az alabbiakban
megfogalmazott hazirendet figyelmesen olvassak végig, és a gyermekek valamint az
eredményes egylittmiikodés érdekében torekedjenek a benne foglaltak betartasara! A
hazirendiinkben megfogalmazott szabalyok az 6vodankba térténé jogszerl belépéstdl az
intézmény elhagyasaig terjed6 iddre, illetve — évente, a sziil6kkel torténé megallapodas
szerint - a nevelési id6n tdl, vagy az intézmény épiiletén kiviil szervezett programok
ideje alatt érvényesek.

Ovodank neveld intézmény, s mint ilyen a gyermeki személyiség kibontakoztatasara,
nevelésére és fejlesztésére torekszik. A gyermekek fejlédését tudatosan tervezett és
szervezett nevelési helyzetek megteremtésével tessziik lehet6vé, segitjiik el6. Ovodank a
gyermek harmadik életévétdl az iskolaba 1épésig a csaladi nevelés kiegészitGjeként a
koznevelési rendszer szakmailag 6nallé nevelési intézménye.

Nevelési alapelveink k6zott meghatarozo6: a gyermeki jogok és személyiség tisztelete,
elfogadasa, szeretete és megbecsiilése, mely a gyermekek egyéni képességeinek
kibontakoztatdsat jelenti.

Ovodankban a neveldSmunka a mindenkor érvényben 1évé Koznevelési torvény, az Ovodai
nevelés orszagos alapprogramja, a Pedago6giai Program a Szervezeti és Miikodési
Szabélyzat, szerint folyik, mely dokumentumok nyilvdnosak és az Onoék szamara
elérhetbk a  www.algyoiovi.hu honlapunkon. A mikdédésiinket szabalyozé
dokumentumainkban foglaltak megvalésitdsahoz az évoda és a csalad sokoldaly,
bizalomra épiild egylittmiikddése sziikséges.

Kérjiik Onéket, hogy az alabbiakban megfogalmazott hazirendet figyelmesen olvassak
végig, a gyermekek, valamint az intézmény zavartalan miikodése érdekében legyenek
partnereink a benne foglaltak érvényesiilésében.

Nevelotestiiletiink koszoni megeldlegezett bizalmukat és egyiittmiikodésiiket!

Algy6, 2013. aprilis 09.

intézményvezetd


http://www.algyoiovi.hu/

1. Altalanos informaciok az 6vodaroél

Az intézmény hivatalos elnevezése:

Szivarvany Ovoda

Az intézmény cime székhelye és elérhetdésége:
6750 Algyo, Kastélykert u. 17

Telefon:

62/517-194

E-mail:

szivarvanyovi@algyo.hu Ovoda logdja

Web: www.algyoiovi.hu
Ovodavezeté:
Ozsvath Laszloné

Az 6voda fenntartdja, cime és elérhetésége:

Algy6 Nagykozség Onkormanyzata Fenntarté
6750 Algyo, Kastélykert u. 40. logdja
Telefon:

62/517-517

7__ 7

Az 6voda férohelyszama: 196 f6
Az 6voda csoportjainak szama: 8

Az intézményvezetés tagjai:
- Intézményvezetd: Ozsvath Laszloné
- Intézményvezetd helyettes: Kovacsné Budai Eva
- Szakmai munkako6zo6sség vezeték: Gorog Annamaria, Szénasiné Juhasz Brigitta,
Szalainé Tombacz Erika
Fogado orajuk: el6re egyeztetett idépontban

Az 6vodatitkar neve: Makan Ferencné
Elérhet6sége: 62/517-194

Fejlesztést segit6 szakemberek:

- Logopédus: Kerényi Gaborné

- Gyobgytestnevel6: Juhasz-Szélpal Rita
Elérhet6sége: a hirdet6tablan megtalalhato

Az 6voda miikodési kore: Algyo6 kozigazgatasi teriilete

Az 6voda szakmai tevékenységét meghatarozo jogszabalyok:

2011. évi CXC torvény a nemzeti koznevelésrél

363/2012. (XIL.17.). évi kormanyrendelet Az 6vodai nevelés alapprogramja

20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérol és a koznevelési
intézmények névhasznalatarol

A 229/2012. (VIIL. 28.) Korm. rendelete a nemzeti kdznevelésrdl sz616 torvény végrehajtasarol
Pedagogiai Program

32/2012. (X. 8.) EMMI rendelet A Sajatos nevelési igényli gyermekek évodai nevelésének
iranyelve kiadasarol

15/2013. (II. 26.) EMMI rendelet A pedagogiai szakszolgalati intézmények miikodésérdl



http://www.algyoiovi.hu/

2. Az intézmény nyitva tartasa

Intézménytlink hétf6tél péntekig, 6t napos munkarendben, folyamatosan miikodik.
Az 6voda napi nyitvatartasi ideje: 5.30-17.00 ordig, napi 11.30 éra.
Az tinnepekkel kapcsolatos nyitvatartasi rendet intézményiink évente, a jogszabalyban
meghatarozottak szerint szervezi.
Az 6voda nyitasat kovetden, valamint a zarast megel6z6en a gyermekek 1étszamatol
fligg6en 6sszevont csoportok miikodnek:

- reggel 5.30-7.00 - 6raig

- délutan 16.00-17.00 - éraig
Az lgyeletek nevelési évente kialakitott rendjét a nevelési év kezdésekor az 6vondk
ismertetik a sziil6kkel, és a falitjsagokon irasbeli tajékoztatast is kozzétesznek.
A gyermekekkel az intézmény teljes nyitva tartdsa alatt - a csoportok heti és
napirendjének megfelelen - 6vodapedagogus foglalkozik.

A nevelési év szeptember 1-t6l augusztus 31-ig tart, mely két részbdl all:
a) Szervezett nevelési, tanulasi id6szak: szeptember 1-t6l majus 31-ig
b) Nyari idészak: junius 1-t6l augusztus 31-ig

2.1. Zarva tartas eljarasrendje

Az 6voda épiileteinek lizemeltetése a fenntartd altal meghatarozott nyari zarva tartas
alatt sziinetel. Ekkor torténik az éves felujitas, karbantartas, nagytakaritas. Ez id6 alatt az
ovodaban meghatarozott napon tigyelet tartasa kotelezd délelott 890-1300 Graig. Az
ligyeleti napot a fenntarté hatarozza meg. A nyari zarva tartds alatt a hivatalos ligyeket
az intézmény vezetdje, illetve az altala kijelolt személy intézi. Nevelési évben a hivatalos
tgyek intézése az 6vodavezetd, illetve az 6vodatitkar ligyintézd irodajaban torténik 800-
1530 kozott.

A nyari zaras idépontjardl legkésobb februar 15-ig, hirdetmény formajaban (faligjsag)
tajékoztatjuk a sziil6ket, melynek tudomasul vételét alairasukkal szilikséges hitelesiteni.
Az épiiletek nyari nagytakaritasi, karbantartasi és felgjitasi munkalatainak zavartalan
lebonyolitasa miatt - szilikség és igény szerint - a kijelolt 6vodaépiiletben fogadjuk a
gyermekeket. Igy eléfordul, hogy a gyermekek fogadasara az éppen iigyeletet ellaté
,nyari vendégfogadd” 6vodaépiiletiinkben keriil sor; mely - megfelel$ sziil6i tamogatast
is élvezve - minden bizonnyal kedvezéen hat a gyermekek tarsas kapcsolatainak,
kommunikacids és egyéb készségeinek fejlédésére.

A téli zarva tartasrdél a fenntarté dont. A dontésrdl legkés6bb november 01.-ig
hirdetmény formdajaban (falitjsag) tajékoztatjuk a sziil6ket, melynek tudomasul vételét
alairasukkal sziikséges hitelesiteni.

2.2. Az iskolai sziinetek alatti nyitva tartas eljarasrendje

Az iskolai 6sz, téli és tavaszi sziinetek, illetve nagyobb hidnyzasok esetén a nevelési év



koézben az 6vodai élet zavartalan miikodését biztositva, de az ésszeriiség és takarékossag
jegyében irasban felmérjiik a varhaté létszamot. Amennyiben a gyermekek létszama
csoportonként a 20 f6t nem éri el, éliink a csoportok 6sszevonasanak lehetdségével,
ligyelet biztositasaval. Rendkiviili esetben (pl. pedagbégushianyzas) csoportdsszevondast a
torvényes  létszamkeret  betartasaval és a  nevelGtestiilet  véleményének
figyelembevételével az d6vodavezetd rendelhet el. Huzamosabb idére torténd
csoportdsszevonds esetén az 6vodavezetd koteles tajékoztatni a fenntartot.

Létszamtol fliggetlenlil nem vonhaté 6ssze az a gyermekcsoport, ahol zarlattal jaro
fert6z6 megbetegedés van.

A nyari id6szakban alacsony létszam esetén 6sszevont csoporttal miikédhet az 6voda.
(Az 6sszevont csoport létszama: maximum 25 f6).

2.3. Nevelés nélkiili munkanapok igénybevételének eljarasrendje

A torvényi el6irasoknak megfelel6en intézményiink nevelési évente 6t munkanap
erejéig, nevelés nélkiili munkanapokat szervezhet, melyeken az arra igényt tartok
szamara ugyeleti ellatast biztositunk. A nevelés nélkiili munkanapokat a nevel6testiilet
szakmai tovabbképzésére, valamint az intézmény miikodésével kapcsolatos tervezési és
értékelési feladatok ellatdsara hasznaljuk fel.

A nevelés nélkiilli napok idépontjarél az éves munkatervben a nevelési év rendje
fejezetben tajékozodhatnak az 6voda honlapjan. A sziil6k legkésébb hét nappal el6bb, az
esetek tobbségében mar az étkezési téritési dij befizetésének idOpontjaban, vagy
hirdetmény formajaban (falitjsag) is értesitést napnak.

Rendkiviili sziinet elrendelésére a fenntarté engedélyével egészségligyi okokbdl,
természeti vagy mas katasztrofa esetén kertilhet sor.

3. Az 6vodai elhelyezés igénybevételének eljarasrendje
3.1. Az 6vodai felvétel eljarasrendje
Mikor részesiilhet a gyermek dvodai ellatasban?

Harom éves kortdl mindaddig, amig a gyermek eléri az iskoldba 1épéshez sziikséges
fejlettséget.

Az 6voda felveheti azt a gyermeket is, aki a harmadik életévét a felvételétdl szamitott fél
éven beliil betolti, feltéve, hogy minden, a korzetében é16 haroméves és annal idésebb
gyermek 6vodai felvételi kérelme teljesitett, és még van iires 6vodai féréhely.

Az 6voda biztositja felvételét vagy atvételét annak a gyermeknek, aki koteles 6vodaba
jarni (5 éves), ha lakéhelye, ennek hianyaban tartézkodasi helye a kérzetében talalhaté.

A gyermek igénybe veheti az 6vodat, amikor:
a) afelvételhez sziikséges kort betoltotte
b) teljesen egészséges (kivéve a sajatos nevelési igényli gyermekeket)
C) az étkezési téritési dijat sziilje el6re, minimum egy honappal megrendelte
és befizette.



Az 6vodaba torténd felvétel a beiratkozassal, a felvételi adatlap Kkitoltése utan, és az
étkezési ellatasért jaro téritési dij befizetésével valik érvényessé.

Az 6vodai felvétellel jogviszony Kkeletkezik az 6voda és a nevelésre atvett gyermek
(sziildje, gyamja) kozott, amelyet a hazirend szabalyoz. E naptdl illetik meg az 6vodas
gyermeket a hazirendben foglalt jogok és kotelességek. Az 6vodai felvétel, atvétel
jelentkezés alapjan torténik. A fenntarté altal meghatarozott jelentkezési hataridot
legalabb 30 nappal a jelentkezés el6tt nyilvanossagra hozzuk.

A jelentkezés a gyermek és a szilil6 személyes megjelenésével torténik. A jelentkezési
idopont eldtt lehet8séget biztositunk az 6vodai élet megtekintésére. Tuljelentkezés
esetén 2014. szeptember 01.-ig elényben részesiilnek azok a gyermekek, akinek
rendszeres gyermekvédelmi tamogatasrol szolo hatarozata van, sziilei dolgoznak,
valamint testvére mar az intézményiinkbe jar.

A létszam beteltét kovetGen a jelentkez6 gyermekeket az 6voda vezetdje elGjegyzésbe
veszi, és megliresedd hely esetén jelentkezési sorrendben -telefonon értesiti a sziiloket.
A felvételr6l a torvényi el6irdsok értelmében az intézmény vezetdje, tuljelentkezés
esetén az e feladatra alakult bizottsag dont.

Az 6vodaba felvett gyermekek csoportba val6 beosztasarél a szildk és az
ovodapedagogusok véleményének kikérése mellett az 6vodavezetd dont.

A szil6 gyermeke 6vodai felvételét, atvételét barmikor kérheti, a gyermekek felvétele a
nevelési évben folyamatos.

Mas oOvodabdl torténé atjelentkezés esetén a korabbi 6vodabol a gyermek
egészségligyi torzslapjat, fejlédési lapjat/napléjat, és az dvoda igazolasat sziikséges
csatolni az 6vodankba torténd beiratkozaskor.

3.2. A jelentkezéshez sziikséges személyi okmanyok

e a gyermek személyazonositasara alkalmas, a gyermek nevére kiallitott személyi
azonositot (sziiletési anyakonyvi kivonata, annak igazolasara, hogy betoltotte a
harmadik életévét)

e lakcimet igazol6 hatosagi igazolvanyt

e agyermek TA] kartyaja

e asziil6 személyi azonosité és lakcimet igazol6 hatosagi igazolvanya

e agyermek oltasi kdnyve, annak igazolasara, hogy a kotelez6 oltasokat megkapta.

3.3. Az ovodakoiteles koria gyermek felvételének és ovodaba jarasanak
eljarasrendje

Az 6voda koteles felvenni, atvenni azt a gyermeket, aki koteles 6vodaba jarni (5 éves), ha
lakéhelye, ennek hianyaban tartézkodasi helye a korzetében talalhato.

A szill6 az o6vodai nevelésben tortén6 részvételre jogszabaly alapjan kotelezett
gyermekét koteles beiratni az Onkormanyzat altal kozzétett kozleményben vagy
hirdetményben meghatarozott idépontban. A napi négy o6rdban 6vodai nevelésre
kotelezett gyermek (5 éves) sziil6je, amennyiben gyermeke az dvodakotelezettségét



kilfoldon teljesiti, koteles arrol a beiratkozas idejének utols6 hatarnapjat kovetd tizenot
napon beliil irdsban értesiteni a gyermek lakéhelye, annak hidnydban tart6zkodasi helye
szerint illetékes jegyzot.

a) 2013. december 31-ig a gyermek abban az évben, amelyben az 6todik életévét
betolti, a nevelési év kezdd napjatdl napi 4 orat koteles évodai nevelésben részt
venni.

b) 2014.januar 1-t6l a gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a
harmadik életévét betolti, a nevelési év kezdd napjatdl legalabb napi négy draban
6vodai foglalkozason koteles részt venni.

c) Az az 6vodakoteles gyermek, aki halmozottan hatranyos helyzet{ napi 6 6raban
ovodai foglalkozason koteles részt venni.

Az 6voda nevelGtestiilete kéri, hogy az 6vodakoteles kort gyermekeket legkésébb 8h-ig
hozzak be az 6vodaba az iskolaalkalmassag elérésének az érdekében.

3.4. A kiilonleges banasmodot igényl6 gyermek felvételének eljarasrendje

Ovodank a fenntartéi elvarasoknak eleget téve alapité okirata szerint fogadja azokat a
gyermekeket, akik a szakértdi bizottsag szakvéleménye alapjan

a) mozgasszervi, érzékszervi, értelmi vagy beszédfogyatékos, tobb
fogyatékossag egylttes el6fordulasa esetén halmozottan fogyatékos,
autizmus spektrum zavarral vagy egyéb pszichés fejlédési zavarral (sulyos
tanulasi, figyelem- vagy magatartasszabalyozasi zavarral) kiizd,

b) a beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermeket, aki
olyan kiilonleges banasmodot igénylé gyermek, aki a szakért6i bizottsag
szakért6i véleménye alapjan az életkorahoz viszonyitottan jelentdsen
alulteljesit,

c) tarsas Kkapcsolati problémadakkal, tanuldsi, magatartasszabalyozasi
hianyossagokkal kiizd, kozosségbe val6 beilleszkedése, tovabba
személyiségfejlédése nehezitett vagy sajatos tendencidkat mutat, de nem
mindsiil sajatos nevelési igényiinek.

Az O6vodai beiratkozaskor sziikséges a szakért6i bizottsag szakvéleményének
bemutatidsa, annak érdekében, hogy szamara a megfelel6 egyéni fejlesztéshez a
szakembert biztositani tudjuk.

3. 5. Elutasitas esetén a jogorvoslati lehetdség eljarasrendje

Az 6voda vezetdje az Ovodai felvételi, atvételi kérelem elbirdlasarél, a dontést
megalapoz6 indokolassal, a fellebbezésre vonatkoz6 tajékoztatassal 15 munkanapon
beliil értesiti a sziildt, tovabba az 6vodai nevelésre kotelezett gyermek felvétele, atvétele
esetén indokolas nélkiil értesiti az el6z6 6voda vezetdjét is.

Az 6vodavezetd altal els6 fokon hozott elutasité hatarozat ellenei jogorvoslati kérelmet,
masodfokra a jegyzének cimezve az intézményvezetének kell benyujtani 15 napon beliil.

3.6. Az 6vodaba jaras aldli felmentés eljarasrendje

a) A jegyz6 a szuld kérelmére az 6vodavezetd, valamint a véddnd egyetértésével, a



gyermek jogos érdekét szem eldtt tartva, 2014. 09. 01. - t6l az 6todik életév
betoltéséig felmentést adhat a kételez6 évodai nevelésben valo részvétel alél, ha a
gyermek csaladi kortilmeényei, képességeinek kibontakoztatasa, sajatos helyzete
indokolja.

b) A gyermek 0t éves koratdl a kotelezé dvodai nevelés aldl az 6vodavezetd
felmentést adhat a sziilé (gydam) irdsos kérelme (csalddi koriilmények,
képességkibontakoztatas, sajatos helyzet) alapjan, melyet az 6voda vezetdjének
irasban nyujt be, aki dontésér6l hatarozatot hoz, és megkiild a sziilonek. Az
6vodapedagogusok a felvételi és mulasztasi napléban rogzitik a felmentés tényét
és a hatarozat szamat. A kotelezé6 oOvodai nevelés fejlesztd nevelésben is
teljesithetd.

3.7. Az 6vodai elhelyezés megsziinésének eljarasrendje

Megsziinik az 6vodai elhelyezés ha:

a) ha a gyermeket masik 6voda atvette, az atvétel napjan (ebben az esetben a
gyermek kimaradasat a szilének be kell jelentenie jelezve, hogy gyermeke
melyik 6vodaba tavozik),

b) ha a jegyzd a sziil6 kérelmére engedélyt adott a gyermek 6vodabol torténd
kimaradasara,

c) az étkezési téritési dij felszolitasra torténd befizetésének elmulasztasa esetén
2014. 09.01-ig,

d) haagyermeket felvették az iskolaba, a nevelési év utolsé napjan,

e) megsziinik az o6vodai elhelyezés - a koznevelési torvény 74. § (3)
bekezdésében foglaltak kivételével -, ha a gyermek az évodabdl

igazolatlanul tiznél tobb napot van tavol, feltéve, hogy az 6voda a sziil6t
legalabb kett6 alkalommal irdsban figyelmeztette az igazolatlan mulasztas
kovetkezményeire.

A gyermek 6vodai jogviszonyanak megsziinésérdl az 6voda, irdsban értesiti a gyermek
alland6 lakohelye, ennek hianyaban tartozkodasi helye szerint illetékes telepiilési
onkormanyzat jegyzojét.

4. A tavolmaradas kérésének, elbiralasanak, engedélyezésének és
igazolasanak eljarasrendje

Kérjiik a sziiléket, hogy gyermekiik barmilyen tavol maradasat sziveskedjenek
bejelenteni.

a) Beteg gyermek az orvos altal meghatarozott id6szakban nem latogathatja az
6vodat.

b) Ha az 6vodapedagdégus megitélése szerint a gyermek beteg, gondoskodik a
tobbi gyermektdl valé elkiilonitésérdl, és a lehetd legrovidebb id6n beliil értesiti



a gyermek sziileit. Kérjiik, hogy elérhetéségiik valtozasat mindig pontosan
jelentsék be a pedagoégusnak.

c) Azt, hogy a gyermek ismét egészséges és latogathatja a nevelési-oktatasi
intézményt, orvosnak kell igazolnia. Az igazoldsnak tartalmaznia kell a betegség
miatt bekovetkezett tavollét pontos idészakat is. Ennek elmaradasa esetén a
pedagoégus nem veheti be a gyermeket, a tobbi Kisgyermek egészségének
védelme érdekében. Ennek megvaldsulasat az 6vondknek a felvételi és
hianyzasi napléban dokumentalni sziikséges

d) A hianyzas igazolasanak dokumentumait az 6voda fenntartéja taniigy-igazgatasi
ellendrzés keretében vizsgalja.

e) Ha a gyermek az 6vodai foglalkozasrél tavol marad, mulasztasat igazolnia kell.
A mulasztast igazoltnak kell tekinteni, ha

- aszilo eldzetesen bejelentette az 6vondnek, hogy gyermekét nem viszi el
az 6vodaba,

- a gyermek beteg volt, és azt a hazirendben meghatarozottak szerint
igazolja,

- agyermek hatosagi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott
kotelezettségének eleget tenni.

a) Az ot éves gyermek harom napon tali tavolmaradasat csak az

ovodavezet6 engedélyezheti.

b) Fert6z6 betegség esetén a sziilének bejelentési kotelezettsége van az 6voda

vezetdjénél.

c) Nem betegségh6l adédé hidnyzast a sziilének el6zetesen, vagy az 6vodai

foglalkozasok megkezdése el6tt (személyesen, telefonon, vagy irdsban) jelentenie
kell.

5. Az igazolatlan mulasztas kévetkezményeinek eljarasrendje

a) Haatdvolmaradast a sziil6 nem igazolja, a mulasztas igazolatlan.

b) Ha a gyermek tankodtelesként vesz részt 6vodai nevelésben, és egy nevelési
évben tiz napnal tobbet mulaszt, az 6voda vezetdje - a gyermekvédelmi és
gyamiigyi feladat- és hataskorok ellatasarol, valamint a gyamhatosag
szervezetérol és illetékességérdl szolé 331/2006. (XII. 23.) Korm. rendeletben
foglaltakkal 0sszhangban - értesiti a gyermek tényleges tartézkodasi helye
szerint illetékes jegyz6t és a gyermekjoléti szolgalatot. Az értesitést kovetden a
gyermekjoléti szolgalat az 6voda bevonasaval haladéktalanul intézkedési tervet
készit, amelyben a mulasztas okanak feltarasara figyelemmel meghatarozza a
gyermeket veszélyeztet6 és az igazolatlan hidnyzast Kkivaltd helyzet
megszlintetésével, tovabba a gyermek érdekeit szolgalo feladatokat.

c) Haagyermek sziil6je 6vodaztatasi timogatasra jogosult,

- a gyermeknek egy Ovodai nyitvatartasi napon legalabb hat o6rat az
ovodaban kell tart6zkodnia,



- az 6voda vezetdje az elsd igazolatlan nap utan irasban tajékoztatja a sziil6t
a mulasztas kovetkezményeirdl, a kifizetés esedékességét megel6zbéen - a
jegyz0 altal meghatarozott idépontban - tajékoztatja a jegyz6t azoknak a
napoknak a szamaro6l, amelyrél a gyermek igazoltan és igazolatlanul az
6vodabol mulasztott, feltéve, hogy a januar-junius, illetve a jalius-
december idészakokban a mulasztott napok szama egyiittesen meghaladja
az 6vodai nevelési napok huszonot szazalékat, illetve arrél, hogy a
mulasztott napok szama nem érte el a fenti mértéket,

- értesiti a jegyz6t, ha a gyermek 6vodai elhelyezése megsziinik.

6. A gyermekek érkezésének és tavozasanak eljarasrendje

A torvény értelmében az 6vodai nevelés a gyermek neveléséhez sziikséges, a teljes
ovodai életet magaban foglalé foglakozasok keretében folyik. Ebbdl az kovetkezik, hogy
az 6voda a nyitva tartastol kezd6édbéen a zarasig ,foglalkozasokbdl” all, s nem pedig
felligyeleti feladatokbol. Az 6vodai tevékenységek zavartalan miikddése, a csoportok
nyugalma, valamint nevel6munkank eredményessége érdekében a gyermekeknek reggel
830- 6raig kell beérkezniiik sajat csoportjaikba.

A gyermekek nevelése folyamatos napirend alapjan torténik, mely az jelenti, hogy az
6vodapedagogus a  foglalkozasokat, a gyermekek jatékdhoz, mindennapi
tevékenységéhez kapcsolja. Zavarja tehat a napirendet, ha egy késdn érkezé gyermek
atvételével meg kell szakitania a gyermekekkel val6é foglalkozasat. A napirend
megismerése a sziil6k szamara fontos feladat, ugyanis az évodaba érkezés és az onnan
val6 tavozas rendjét meghatarozza. A sziil6 csak a napirend zavarasa nélkiil hozhatja
késébb, vagy viheti el hamarabb a gyermekét. Kérjiik, tdjékozddjanak gyermekiik
csoportjanak napirendjérol.

A sziil6k gyermekeiket a nyitvatartasi id6 alatt bArmikor behozhatjak és hazavihetik, ha
az 6vodai tevékenység zavarasa nélkil a kovetkez6 szabalyok betartasa és tiszteletben
tartasa mellett teszik:

Az alabbi idépontokban a napirend zavarasa nélkiil hozhatjak be és vihetik el
gyermekiiket:

Reggel 6-830-ig. Ez id6 alatt az 6voda ajtajat nyitva tartjuk és a folyoson ligyeletet
biztositunk.

Délben 1230-1300-jg, Ez id6 alatt az 6voda ajtajat nyitva tartjuk és a folyoson ligyeletet
biztositunk. Ez id§ alatt vihetik el azok a sziil6k a gyermekeiket, akik 4 és 6 érat
tartozkodnak az intézményben, tovabba azok, akik délben ebéd utan szeretnék elvinni
gyermekiiket.

Délutan 1530-tdl folyamatosan nyitva tartjuk az intézményt a megfelelé biztonsagi
szabalyokat betartva.

Kérjik, hogy gyermekeik zavartalan fejlesztése érdekében tartsak be az
el6z6ekben megfogalmazott eljarasrendet.



Mindezeken tul a hazirend tartalmazza az 6voda altalanos napirendjét, tovabba a
csoportszobakhoz tartozé hirdetétablan a csoportok egyéni napirendjét, melyet az
6vodapedagdégusok a gyermekek életkoranak megfelel6en készitenek el. A gyermekek
napirendje az évszaknak, a feldolgozasra keriil6 tematikanak megfelel6en valtozatos.
Ezért kérjiik, hogy az évodapedagdgussal egyeztessenek, ha gyermekiiket valamilyen
oknal fogva a hazirend szabalyozasatol eltéréen hozzak az 6vodaba.

Kérjik, hogy gyermekeiket minden esetben kisérjék be az 6vodaba és adjak at az
6vodapedagogusnak, dajka néninek, tavozaskor szintén az é6vodapedagogustol kérjék ki.
Az 6voda kapujan vagy bejarati ajtajan gyermekeiket egyediil ne engedjék be és ki sem.
Az 6voda f6ébejarata a gyermekek biztonsaga érdekében minden esetben kallantyu
beakasztasaval csukodik.

A gyermeket az vodabdl a sziilg, illetve csak az altala megbizott személyek kérhetik ki. A
megbizasrol a szild, illetve az altala megbizott személy koteles az 6vondket irdsban
értesiteni.

A sziil6 irasos engedélye sziikséges ahhoz, hogy az évodapedagdégusok a gyermeket
testvérrel vagy szamukra idegennel haza engedjék. Az irasos engedélyt a sziilének kell
atadni az 6vondnek. Az 6vond altal kiadott gyermekért, tovabbiakban a sziil6, vagy az
érte jov6 személy a felelGs.

Valas esetén a birdsagi vagy gyamhivatali hatosagi hatarozatban foglaltak szerint koteles
az 6voda a gyermeket kiadni. Hatarozat hidnyaban az 6voda koteles mindkét sziilé
szamara a szul6i jogoknak megfelelGen eljarni.

Amennyiben a csalad 6nhibajan kiviil, vagy mas okbél nem tud a gyermek hazavitelérdl a
zaras idejéig gondoskodni, az 6vond koteles a Csaladsegité és Gyermekjoléti Szolgalat
segitségét igénybe venni.

Idegenek kiséret nélkiil nem tartézkodhatnak az 6vodaban. Az 6vodas kord gyermekek a
teljes nyitva tartas idejében jogosultak az 6vodaban tartézkodni.

Altalanos, keretjellegii napirendiink

Idépont Tevékenység

5.30-7.00 | ]Jdték, szabadon vdlasztott tevékenység

7.00-9.30 | Folyamatos jdtéktevékenység, egyéni és mikrocsoportos tevékenységek,
folyamatos reggeli

9.30- 10.30 | Jatékba integrdlt, pdrhuzamosan tervezett tanuldsi tevékenységek

10.30- Udvari jaték, séta, futdas

11.30

11.30- Ebéd

12.30

12.30- Pihenés

14.30

14.30- Uzsonna, jaték, egyéni és mikrocsoportos tevékenységek
16.00

16.00- Osszevont csoportban jdték

17.00




Az 6voda rugalmas napirendjét meghatarozzak a helyi szokasok, rendezvények, idGjarasi
viszonyok. A napirend szervezését a csoportvezetd Ovodapedagogusok végzik, a
napirendtdl valo jelentds idébeli eltérést az 6vodavezetd engedélyezheti.

7. Gyermekek az 6vodaban

7.1. A gyermek joga, hogy...

a)

b)
c)
d)

e)
f)

g)

az O6vodaban, biztonsagban és egészséges kornyezetben neveljék: O6vodai
életrendjét pihené id6, szabad id, megfelel6 testmozgas beépitésével, étkezési
lehetdség biztositasaval életkoranak és fejlettségének megfelel6en alakitsak ki,
személyiségét, emberi méltésagat, és jogait tiszteletben Kkell tartani, és szamara
fizikai és lelki er6szakkal szemben védelmet kell biztositani,

személyiségi jogait, cselekvési szabadsagat és maganéletéhez valo jogat az 6voda
tiszteletben tartsa, ez a joggyakorlds azonban nem korlatozhat masokat e
jogainak érvényesitésében.

képességeinek, érdekl6désének, adottsdgainak megfelel6 nevelésben részesiiljon,
adottsaganak megfelel6 megkiilonboztetett ellatasban részestiljon, illetve

az o6voda vagy sziilei kozbenjarasaval - pedagogiai szakszolgalat segitségért
forduljon,

rendszeres egészségiigyi felligyeletben és ellatasban részesiiljon.

7.2. A gyermekek kotelessége

a)

b)

d)

g)

az intézményes nevelésben részt venni, tankotelezettségét teljesiteni.
a tankotelezettség kezdetérdl
e az Ovoda vezetdije,
e ha a gyermek nem jart 6vodaba az iskolaérettségi vizsgalat alapjan a
szakértdi bizottsag,
e az Ovoda, az iskola vezetdje vagy a szil6 kezdeményezésére az
iskolaérettségi vizsgalat alapjan a szakeértdi bizottsag dont,
Ovja sajat és tarsai testi épségét, egészségét,
a szild hozzajarulasa esetén részt vegyen egészségiigyi szlirdvizsgalaton,
elsajatitsa és alkalmazza az egészségét és biztonsagat védo ismereteket, tovabba
haladéktalanul jelentse a feliigyeletét ellat6 pedagoégusnak vagy mas
alkalmazottnak, ha sajat magat, tarsait, vagy masokat veszélyeztetd allapotot,
tevékenységet vagy balesetet észlelt,
hogy betartsa az 6voda helyiségei és az 6vodahoz tartozo teriiletek hasznalati
rendjét,
mego0rizze, illetdleg az eldirasoknak megfelel6en kezelje az 6vodaban hasznalt
jatékokat és eszkozoket, 6vja az 6voda létesitményeit és eszkozeit,
hogy az 6évoda valamennyi dolgozoéja és dvodastarsai emberi méltdsagat és jogait
tiszteletben tartsa.



8. A gyermekekre vonatkozo védo - 0vo intézkedések

8.1. A gyermekeknek az 6vodaban torténo tartézkodas soran be kell tartaniuk:

a)
b)

az egészséglk és testi épségiik védelmére vonatkozo eldirasokat,

a tevékenységeikkel egyiitt jaré veszélyforrasokat, a tilos és az elvarhato
magatartasformat az dvodai nevelési év megkezdésekor, illetve sziikség szerint
(kirdndulasok és egyéb programok, Uj gyermek érkezését kovetden, udvarra
menetel el6tt, stb.) életkoruknak és fejlettségi szintjiiknek megfeleléen
ismertetjiik, betartatjuk, melynek tényét és tartalmat a csoportnaplékban
dokumentaljuk.

Kérjiik a sziil6ket a szabalyok kozos foganatositasara és betartatasara:

8.2. A gyermekek egészsége érdekében a gyermekek altal betartando eldirasok:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

g)
h)
i)

j)

étkezés utani fogmosas sajat fogmoso felszereléssel

étkezés elotti, WC haszndalat utani kézmosas

sajat torolkozo hasznalata

a WC rendeltetésszer( hasznalata

étkezéseknél a sziikséges mennyiségii étel elfogyasztasa

szomjusag csillapitasara nem csak az étkezéshez felszolgalt ital, illetve iviviz
fogyasztasa

ebéd utani agyon pihenés, alvas

friss levegdn torténd mozgasban val6 aktiv részvétel

cukor és egyéb édességet a gyermek nem hozhat be az 6vodaba csak kivételes
esetben, ha erre kiilon engedélyt kapott

a csoportszobdaba valtécipében 1éphet be

8.3. A gyermekek testi épsége érdekében a gyermekek altal betartando eldéirasok:

a)
b)

c)
d)

e)

f)
g)

h)

a helyiségek és az udvar rendjének betartasa

a jatékok, evéeszkozok rendeltetésszeri hasznalata

az orrnyilasba és szajba idegen anyagokat nem vihet be

alvasidében csak az 6vond altal engedélyezett targyat tarthatja maganal

a csoportszobabdl csak engedéllyel a sziil6 vagy a dajka felligyelete mellett Iéphet
az engedélyezett helyiségbe

az udvaron tart6zkoddas soran csak a jatszorészen tartézkodhat

az épiiletbdl csak a sziilével (torvényes képviselovel) léphet ki, miutan
bejelentette az 6vonoének, s csak akkor, ha az 6vo6 a bejelentést tudomasul vette
tarsat vagy tarsai jatékat nem zavarhatja

tarsai testi épségét nem veszélyeztetheti, fizikai bantalmazast és lelki terrort,
fenyegetést nem alkalmazhat



Kérjik, hogy:

a) Erkezéskor a sziilék személyesen adjak at gyermekeiket a vele foglalkozé
ovondnek, dajka néninek, illetve ugyanilyen mddon jelezzék tavozasi
szandékukat. Felel6sséget csak ebben az esetben tudunk vallalni.

b) A gyermekek védelme érdekében a bejarati kapu ,zaranak” hasznalata
valamennyi dolgoz6 és sziil6 feladata.

c) A gyermekeket sziileik, vagy az altaluk (irasban) meghatalmazott nagykoru
személy viheti el az 6vodabdl. Tiz éven feliili, de kiskord gyermek testvérét
csak abban az esetben viheti el az 6vodabdl, ha a sziil6 ezt irasban kéri.

d) A balesetek megel6zése érdekében kérjiik, hogy gyermekeik ne viseljenek a
mindennapokban ékszert, vagy olyan ruhadarabot, amely balesetveszélyes
helyzeteket teremthet.

Az 6voda miikodése soran az illetékes szakhatésigok (ANTSZ, munkavédelmi
szakhatdsag, tlizvédelmi szakhatdsag) altal meghatarozott szabalyokat be kell tartani.
Az 6vodaban bekovetkezett rendkiviili esemény (tliz és bombariadd, természeti
katasztrdfa, terror-tamadas) esetén a gyermekek elvarhat6é magatartasi, viselkedési
szabalya:
o a rendkiviili eseménynél hasznalt jelzés hallatara (kolomp) a gyermekek
kotelesek az Oket ellatd felndttek utasitasait maradéktalanul végrehajtani,
képességeikhez mérten a lehetd legrovidebb idg alatt teljesiteni.

Baleset, tliz és bombariadd esetén a tlizriadé tervben meghatarozott menekiilési
utvonalon hagyjak el a gyerekek és a feln6ttek az intézmény épiiletét.
Az intézmény dolgozdira vonatkozo védo - 6vo eldirdsokat az SZMSZ tartalmazza.

Az 6vodaba jaré minden gyermeknek és sziileiknek feladatat képezi az ide vonatkozé
szabalyok betartasa:

a) A gyermek felnétt feliigyelete nélkiil nem lehet, igy ha a sziil6 az 6vodaban
gyermekét a pedagogustol atvette, a tovabbiakban, teljes feleldsséggel felel annak
testi épségéért, abban az esetben, ha még az évoda teriiletén beliil tartézkodik.

b) Az 6voda csak megfelelségi jellel ellatott jatékokat vasarolhat, ezért kérjiik, hogy
otthonrol is csak ilyen jatékokat hozzanak be gyermekeik.

8.4. A sziil6k, pedagogusok feladata a gyermekbalesetek megel6zésében

a) Aszild gyermekét atoltoztetés utan az 6vondnek adja at.

b) A gyermek egyediil nem johet az 6vodaba, még a kaputol sem.

c) Délutani udvari élet esetén kérjiik, hogy a sziil6 menjen oda a pedagégushoz,
vegye at gyermekét, és csak ezutan tavozzanak el az 6vodabdl.

d) Az 6vodai élet soran a gyermekek csak feln6tt kisérettel mehetnek le az udvarra,
illetve fel a mosddba, ahol szintén felnétt feliigyeletet kell biztositani.



e) Kerjiik, a sziil6ket, hogy a balesetek elkeriilése érdekében gyermekiik atvétele
utdn az 6voda udvarat jatszotéri tevékenységre ne hasznaljak.

f) Ha a sziild olyan hasznalati eszkozt, jatékot, berendezési targyat észlel az
6vodaban, amely megrongalodott, vagy balesetveszélyt hordoz kérjiik, azonnal
jelezze az 6voda, vezetdjének.

g) Kérjiik a szil6k munkahelyi és lakascimét, valamint telefonszamat, annak
valtozasait sziveskedjenek bejelenteni a csoportos évodapedagégusoknak, hogy
baleset, vagy betegség estén azonnal értesiteni tudjuk Onoket.

h) Baleset esetén Onokkel egy id6ben azonnal értesitjiik az évoda orvosat, vagy
szlikség szerint a mentdket.

9. A beiskolazas dvodai eljarasrendje

A tankoteles koru gyermekek sziil6jével egyénenként elbeszélgetiink az iskolara vald
felkésziiltségr6l. A gyermekek testi érettségét az oOvodaorvossal egylittmiikodve
allapitjuk meg. Egészségligyi testi, lelki, szocidlis, és értelmi fejlettséget a nagycsoportos
gyermekkel foglalkozé 6vondk, 6vodank logopédusa, valamint az 6vodank orvosa
allapitjak meg. Minden gyermekrdl 6vodai szakvélemény kertiil kiallitasra. Amennyiben
a gyermek tovabbi 6vodai nevelése indokolt, akkor hatarozatban keriil rogzitésre.
Kérdéses esetekben kérjiik a Nevelési Tanacsado, illetve ha szilikséges szakértdi
bizottsag iskolaérettségi vizsgalatat. A kiadott o6vodai szakvéleménnyel lehet a
gyermeket a kivalasztott iskolaba beiratni.

A gyermek iskolaérettségének értékelési szempontjait, ill. az 6vodaskor végére elérendd
kovetelményszinteket az 6voda Pedagdgiai Programjaban talalhatjak meg.

A SNI (sajatos nevelési igényli) gyermek iskolai tanulmanyainak megkezdéséhez az SNI
tipust vizsgalé szakértodi bizottsag véleményét minden esetben meg kell kérni.

A 7. életéviiket betoltott gyermekek 6vodaban maradasahoz neveloGtestiileti dontés,
szUl6i beleegyezés és Nevelési Tanacsado vagy egyéb szakszolgalati vélemény sziikséges.
A szildnek az iskolai beiratasok id6szakaban tankoteles gyermekét minden esetben be
kell iratnia az altala valasztott altalanos iskola els6 évfolyamara.
A beiskolazashoz sziikséges az 6vodai szakvélemény, melyen a csoportos 6vono:
v’ igazolja, hogy a gyermek elérte az iskoldba sziikséges fejlettséget, vagy
v’ javasolja a gyermek tovabbi 6vodai nevelésben vald részvételét, vagy
v’ javasolja, hogy a sziil6 a gyermeket az iskolaba lépéshez sziikséges fejlettség
megallapitasa céljabol Nevelési Tanacsadéba vigye, vagy
v’ javasolja, hogy a szil6 a gyermeket szakértéi bizottsag elé vigye annak
megallapitasa céljabdl, hogy a gyermeknek sziikséges - e sajatos iskolai oktatas,
ill. a gyermek elérte - e az iskolaba 1épéshez sziikséges fejlettséget.
Az 6vodai szakvélemény eredeti példanyat a sziil6 kapja meg, mely a gyermek iskolai



beiratasahoz sziikséges dokumentum.
A masolati példanyat az 6vodai irattarban kell megérizni. Az 6vodai szakvéleményt a
szUld és az 6vodavezetd alairasa hitelesiti.
Az iskolai beiratkozashoz sziikséges dokumentumok:
v 6vodai szakvélemény,
v a Nevelési Tanacsaddba utalt gyermekekr6l, a Nevelési Tanacsado altal kiallitott

szakvélemény,
v’ a Szakért6i Bizottsaghoz utalt gyermekeknél a Szakért6i Bizottsag altal kiadott
szakvélemény

Ha a sziil6 gyermekét nem a lakohelye szerinti korzetes altalanos iskolaba
szeretné beiratni:
1. A gyermeket elészor mindig a lakéhely szerint illetékes iskoldba kell beiratni.
2. A kérzetes iskoldbdl kikérd lapot kell kérnie, melyet az iskola télt ki.
3. A vdlasztott iskoldba a mdr felsorolt dokumentumokkal és a kérzeti iskola
kikérd lapjdval iratkozhat be.
4. A gyermek iskolaérettségének értékelési szempontjait, ill. az iskolaérettség
kritériumait dvoddnk helyi nevelési programjdban taldlhatjdk meg. (E
dokumentumok a csoportok el6terében vannak kifiiggesztve.)

10. Szilok az 6vodaban
10.1. A sziil6kkel valé kozos nevelési elvek kialakitasanak eljarasrendje

Az 6vodankba jaré gyermekeket arra neveljiik, hogy tanuljak meg tisztelni a felnétteket,
szeressék és fogadjak el tarsaik egyéniségét, massagat, tudjak kifejezni magukat, de
legyenek képesek alkalmazkodni is. Az esetleges konfliktusokat a durvasagot mellézve,
erdszakmentesen oldjak meg.

Ezen torekvésiink sikerének érdekében kérjiik a sziil6ket, hogy otthon is ezeket az
alapelveket erdsitsék gyermekeikben. Példaul mell6zzék gyermek el6tt az indulatos,
negativ megjegyzéseket masok gyermekére, annak szdrmazasara, az 6voddara, az ott
dolgoz6 felnbttekre, és keriiljék gyermekeik verekedésre valé biztatasat még abban az
esetben is, ha el6z6 nap az Onok gyermekét érte sérelem.

10.2. Egyiittmiikodés

Annak érdekében, hogy gyermekeiket a nekik legmegfelel6bb modszer szerint neveljiik,
szlikség van igazi egylittmiikodésre, nyitottsagra, és 6szinteségre. Komolyabb probléma,
konfliktus, vagy ellentét esetén mindenképpen keressék fel az 6vodapedagogust, illetve
szlikség szerint az Ovodavezet6t, és vellik kézosen prébaljdk megoldani a konkrét
helyzetet. A sziil6knek lehetdségiik van ra - és mi pedagégusok igényeljiik is -, hogy az
6vodaban folyé pedagégiai munka kialakitasaban a megfelel6 férumokon aktivan részt
vegyenek, otleteikkel segitsék el a k6zos gondolkodast. Ennek érdekében 6vodankban...



10.3. A sziil6k joga kiilondsen, hogy:

a)

b)

c)
d)

g)

h)

j)

k)

)

megismerje az 6voda pedagdgiai programjat, hazirendjét, és tajékoztatast kapjon
az abban foglaltakrdl,

gyermeke fejlédésérdl, magaviseletérdl, rendszeresen részletes és érdemi
tajékoztatast, neveléséhez tanacsokat, segitséget kapjon,

gyermeke neveléséhez igénybe vegye a pedagogiai szakszolgalat intézményét
kezdeményezze sziiléi szervezet vagy Ovodaszék létrehozdsat, és annak
munkajaban, tovabba a sziildi képvisel6k megvalasztasaban, mint valasztd, és
mint megvalaszthat6 személy részt vegyen,

irasbeli javaslatat az 6voda vezetdje, a nevelGtestiilet, a Sziilok Kozossége, az
6vodapedagdégus megvizsgadlja, és arra a megkereséstdl szamitott tizenot napon
beliil, a Sziil6k Kozosségétdl legkésébb a tizenotddik napot kovetd elsd ililésen
érdemi valaszt kapjon,

az oOvodavezetd, vagy az Ovodapedagdégus hozzajaruldsaval a nap barmely
szakaban részt vegyen a foglalkozasokon,

az o6voda 4altal meghatarozott feltételek mellett kérje a nem kotelezd
szolgaltatasok megszervezését,

a szilok kozosségének tagjaként meghatarozza azt a legmagasabb Osszeget,
amelyet a fenntart6 altal megallapitott ellatasi dijon feliili szolgaltatasok korébe
tartozé program megvaldsitasanal nem lehet tullépni,

a gyermekek nagyobb csoportjat érinté barmely kérdésben tajékoztatast kérhet
az oOvodavezet6tdl, az e korbe tartozd ligyek targyalasakor képviseldje
tanacskozasi joggal részt vehet a nevelGtestiilet értekezletein.

hogy a nevelési intézményben, anyagi helyzetétdl fiiggéen, kiilon jogszabalyban
meghatarozott esetekben kérelmére téritésmentes vagy kedvezményes
étkezésben, tanszerellatasban részesiiljon,

halmozottan hatranyos helyzetli gyermek sziil6jeként gyermeke Ovodaba
jaratasdhoz - a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrél szolo
torvényben meghatarozottak szerint - anyagi tAmogatast kapjon

személyesen vagy képvisel6i utjan - jogszabalyban meghatarozottak szerint -
részt vegyen az érdekeit érinté dontések meghozatalaban,

m) az oktatasi jogok biztosahoz forduljon.

10.4. A sziil6 kotelessége, hogy

a)

b)

d)

gondoskodjon gyermeke értelmi, testi, érzelmi és erkolcsi fejlddéséhez sziikséges
feltételekrdl és arrdl, hogy gyermeke teljesitse kotelességeit, tovabba megadjon
ehhez minden tdle elvarhaté segitséget, egylittmiikodve az 6vodaval, figyelemmel
kisérje gyermeke fejlédését,

rendszeres kapcsolatot tartson a gyermekével foglalkozé 6vodapedagdégusokkal,
harom éves kortdl biztositsa gyermeke Ovodai nevelésben vald részvételét,
tovabba 6t éves kortdl tankotelezettségének teljesitését,

tiszteletben tartsa az 6voda pedagdgusai, alkalmazottai emberi méltosagat és
jogait, tiszteletet tanusitson irantuk,



e)

g)

h)

j)

k)

elosegitse gyermekének a kozosségbe valo beilleszkedését, az 6voda rendjének, a
kozosségi élet magatartasi szabdlyainak elsajatitatasat,

megtegye a sziikséges intézkedéseket gyermeke jogainak érvényesitése
érdekében,

gyermekével megjelenjen a nevelési tanacsadason, tovabba biztositsa
gyermekének az 6vodapszichologusi vizsgalaton és a fejlesztd foglalkozadsokon
val6 részvételét, ha a gyermekével foglalkoz6 évodapedagdgusok
kezdeményezésére, a nevelGtestiilet erre javaslatot tesz. Ha az e bekezdésében
foglalt kotelezettségének a sziil6 nem tesz eleget, a jegyz6 hatdésagi eljaras
keretében kotelezheti a sziil6t kotelezettségének betartasara,

az étkezési téritési dijat az 6voda altal kijel6lt id6pontban pontosan fizesse be,

a rendszeres gyermekvédelmi tAmogatdsban részesiil6 sziil6 gondosan figyelje a
szocialis iroda altal kiadott hatarozat lejarati datumat annak érdekében, hogy a
kovetkez6  hatdrozatot idében be tudja mutatni az ingyenesség
folyamatossaganak megtartasa érdekében,

a rendszeres gyermekvédelmi tAmogatasban részesiild sziilé gyermeke hidnyzasa
esetén minden esetben mondja le gyermeke étkezését a hidnyzott napokra,

évente kétszer részt vegyen a gyermeke fejloddésérdl szolé évodapedagogusi
tajékoztaton és az ott elhangzottakat alairasaval dokumentalja.

10.5. E kotelességek megvaldsitasat segit6é forumaink:

a)
b)

c)

d)
e)

f)
g)

Sziil6i értekezletek, rétegsziil6i programok, eldadasok, esetmegbeszélések.
Jatszodélutanok, nyilt napok, k6z6s rendezvények.

Az 6vonokkel torténd rovid, esetenkénti megbeszélés, problémafeltard, elemzo
segitségadas

Csaladi beszélgetés: fogaddorak, csaladlatogatasok

A gyermekek évi két alkalommal torténd értékelésének (erésségek és fejlesztend6
tertiiletek) megbeszélése, tanacsadas

Partneri elégedettség mérés évente.

Az intézményvezeté munkajanak értékelése a vezeté megbizasanak masodik és
negyedik évében kérdo6ives felmérés alapjan.

10.6. Kapcsolattartas:
Kérjiik Onoket, hogy gyerekiikkel kapcsolatos, esetleg magéanjellegii beszélgetésekre az

ovodapedagogusok figyelmét munkaja koézben hosszabb idére ne vonjak el a

gyerekcsoporttél, mert ez konnyen balesetet idézhet el6, és zavarhatja a nevelés

folyamatat. Gyermekiikkel kapcsolatosan informacidt csak a sajat 6vodapedagogusaiktol

vagy az 6vodavezet6tdl kérjenek.

11. Helységek, berendezések hasznalatanak eljarasrendje

11.1. Altalanos szabalyok az 6voda helyiségeinek hasznalatara
Az 6voda helyiségeit, berendezési és felszerelési targyait nyitvatartasi idében az 6vodaba

felvett gyermekek hasznalhatjak.



A csoportszobakban sziil6k, vendégek, hozzatartozok csoportosan csak kizardlag az
engedélyezett alkalmakkor tartézkodhatnak (pl. nyilt nap, linnepélyek, fogadd orak,
értekezletek, jatszodélutanok, stb.).

Igény szerint - az évodapedagogusok egyetértésével és a csoport zavarasa nélkiil - a
szil6k a nap barmely szakdban bekapcsolédhatnak gyermekek Ovodai életébe,
tevékenységeikbe. A  gyermekek és a szlil6k csoportszobaban  torténd
benntartézkodasahoz valtocipd, vagy (szlil6k esetében) labzsak hasznalata sziikséges.

Az 6voda helységeit - kivéve a pedagdgiai program szerint szervezett linnepeket és egyéb
rendezvényeket - mas, nem nevelési célra dtengedni kizardlag a gyermekek tavollétében,
az oOvodavezetd, valamint a fenntarté képvisel6jének engedélyével lehet. Az dvoda
helyiségeit - az Alapité Okiratnak megfeleléen partnak, vagy pdarthoz koét6do
szervezetnek atengedni csak a fenntarté utasitasara a gyermekek tavollétében nyitva
tartasi id6 kivil lehet. A helységek tisztasaganak fenntartasa, a berendezési targyak
épségének meglérzése az d6vodai dolgozdk, sziil6k és gyermekeik szamara egyarant
kotelezettség és elvaras.

11.2. Az 6voda helységeinek - sziilok altal torténo - hasznalati eljarasrendje

Pedagdgiai programunk kiildetésének megfelelve munkank fontos eleme a hozzank jaro
gyermekek sziileinek, csaladtagjainak bevondsa az évoda életébe, illetve a sziil6k segitd
tdmogatasa nevelési és egyéb vonatkozasokban.
A higiénés szokasokat és szabalyokat betartva a sziil6k az intézmény alabbi helyiségeit
hasznalhatjak:

e A csoportok foglalkoztat6 termei a rendelkezésre allo labzsakok, vagy otthonrol

hozott valtécip6 hasznalataval.
e A sziilék szamara kijel6lt mosdé helyiség
e Az 6voda udvara.

12. A gyermekekkel kapcsolatos egészségiigyi szabalyok eljarasrendje

Intézményiink miikodtetése soran az Allami Népegészségiigyi és Tisztiorvosi Szolgalat
altal meghatarozott szabalyokat szigoruan be kell tartani.

a) Az 6vodaban csak teljesen egészséges gyermekek tart6zkodhatnak!

b) A gyermekek 6vodaba lépésekor - a jelentkezés soran - a sziildnek tajékoztatast
kell adnia gyermeke rejtett betegsége fel6l. Amennyiben ez kés6bb jut az érintett
ovodapedag6gus tudomasara, élhetiink az orvosi, pszicholégusi kivizsgalas
inditvanyozasaval.

c) Az 6vodaban megbetegedd lazas gyermeket a sziilének az értesitéstél szamitott
legrévidebb id6n beliil haza kell vinnie.

d) A gyermekek részére gyogyszer csak tartds betegség esetén, orvosi javaslat és
szakvélemény (pl. asztma) alapjan adhaté be az é6vodaban.



e)

g)

h)

Lazas, beteg, megfazott, gydgyszert fogyasztd, labadozd gyermeket a sajat, és
6vodastarsai egészségének védelmében nem vehetlink be. Ilyen esetben az
ovodapedagogus kotelessége a gyermek atvételének megtagadasa.

Betegség utdn az 6vodapedagégus csak orvosi igazolassal egyiitt veheti at a
gyogyult gyermeket. Az orvosi igazolasnak tartalmaznia szilikséges, hogy a
gyermek hany napot mett6l-meddig volt beteg.

Fert6z6 gyermekbetegség esetén, az d6vodat azonnal értesiteni kell a tovabbi
megbetegedések elkeriilése érdekében sziikséges preventiv intézkedések miatt
(Fokozott elévigyazatossag, fert6tlenités, véddoltas miatt).

Az o6voda a gyermek fejtetvessége esetén - az aktudlis egészségvédelmi
rendelkezések alapjan - jar el.

13. A gyermekek felszerelései és eszkozei

Az eredményes neveld/ fejleszto tevékenység érdekében az alabbi felszerelések
sziikségesek, melyrol minden nevelési év utolso sziildi értekezletén tajékoztatjuk
a sziiloket:

a)

b)

c)
d)

e)
f)

g)

h)

j)

Az 6vodaba gyermekeiket tisztadn, egészségesen és gondozottan hozzak be
szuleik.

Valtécipé a csoportszobai tartézkodashoz (jol szell6z6, megfeleld labtartast
biztosito labbeli)

Udvari jatszoruha és cip6

Testnevelés foglalkozashoz kényelmes ruha (révidnadrag, pdld, kislanyoknak
lehet dressz, tornacipd)

Egy-két valtas alsonemii és id6jarasnak megfelel6 valtéruha.

A gyermekek ruhdja és cipOje gyakran Osszecserélédhet, éppen ezért
biztonsagérzetiik fokozasa, és a konnyebb felismerés érdekében is kérjiik jellel
ellatni ruhaikat és cipdiket.

Az 6vodai linnepek és egyéb rendezvények alkalmaval sziikséges linnepld, vagy
egyéb mas ruhazat sziikségességérdl a sziiléket tajékoztatjuk. Ovodankban
egységes polokat viseliink hagyomanyos tinnepeinken a koézosséghez vald
tartozas erésitése érdekében. Unnepeinken minden esetben szorgalmazzuk az
ovoda logojat tartalmazd polo viselését. A pdlé megvasarlasarél az o6voda
gondoskodik.

A specialis foglalkoztatas eszkozeit (logopédiai fejlesztés, vizhez szoktato uszas,
stb.) az érintett sziildk az adott szakemberrel egyeztetik.

Az 6vodai neveléshez nem szilikséges eszkézok behozatalat kérjiik mell6zni.
Amennyiben erre sor kertil, fontosnak tartjuk és kérjiik bejelenteni, vagy atadni a
gyermekkel foglalkoz6 6vodapedagégusnak. Ertékes targyakért, behozott és viselt
ékszerért - az 6voda dolgozo6i nem vallalnak felel§sséget. Az ékszerek eltlinése
esetén az 6voda nem tartozik kartéritési felel6sséggel.

A gyermekek gyogyszert, pénzt, tlizgyujté eszkozoket, telefont, vago-szard
eszkozoket az 6vodaba nem hozhatnak.



k) A sziil6k gyermekeik részére az un. ,befogadas-beszoktatas” ideje alatt cumit,
cumisiliveget, vagy egyéb személyes holmit, targyat behozhatnak.

1) Kedvenc jatékeszkoz bemutatasra behozhat6, de ha a jatékba is bevonjak, akkor
az 6vodai jatékeszk6zokhoz hasonldéan kezelend6k (mindenki jatszhat vele a nap
folyaman), megrongalddasuk esetén azonban az dvoda karfelelosséget és
kartéritést nem vallal.

m) Az utcai kézlekedéshez haszndlt gyermek kerékparokat az 6vodaban a kijelolt
helyen lehet tarolni, O6rzésiiket az o6évoda nem tudja biztositani, igy
megrongalédasuk, eltlinésiik esetén az intézményt karfelel6sség és kartérités
nem terheli.

n) A testdpolashoz sziikséges személyes targyak (fésii, fogkefe) tisztantartasardl az
6voda dolgozdi, cseréjliik biztositdsar6l pedig az 6vodapedagdégusok jelzései
alapjan a sziil6k gondoskodnak.

14. A gyermekek étkeztetésének eljarasrendje

A gyermekek napi haromszori étkezésének megszervezése az 6voda feladata, mely
élelmiszerekbdl az ételmintat kotelesek vagyunk 48 éran at megérizni (ANTSZ) kivétel:
szlletésnapi, névnapi kinalas, kirandulasok alkalmaval kiegészit6 tizorai, az egész
csoport szdmara vitamin pétlasara szolgalé plusz gyiimolcs, zoldség.

Ovodankban a gyermekek haromszori étkezésben részesiilnek, melyet - naponta
gyumolccsel és zoldséggel egészitiink ki.

A sziikségleteknek megfelel6 - a csoportok tobbségében folyamatosan szervezett —
Reggeli 9.30- oraig tart. Ebéd:12.30- 6raig Uzsonna: 15.00- draig kertil elfogyasztasra.
Kérjiik, hogy az évoda teriiletén ne kinaljak gyermekeiket édességgel, és egyéb
élelmiszerekkel.

A vitamin poétlasara szolgal6 plusz gylimolcs, zoldség intézménybe valé behozatalarol
kérjiik leadni a vasarlas helyének megjel6lését biztosité szamlat. (HACCP eldirasnak
megfelel6en)

15. A téritési dijak befizetésének és visszafizetésének rendje

A Sziil6 gyermeke részére egy hoénappal kordbban rendeli meg az étkezést, mely
szolgaltatasért étkezési téritési dijat fizet. A téritési dij mértékét az 6voda fenntartdja
koltségvetési évenként allapitja meg. Az esedékes téritési dijrdl a sziiloket tajékoztatjuk.

15.1. A befizetések eljarasrendje

a) A befizetés idopontjanak pontos datumat - havonta egy nap - az 6vodaban jol
lathaté helyre, legkésébb egy héttel korabban, az erre rendszeresitett hirdetén
fliggesztjiik ki. Befizetésre ezen a napon van lehetéség. Kérjiik 6noket a befizetési
idopont betartasara.

b) A havi téritési dij Osszege a hivatalos munkanapok szama alapjan Keriil
megallapitasra.

c) Abefizetés készpénzes fizetéssel teljesithetd.



d) Befizetésre a jelzett napokon délel6tt 7.00- délutan 17.00- 6raig van lehetdség.

15.2. Etkezési igény lejelentése - az esetleges visszafizetés eljarasrendje
a) A gyermek tavolmaraddsanak bejelentése nem vonja automatikusan maga utan az

étkezés lemondasat is - étkezés lemondasa a sziil6 igénye alapjan torténik.

b) Hidnyzas esetén az étkezést irasban, valamint telefonon az 6vodatitkarnal lehet
lemondani minden nap 1090- 6raig. Az 6voda telefonszama: 62/517-194

c) A lejelentés 24-6ras eltolassal 1ép hatdlyba, és a lerendelést koveté masodik havi
befizetésnél irhaté jovd. A mennyiben a jovairds nem lehetséges, a tulfizetés
0sszegét az 6voda, készpénzben visszafizeti.

d) A teljes hét lejelentésére legkés6bb az el6z6 hét pénteken, 1090- 6raig van
lehetdség.

e) Be nem jelentett hidnyzas esetén a sziil6 a téritési dij visszafizetésére nem tarthat
igényt.

f) Az 6vodapedagogusok a sziil6ktdl pénzt nem vehetnek at, igy a sziil6 felel6ssége,
hogy a meghatarozott napon eleget tegyen kotelezettségének.

g) Az ingyenes étkezést igénybe vevd sziilé kotelessége az étkezés lemondasa a
gyermek hidnyzasa esetén a 62/517-194 telefonszamon.

h) Ha a gyermek kimarad az 6vodabd], illetve mas 6voda atvette, vagy iskolaba 1épett
akkor az 6voda visszafizeti a visszajaro téritési dijat a sziilének

15.3. A kedvezményes étkezési tamogatas igénybevételének eljarasrendje
A sziil6ket mindenkori jogszabalyok figyelembe vételével kiilonb6z6 kedvezmények

illetik

meg. A téritési dij osszege egységes, 3 vagy tobb gyermek esetén a sziild nyilatkozata
alapjan 50%-ra mérséklédik, tovabba egyéb az allam altal biztositott kedvezmények -
melynek jogossagat az el6irt igazolasokkal kell aldtdmasztani.

15.4. A téritési dij csokkentés kérésének jogcimei 50%-o0s téritési kedvezményben
részesiil:
a) harom vagy tobb gyermekes csalad (sziiletési anyakonyvi kivonat), valamint

b) tartés betegségben szenvedd (szakorvosi vélemény) gyermek esetén a sziil6 -
nyilatkozata és az igazolasra sz616 dokumentumok bemutatasa alapjan
c) asajatos nevelési igényii gyermeket nevel6 csalad.

15.5. A téritési dij csokkentés Kkérésének jogcimei 100%-os téritési
kedvezményben részesiil:
a) 100%-os téritési dijkedvezményre jogosult: aki gyermeke utdn rendszeres

gyermekvédelmi kedvezményben részesiil. Az erre valo igény benyujtasanak
modja: beiratkozaskor/valtozaskor a kedvezményre jogosultsagot igazold
dokumentum leaddsaval (a tdmogatast foly6sitéd szocidlis iroda hatarozatanak
bemutatasaval). A jogosultsagot évente érvényesittetni sziikséges.



15.6. A nem normativ, egyéni mérlegelés alapjan (jogszabalyi rendelkezésen til)
kedvezményben részesiil:

a) Az oOvoda az oOnkormanyzat altal biztositott szocialis keret terhére az
onkormanyzati rendelettel 6sszhangban tovabbi kedvezményben részesitheti a
szuldt, mely nevelési évente kétszer kertil elbiralasra.

A szocidlis raszorultsag megallapitdsanak mértéke az 6vodavezetd
kompetencidja, melyhez kikéri az o6évodapedagégusok véleményét is a
csaladlatogatasok tapasztalatair6l. A szocialis helyzettdl fliggéen intézményi
szintli elbirdlassal Kkorlatozott szdmban van lehet6ség téritési kedvezmény
megallapitasadhoz, melynek igénylésére az oOvodatitkartdl kért és kapott
nyomtatvany Kkitoltésével nyilik lehetéség, a téritési kedvezmény mértékét a
fenntarto allapitja meg.

15.7. Az igénylés modja

A sziil6 ezen iranyu szandékat az intézményvezet6 felé irasban kérheti az indok vilagos,
egyértelmii megjelolésével, ill. nyilatkozattal.

15.8. Etkezés kirandulasok alkalmaval

Egész napos kirdndulds alkalmaval az é6voda biztositja a gyermek szamdara a napi
haromszori étkezést. Az 6vodabdl tavol 1évd csoportoknak hideg élelmet tartalmazoé
uzsonnacsomagokat készit a konyha. Délel6tti kirandulason résztvevé csoportok
szamara biztositott a meleg ebéd, ill. uzsonna.

15.9. Etel érzékeny gyermekek étkeztetésének eljarasrendje

Ha a szervezett étkeztetés keretein beliil az étel beszerzése nem megoldhato, a diétara
szorulé otthonaban készitett étel is beengedhetd az alabbi feltételekkel:

A szild az eételt jol zarddd, melegitésre alkalmas, tiszta edényben viszi az intézménybe.
Az intézmény biztositja a hiitést igényl6 készétel 0 + 5 C kozotti hdmérsékleten torténd
tarolasat az egyedi étkeztetést igénybevevOk szamanak fliggvényében kell6 kapacitasu
hiitéberendezésben.

Az ételt jellegének megfelel6 hdmérsékleten kell kiszolgalni.

Az étel atforrositasara megfelel6 berendezés, pl: mikrohullamu siité kell, hogy
rendelkezésre alljon. Az ételt kozvetlentil fogyasztas el6tt atforrésitva a talalast végzo
személyzet adja ki a gyermek részére és gondoskodik annak feliigyeletérdl, hogy abbol
mas gyermek ne fogyaszthasson.

Az ételmaradékot a hagyomanyos ételek maradékaval egyiitt az el6irdsoknak
megfelel6en kell kezelni.

Az edény mosogatasat a szokasos eléirasoknak megfelel6en kell végezni. A sziilé a
feltételeket tudomasul veszi, a felel6sséget vallalja és errdl irasban nyilatkozik. A

talalékonyhan ilyen tipust tevékenység végzéséhez az ANTSZ engedélye sziikséges.



16. A gyermeki jogok érvényesitésének eljarasrendje
Az intézményvezeto felel6s:

a) agyermeki jogok érvényesiilésének ellendrzéséért, jogsérelem esetén a megfelel
intézkedések meghozatalaért,

b) a gyermeki jogok érvényesiilésének féléves és nevelési év végi nevelési
értekezleten torténé értékeléséért, a sziil6i kozOosség azon joganak
érvényesiiléséért, hogy a gyermeki jogok érvényesiilésének megfigyelésével
kapcsolatos észrevételeiket a nevelOtestiileti értekezleten elGterjesszék, és a
fenntartéhoz tovabbitsak.

16.1. A rendszeres egészségiigyi feliigyeletben és ellatasban részesiilés
joggyakorlasanak eljarasrendje:

A gyermekek egészségligyi ellatasat és az egyéb iskola-egészségiigyi feladatokat végzd
szervezet, az 6vodavezetdvel egyeztetett rend szerint, egylittmiikodve végzi a preventiv
munkat. A védond feladatkorébe tartozo feladatokat szabalyozza. Segiti az dvoda
pedagdgiai programjat képezé testi, lelki, mentalis egészség fejlesztése, a magatartasi
fligg6ség, a szenvedélybetegség kialakulasahoz vezetd szerek fogyasztasanak és a
gyermeket, veszélyeztetd bantalmazasnak a megel6zését. Az intézmény teljes korl
egészségfejlesztéssel kapcsolatos feladatait koordinalt, nyomon kévetheté és mérhetd,
értékelhetd6 moddon kell megtervezni a helyi pedagogiai program részét képezd
egészségfejlesztési program keretében. Az intézmény altal miikoédtetett teljes kori
egészségfejlesztés olyan folyamat, amelynek eredményeképpen a pedagdgusok
intézményben végzett tevékenysége, a helyi pedagdgiai programot és szervezeti
miikodést, a gyermek, és a sziil6 részvételét az 6voda életében ugy befolyasolja, hogy az,
a gyermek, egészségi allapotanak kedvezd iranyu valtozasat idézze eld. Az intézmény a
nevelési év kezdetekor irasban kéri a sziil6 hozzajarulasat a rendszeres egészségligyi
feltigyelet ellatasa korébe tartozé orvosi vizsgalatok gyermekén torténé lefolytatasahoz.
A teljes korii egészségfejlesztés célja, hogy az 6vodaban eltoltott idében minden gyermek
részesiljon a teljes testi-lelki jollétét, egészségét, egészségi allapotat hatékonyan
fejlesztd, a nevelési-oktatasi intézmény mindennapjaiban rendszerszeriien miik6dé
egészségfejlesztd tevékenységekben. A sziiléi hozzajarulast az évodapedagdgusok a
csoportnapléban leflizve dokumentaljak. A vizsgalat idopontjardl 7 nappal a vizsgalatot
megel6zbden értesitik a sziil6t. Az 6voda vezetdje gondoskodik arrél, hogy az orvos és
védéné munkajahoz a szilikséges feltételeket biztositsa: vizsgalati hely, id6, 6vondi
feltigyelet.

A védooltasok az 6vodaban nem adhatoék be.

A nevelési év soran meghatarozott idépontban és sziikség szerint gyermekorvos és
védoénd latogatja az 6vodankat. Nevelési évenként minden gyermek - a sziilé irasbeli
beleegyezésével - egy alkalommal részt vesz:

PR Fogaszati
EIESzemészeti



BHallasvizsgalaton
A beiskolazas el6tti belgyégyaszati vizsgalatra a gyermek haziorvosanal sziil6i feliigyelet
mellett kertil sor.

16.2. Az 6voda egészségvédelmi szabalyai

e Az 6voda miikédtetése soran az Allami Népegészségiigyi és Tisztiorvos
Szolgalattal meghatarozott szabalyokat szigorian be kell tartani: talalas,
fert6tlenités, takaritas, mosogatas és mosas soran.

e Csoport és egyéb foglalkoztaté szobaban sziild csak cip6védd hasznalataval vagy
valtocipdben tartézkodhat.

e Az 6voda konyhdjaba illetve, melegité konyhdajaba csakis a konyhai dolgozdk
léphetnek be, vagy az a latogato, aki érvényes egészségiigyi konyvvel rendelkezik,

e A csoportszobaba sziild csak egészségesen tartdzkodhat.

e Az intézmény valamennyi alkalmazottjara kotelez6 az évente megtartott
foglalkozas egészségligyi vizsgalaton valdé részvétel, ennek szabdlyozdsa az
intézményi munkavédelmi szabalyzatban talalhaté.

16.3. A taplalkozassal kapcsolatos egészségvédelem

A kozétkeztetéssel kapcsolatos rendelkezések szerint, az 6vodaba hazilag készitett ételt
behozni és azt a gyermekeknek feltalalni nem szabad.

A gyermekek névnapi és sziiletésnapi koszontését gylimolcsok, esetleg a
kereskedelemben kaphatd, bevizsgalt aprosiitemények felhasznalasaval ajanlott
megszervezni. Az 6vodaban csokoldadét, édességeket, liditOket, szorpoket az linnepi
alkalmak kivételével behozni nem szabad. A talzott cukorka és cukros iidit6k
fogyasztasat Keriilni ajanljuk.

16. 4. Orvosi ellatas

Az iskola egészségligyi vizsgalatokat az dévodasok egészségligyi ellatdsat biztositd
évenkénti vizsgalatok keretében végzi el a gyermekorvos, fogorvos és a védoné.

A vizsgalatokon valé részvételt - a sziilok el6zetes hozzajarulasat beszerezve - minden
gyermek szamara biztositani kell.

A rendszeres egészségiigyi feliigyelet és ellatas rendje

a) Az oOvodaba jaré gyerekek intézményen beliili egészségligyi gondozasat a
fenntarto6 altal kijel6lt orvos és védénd latja el.

b) Az 6voda orvosa (nevét a mindenkori munkaterv tartalmazza) évente vizsgalja a
gyerekeket, ha sziikséges szakorvosi rendeldbe iranyitja.

c) A védénd havi rendszerességgel, illetve sziikség és igény szerint latogatja az
ovodat, vezeti ez egészségiigyi torzskonyveket, tetvességi vizsgalatot végez,
figyelemmel kiséri a véd6oltdsok meglétét, szemészeti és hallasvizsgalati sziirést
végez.

d) Szakorvos végez évente fogorvosi vizsgalatot.



16.5. Egyéb rendelkezések

a) A konyhaban és mosdoéhelyiségekben - egészségiigyi szempontbdl - csak az 6voda
dolgozoi tartézkodhatnak!

b) A gyermekeket felligyelet nélkiil hagyni szigortuan tilos!

c) Az é6voda épiiletében és azon kiviil 5 méter tavolsagban dohanyozni tilos!

17. A gyermek allapotanak, személyes adottsaganak megfelel6
megkiilonboztetett ellatasban részesités, pedagogiai szakszolgalathoz
fordulas érvényesitésének segitését szolgalo eljarasrend

Az 6voda gyermekek fejlédését folyamatosan nyomon koveti: értelmi, beszéd-, hallas-,
latas-, mozgasfejlédésének eredményét - sziikség szerint, de legalabb félévenként -
rogziti. Rogziti tovdbba a gyermek fejlédését szolgal6 intézkedéseket, megallapitasokat,
javaslatokat. Az eredmények megitélésében és az intézkedések meghatarozasaban a
csoportos 6vodapedagogusait sziikség szerint a szakszolgalat munkatarsai (logopédus,
gyogypedagdbgus, pszicholégus) segitik, annak érdekében, hogy a gyermek allapotanak és
személyes adottsaganak megfeleld ellatasban részesiilhessen.

a) Sziikség szerint, de legalabb fél évenként a tapasztalatokat a csoportos 6vénd
megosztja a szuldvel, a sziil6 szdmara javaslatot tesz az otthon elvégezhetd
feladatokra a fejlesztés folyamatossaganak érdekében;

b) A sziil6 az 6vodapedagbégusoktdl mddszertani tanacsot, szakkonyvi segitséget
kérhet. A gyermekcsoportban hospitalhat a nap barmely id6szakaban.

c) A pedagbégus indokolt esetben kezdeményezi a sziilénél a szakszolgalat
igénybevételét.

d) A szakszolgalati javaslat bemutatasatdl kezd6déen a gyermek a déleldtti
id6szakban a javaslatban foglaltaknak megfelelé gyégypedagdgusi fejlesztésben
részesil.

18. A jutalmazo és fegyelmezo intézkedések formai és alkalmazasanak
elvei

18.1. Az 6vodaban alkalmazott jutalmazasi intézkedések formai

Ovodankban a gyermekek részére targyi jutalmazast nem alkalmazunk.
A jutalmazas kiterjedhet -a gyermek magatartasara, beszédére, cselekedetére.
A batoritd nevelés, az erGszakmentes kommunikacio elveit alkalmazzuk.
A jutalmazas ,a,j6” megerdsitésére szolgal.
A gyermek fejlédését mindig 6nmagahoz, sajat teljesité képességéhez mérten értékeljiik.
A jutalmazas formai:
a) szdbeli dicséret négyszemkozt
b) szébeli dicséret a csoporttarsak el6tt
c) szobeli dicséret a sziil6 jelenlétében



d) rajzpalyazatokon vagy sportversenyeken nyert oklevelek kifliggesztése a
csoportszoba ,Biiszkék vagyunk rad” oldalara

e) simogatas, 6lbe vevés, puszi, pillantas, gesztus, mimika,

f) csoport k6zosségét érintéen: mesélés, diafilmnézés, jaték, tanc, zenehallgatas

18.2. Az 6vodaban alkalmazott fegyelmez6 intézkedések formai

A negativ tartalmu értékelés (biintetés) célja, az elmarasztalason és visszatartason
tul, a kivAnatos magatartasra térténdé ramutatas. Alkalmazasat kizarélag pedagogiai
megfontolasok vezetik, sohasem az indulatok.
Nem biintethet az 6vodapedagogus olyan eljarassal, ami a gyermekek testi, fejlodését
hatraltatja, pl.: testi fenyités, étel, levegdzés, kirandulas megvonas, megalazas,
megszégyenités, kipellengérezés, fenyegetés, ijesztgetés, megfélemlités. A bilintetés
mindig a cselekedet, és nem a gyermek elitélését fejezze ki.
A biintetés formai:

a) rosszallo tekintet, elutasito gesztus,

b) szébeli figyelmeztetés

c) hatarozott tiltas

d) letiltetés az 6vodapedagdgus mellé azzal az utasitassal, hogy gondolja végig tettét,

majd megbeszélés

e) bizonyos jatéktol meghatarozott iddre valo eltiltas

f) mas tevékenységbe val6 athelyezés

g) bizonyos jatszétarssal valo jatéktél meghatarozott id6re tavoltartas

h) asziil6 jelenlétében torténd elbeszélgetés

18.3. A dicséro és fegyelmezo intézkedések elvei
a) kovetkezetesség
b) rendszeresség;
c) minden gyermeknél a személyiségéhez illesztett legeredményesebb format kell
alkalmazni
Torekvéseink sikerességének érdekében kérjiik, hogy a fenti alapelveket a sziil6k

oy

otthon is erdsitsék gyermekeikben.

19. A gyermekek nagyobb csoportjanak érdekérvényesitését szolgalo
eljarasrend

Intézményiinkben a gyermekek nagyobb csoportjat a sziil6i érdekérvényesités és
joggyakorlas szempontjabdl az alabbiak szerint hatarozzuk meg:

a) azegyes 6vodai csoportokban a csoport aktudlis tanévi létszamanak 25%-a,

b) intézményi szinten a teljes intézményi létszam 25%-a.

c) afakultacidkon résztvevd gyermekek 15%-a.
A szil6k a fentiekben meghatarozott aranyszam alapjan a gyermekek nagyobb
csoportjanak érdekeit képviselve tajékoztatast kérhetnek, az évoda vezetdjétdl. A



tajékoztatas kérésének formaja torténhet széban, vagy irasban. Az 6vodavezetd a sziil6k
megkeresésének id6pontjatél 15 napon beliil intézkedik a tajékoztatds kérésének
tartalma alapjan a valasz megadasarol.

Csoportos igény, illetve érdekérvényesités

Panaszjog
A sziil6 az 6voda szolgaltatasaival kapcsolatosan panasz jogaval élhet.

Jogorvoslati lehetéségek

Intézményvezetd

Jegyz0 (torvény, jogszabaly sértés vagy méltanytalansag esetén)
Bir6sag

20. Az 6vodas gyermek fejlodésének nyomon kovetését szolgalo
eljarasrend

Az 6vodaba felvett gyermek fejlédését a ,Fejlédés nyomon koévetése” dokumentumban
rogzitjik. A fejlddés nyomon kovetése az alabbi tertiletekre terjed ki: értelmi, beszéd,
hallas, latas, mozgasfejlédés. Rogzitésre keriilnek: a gyermek fejlesztési feladatai:
intézkedések, megallapitasok, javaslatok, fejlesztési tervek.

Az 6voda indokolt esetben kezdeményezi a sziil6nél a szakszolgalat igénybe vételét. A
fejlesztési javaslatokat, illetve a Fejlodési naplé bejegyzéseit évente kétszer ismertetjiik a
szuldvel, aki azt alairasaval igazolja az erre rendszeresitett forma nyomtatvanyon.

A fejlesztési javaslat elkészitését a sziild az iskolaba 1épést megel6z6 harom, illetve az
iskola

megkezdést kévetd hat honapon beliil kérheti. A fejlesztési javaslatot az 6voda koteles
atadni

a sziilének. A fejlédési naplo tartalmat, vezetésének szabalyozasat a Pedagoégiai Program
tartalmazza.

21. A gyermekek személyes adatai tarolasanak az adatok
modositasanak eljarasrendje

21.1. Az 6voda adatkezelési szabalyzata alapjan az alabbi adatokat tartja nyilvan

A gyermek neve, sziiletési helye és ideje, neme, allampolgarsaga, lakéhelyének,
tartézkodasi helyének cime, tarsadalombiztositdsi azonosité jele, nem magyar
allampolgar esetén a Magyarorszag teriiletén valé tartézkodas jogcime és a
tartézkodasra jogosité okirat megnevezése, szama.

A gyermek:

o sziilGje, torvényes képviselGje neve, lakohelye, tart6zkodasi helye, telefonszama,



e agyermek 6vodai fejlddésével kapcsolatos adatok,

e agyermek 6vodai jogviszonyaval kapcsolatos adatok

o felvételivel kapcsolatos adatok,

e azakoznevelési alapfeladat, amelyre a jogviszony iranyul,

e jogviszony szilinetelésével, megszlinésével kapcsolatos adatok,
e agyermek, mulasztasaval kapcsolatos adatok,

e kiemelt figyelmet igényld gyermekre vonatkoz6 adatok,

e agyermekbalesetre vonatkoz6 adatok,

e agyermek, oktatdsi azonosit6 szdma

A gyermekek adatainak kezelésével kapcsolatban a sziil6i szervezetet véleményezési jog
illeti meg.

Onkéntes adatszolgaltatas esetén a sziil6t tajékoztatni kell arrdl, hogy az
adatszolgaltatasban val6é részvétel nem Kotelez6. Az onkéntes adatszolgaltatasra
vonatkozé sziil6i engedélyt az eléviilési id6 végéig nyilvan kell tartani.

21.2. A megfelel6 tajékoztatas eljarasrendje

1. A sziil6kkel az adatkezelés megkezdése el6tt kozolni kell hogy az adatkezelés a
hozzajarulasan alapul-e vagy kotelezd.

2. Egyértelmlien és részletesen tajékoztatni kell az adatai kezelésével kapcsolatos
minden tényrdél, igy kiilonosen az adatkezelés céljarél és jogalapjardl, az
adatkezelésre és az adatfeldolgozasra jogosult személyérdl, az adatkezelés
idétartamardl, illetve arrol, hogy kik ismerhetik meg az adatokat.

3. A tajékoztatasnak ki kell terjednie az érintett adatkezeléssel kapcsolatos jogaira
és jogorvoslati lehetdségeire is.

A4

21.3. A személyhez f{iz6do6 jogok sérelme esetén a jogérvényesités formai

A személyhez f(iz6d6 jogok a torvény védelme alatt allnak, sérelmiik esetén a
jogsérelmet szenvedett személy az esetleges jogsértések esetében a Nemzeti
Adatvédelmi és Informacidszabadsag Hatésag (NAIH) hatosaghoz - és a birdsaghoz -
lehet fordulni. Az adatvédelem és az informaci6szabadsag terén a NAIH jar el.

21.4. Tiltakozas személyes adat kezelése ellen

A szil6 tiltakozhat személyes adatanak kezelése ellen, ha a személyes adatok kezelése
vagy tovabbitasa kizarolag az adatkezelOre vonatkozd jogi kotelezettség teljesitéséhez
vagy az adatkezel6, adatatvevé vagy harmadik személy jogos érdekének
érvényesitéséhez szilikséges, kivéve kotelezd adatkezelés esetén. A tiltakozast irdasban
kell benyujtani az 6vodavezet6hoz.

Az 6vodavezet6 a tiltakozast a kérelem benyujtasatol szamitott legréovidebb idén beliil,
de legfeljebb 15 napon beliil megvizsgalja, annak megalapozottsaga kérdésében dontést
hoz, és dontésérdl a kérelmezo6t irdsban tajékoztatja.
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21.5. Birdsagi jogérvényesités

Ha az 6voda adatkezelésében a sziil§, a jogainak megsértését vélelmezi, az adatkezeld
6voda ellen, a Nemzeti Adatvédelmi és Informdaciészabadsag Hatésaghoz és a bir6saghoz
fordulhat. A bir6sag az ligyben soron kiviil jar el.

A sziilével szemben az adatkezel6 felel az adatfeldolgozé altal okozott karért. Az
adatkezel6 mentesiil a feleldsség aldl, ha bizonyitja, hogy a kart az adatkezelés korén

kivil es6 elharithatatlan ok idézte el6.

A sziil6 gyermeke személyes adatainak kezelésérdl, tarolasarél, annak valdsagardl
egyéni kérelme esetén barmikor betekinthet.

21.6. Az o6voda altal nyilvantartott személyes adatok helyesbitésének
eljarasrendje

v' Amennyiben a sziil6 6nkéntesen szolgaltatott adatait toroltetni szeretné, azt az
ovodavezetdnek irasban kell bejelentenie, aki a kérelmet tovabbitja a gyermek
adatait kezel6 alkalmazottaknak.

v' A szil6 a gyermek adataiban tortént valtozdst 5 napon beliil koteles irdsban
bejelenteni az adatot kezel6 Ovodavezet6nek, aki intézkedik az adatok
modositasarol.

22. A hit és vallasoktatas igénylésének eljarasrendje

A hit- és vallasoktatas az évodaban az 6vodai foglalkozasoktol elkiilonitve, az dvodai
életrendet figyelembe véve a foglalkozasok rendjében szervezziik meg.

A torténelmi egyhazak képvisel6inek kezdeményezésére, minden év szeptember elsd
hetében Kkeriil sor a sziil6i igények irasbeli megkérésére. Amennyiben az egyhaz
megkeresi az 6vodat, az igényeket az 6vodatitkarnal lehet leadni, aki Osszesiti és
tovabbitja az egyhaz képvisel6jének. A hitoktatd a vezetOvel tortént egyeztetés utan a
kialakitott szervezeti rendnek megfelel6en, kezdi meg tevékenységét az intézményben.
Az Altaluk tartott foglalkozasok, napirendbe épitve, elkiiloniilten az dvodai
foglalkozasoktdl kertlilnek megvalésitasra.

23. A sziil6k véleménynyilvanitasanak és rendszeres tajékoztatasanak
eljarasrendje

Ovodank arra torekszik, hogy a nevelés folyamatidban a magasabb jogszabalyokban
meghatarozott egyiittmiikodési és tajékoztatasi kotelezettségének a magas elvarasok
szerint eleget tegyen a sziil6knek a johiszemiiség és a tisztesség kovetelményeinek
megfelelGen.
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Ezeket a jogokat vagy kotelezettségeket csak akkor tudjuk rendeltetésének megfelel6en
gyakorolni, ha mind a két fél (6voda-sziil6k) tajékoztatja egymast az adott kériilmények
fennallasarol.

23.1. Ovodankban a sziil6 joga:

23.2.

23.3.

hogy az emberi méltésag tiszteletben tartdsdval szabadon véleményt
nyilvanitson minden kérdésrdél, a gyermekét nevel6 és oktaté pedagoégus
munkajaroél, az 6voda miikodésérol, tovabba, hogy

tajékoztatast kapjon a gyermekét érinté6 kérdésekrdl, valamint e korben
javaslatot tegyen, kérdést intézzen az d6voda vezetdjéhez, pedagdgusaihoz, az
ovoda sziil6i szervezetéhez, és arra a megkereséstdl szamitott harminc napon
beliil, érdemi valaszt kapjon.

A véleménynyilvanitas lehetdségei:
a miikodés rendje, a gyermekek fogadasa
a vezetdk intézményben valé benntartdzkodasa
belépés és benntartézkodas rendje, azok részére, akik nem allnak
jogviszonyban az 6vodaval
a vezetdk és a sziil6i szervezet kozotti kapcsolattartas médja,
kiils6 kapcsolatok rendszere, formaja, modja
az Unnepélyek, megemlékezések rendje
rendszeres egészségiigyi felligyelet és ellatas
az adatkezelési szabalyzat elfogadasakor gyermekeik személyes adatainak
kezelésével kapcsolatban
a szuldket anyagilag is érintd ligyekben
a gyermekek nagyobb csoportjat érint6 kérdésekben
a szuldi értekezlet napirendjének meghatarozasaban
az 6voda és a csalad kapcsolattartasi rendjének kialakitdsaban
a munkatervnek a sziiléket is érintd részében
a hit és vallasoktatds helyének és idejének meghatarozasaban
vezet0i palyazatnal
az intézmény megsziintetésével, atszervezésével, feladatanak megvaltoztatasaval,
nevének megallapitasaval, koltségvetésének meghatarozasaval és modositasaval,
vezetdjének megbizdsaval és megbizasanak visszavonasaval kapcsolatosan
a vezetd iranyitd tevékenységének kétévenkénti értékelése

A véleménynyilvanitas idépontja
SZMSZ, Eves Munkaterv, Hazirend, Pedagdgiai Program elfogadasa, mdédositasa.

23.4. A véleménynyilvanitas forumai

szuloi értekezletek



o fogaddorak
o elégedettségmeérési lapok kitoltése
e szulbi szervezetben vald aktiv részvétel

e nevelGtestiileti és alkalmazotti értekezletek.

23.5. A véleménynyilvanitas formaja
e irasban avezetd felé
e szOban az 6vodapedagogus felé
e szoOban jegyzékonyvbe a nevelGtestiileti értekezleten

A véleménynyilvanitasra kotelezett dokumentumainkat minden esetben irasban kiildjiik
meg a szll6i szervezet tagjainak. A véleménynyilvanitas irasbeli megfogalmazasara 15
nap all a sziil6k rendelkezésére.

23.6. A sziilok rendszeres tajékoztatasanak eljarasrendje
Ovodankban az informaciékhoz val6 hozzajutas joga azt jelenti, hogy a sziilének jogaban
all megismerni az 6voda dokumentumait, és arrél tajékoztatast kérni. A pedagogiai
program, a szervezeti és miikodési szabalyzat illet6leg a hazirend hozzaférhet6ségét az
alabbiak szerint biztositjuk:

e honlap

e beiratkozaskor
e igény szerint

23.7. A tajékoztatassal osszefiiggo igények jelzésének és a tajékoztatas
eljarasrendje

Tajékoztatas a Pedagodgiai Programrol
A sziil6k barmely sziil6i értekezleten tajékoztatast kérhetnek az évoda vezetdjétd],
vezetl-helyettesétdl és a csoportos é6vodapedagogusoktal.

e A Pedagdgiai Programmal kapcsolatos kérdéseket a nevelési év ideje alatt barki,
barmikor feltehet az intézmény vezetdjének, aki azokra az ligyintézési hataridén
beliil (15 nap) érdemi valaszt ad. Ennek pontos idépontja a sziilével torténd
el0zetes egyeztetés alapjan kertiil meghatarozasra.

e Szobeli érdeklédésre, szobeli tajékoztatast kaphat az 6voda képviseletére jogosult
személyektol.

o fIrasbeli kérés a nevelési év ideje alatt barmikor benyujthaté az 6vodavezets-
helyettesnek cimezve, aki az ligyintézési hataridén beliil irasbeli tajékoztatast
nyujt.

Tajékoztatas a Hazirendrol

Az 6vodapedagbégusok minden nevelési év els sziil6i értekezleten tajékoztatast adnak a



hazirendrdl. Az Uj beiratkozd kiscsoportos gyermekek sziileinek a beiratkozaskor a
Hazirend fénymasolt példanyait - az atvételt sziil6 altal torténd aldirasaval - atadjuk. A
Hazirend és az éves munkaterv kiilondsen ennek, esemény naptara elhelyezésre kertil a

gazdasagi irodaban is.

A dokumentumok elhelyezésérdl és a szobeli tajékoztatds megkérésének maddjardl a
szUl6k a nevelési év kezdésekor tajékoztatast kapnak az 6vodavezet6tol.
Az 6voda lehet8séget biztosit arra, hogy a sziilok az 6vodai beiratkozas el6tti nyilt

napokon is valaszt kapjanak kérdéseikre.

Tajékoztatas a tanulmanyi segédletekrdl, taneszkozokrdl, ruhazati és mas
felszerelésekrdl, amelyekre a kévetkezd nevelési évben a nevel6 munkahoz sziikség lesz.
Felel6s: 6vodavezetd

Idépont: a megel6z6 nevelési év évzaro sziilbi értekezlete

Az internetes nyilvanossagra vonatkozo tajékoztatas

A koznevelési torvény és annak végrehajtasi rendeletei irja el6 az 6voda szamara, hogy
amennyiben az intézménynek van honlapja, azon az alapdokumentumok kéziil mit kell
nyilvdnossagra hozni. Az errdl sz6l6 tajékoztatast az 6voda vezetdje a nevelési év els6
szuldi értekezletén teszi meg.

24. A sziiloi igények alapjan szervez6d6 onkoltséges szolgaltatasokon
valo részvétel eljarasrendje

24.1. Az 6voda nevelési idején Kkiviil szervezett térités ellenében igénybe vehetd
szolgaltatasok

A szolgaltatasok iranti igények Kkielégitésénél elsédleges szempontként a gyermek
érdekeit tartjuk szem el6tt. A szolgaltatasokkal kapcsolatos sziiléi igények felmérése
minden év szeptemberében torténik. Az igényeket a csoportos 6vonékneél lehet irasban
jelezni.

A szolgaltatasok téritésének befizetése havonta, a szolgaltatast tarto személynél torténik.

24.2. Az igénybevétel eljarasrendje

e a szl onkéntes elhatarozasan alapul6 el6zetes, irasos nyilatkozatban kozli, hogy
gyermeke felligyeletét a tanfolyam idejére olyan személyre bizza, aki nem az
ovoda alkalmazottja

e tudomadsul veszi, hogy ezen id6 alatt az 6vodat nem terheli felelsség

e a vezet6 és a szolgaltatast nyujté kozotti egyiittmiikodés feltételeit meghatarozo
dokumentum elkészitése vezetdi feladat

A tanfolyamokkal kapcsolatban az intézmény semmilyen kotelezettséget nem vallal.
Az 6vodaban barmilyen kiils6 szolgaltatast csak pedagdégus végzettségli személy tarthat.



24.3. Alkalomszerti téritéses szolgaltatasok eljarasrendje

Az alkalomszeri téritéses programokra havonta, a sziilokt6l beszedhet6 legmagasabb
0sszeget, az Ovoda szildi szervezete csoportszinten minden szeptemberben az els6
szUl6i értekezleten allapit meg. Ennek elfogadasardl a sziil6k hatdrozat formajaban
dontenek. A dontés értelmében az elfogadott programokat a sziildk finanszirozzak. A
hatarozat nyomtatott formdjat az 6voda irattaraban helyezziik el.
Ilyen programok:

e Babszinhaz

e Irodalmi, zenés gyermekmiisorok

e Latogatas tajhazakba, népi kismesterségek szinhelyeire

e Kirandulasok

e A csoportok eseményterveihez kapcsolddé programok, foglalkozasok

24.4. Téritésmentes szolgaltatasok

e A logopédiai szolgaltatas: minden 6t évet betoltott gyermekkel a logopédus év
elején szlirést végez. Sziikség esetén beszédjavité és dyslexia megel6zd
foglalkozasokat tart a gyermekeknek. A foglalkozasokon valé részvételt
téritésmentesen biztositjuk.

e A tanulasi képességeket vizsgdldo és mas szakértéi bizottsadg szakvéleményével
rendelkezd kisgyermek esetében az alapité okiratunknak megfelel6en biztositjuk
a fejleszt6 foglalkozasokat utazo gydgypedagogus bevonasaval.

e A pedagébgiai programban megfogalmazott foglalkozasok, programok, az évoda
eszkozeinek haszndlata.

e Tehetséggondozd miihelyek: Ingyenes szolgaltatasként, az 6vodapedagogusok,
a tehetséggondozas és az esélyegyenldség megteremtése céljabol, jatékos kiilon
tehetségfejlesztd foglalkozasokat tartanak a 6 éves gyermekeknek.

25. Az intézményben folytathato reklamtevékenység szabalyai

Az intézményben reklamtevékenységet folytatni tilos, kivéve, ha a reklam a
gyermekeknek sz6l és az egészséges életmoddal, a koérnyezetvédelemmel, vagy
tarsadalmi, kozéleti, kulturalis tevékenységgel fiigg 6ssze.

25.1. A reklamtevékenység engedélyeztetése:
e A megengedett jellegli reklam, szoérélap elhelyezését minden esetben az

6vodavezetd, vagy a vezetd - helyettes jovahagyasa utdn lehet az 6vodaban
kifliggeszteni.

e A jévahagyas soran figyelembe kell venni a Képvisel6 - testiilet hatarozatat, mely
az ingyenes sajtotermékek terjesztését szabalyozza az intézményekben.

Az engedély kiadasa irdsban torténik, melyben meg kell jel6lni:



e a reklamtevékenység folytatasara engedélyt kéro, és e tevékenység folytatasara
jogosult személy, szerv megnevezését, cimét;
o areklamtevékenység egyértelmd leirasat, a reklamtevékenység formajat, modjat;
e a reklamtevékenység folytatasanak hataridejét, illetve egyéb iddtartam
kikotéseket.
Az engedély legalabb két példanyban késziil, melynek egyik példanyat az intézmény 6rzi,
masik példanya atadasra kertil az engedélykérdnek.
Az intézményvezet6 az engedély visszavonasara barmikor jogosult.

25.2. Az intézményi hirdetétabla hasznalatanak szabalyai

A hirdet6tablara csak az intézmény vezetbje altal megbizott személy tehet ki
hirdetményeket (szordlapokat, plakatokat). Minden hirdetményen szerepelnie kell az
6voda korbélyegzdjének. Sziilg, illetve mas idegen személy nem tehet ki hirdetést a
falijsagra a vezet6 engedélye nélkiil.

Politikai hirdetmények, valldsi hovatartozasra vonatkoz6 hirdetmények kifliggesztése
szigoruan tilos. A vezetd, illetve a vezet6 helyettes kotelessége a hirdet6tabla rendszeres
napi ellendrzése.

26. Alapitvanyi miikodés

Ovodankban 1999.11.30. 6ta alapitvany miikédik mindségi munkank segitésére.
Szamlaszama: 57600125-11007056

Az alapitvany gazdalkodasaval kapcsolatban a kuratérium elndke, minden év
oktoberében tajékoztatja a sziil6i szervezetet, valamint kozzéteszi azt az O6voda
honlapjan.

KERJUK, AMENNYIBEN MODJUKBAN ALL TAMOGASSAK AZ OVODAT, CSOPORTJAINKAT
FELAJANLASAIKKAL, ADOJUK 1 %- VAL.

27.Az 6vodaba behozhato jatékok hasznalatanak eljarasrendje

Az 6vodaban rendszeresen ,jatéknapot” tartunk, amikor a gyermekek behozhatnak
otthonrol is jatékokat. Kérjiik, hogy ezeken a napokon csak olyan jatékokat hozzanak be
a gyermekek, amelyek nem veszélyeztetik a testi épségiiket, és megfelelnek az dvodai
jatékokkal szemben tdmasztott mindségi elvarasoknak, illetve olyanokat, amelyeket nem
féltenek az esetleges megrongal6dastol.

Nagy értékii (10000 Ft feletti) jatékeszkéz oOvodaba tortén6é behozatalat
neveldtestiiletiink nem tamogatja. Amennyiben a gyermek, otthonrél mégis
behozza és azt a sziil6 nem jelenti be az 6vodapedagdégusnak, a jaték vagy mas
értékes ékszer elvesztéséért vagy megrongalasaért az intézményt Kkartéritési
felel6sség nem terheli.



Legitimacids zaradék
Nyilatkozatok

A Szil6i Szervezet a Hazirend elfogaddsdhoz magasabb jogszabalyban meghatarozott
kérdések rendelkezéséhez a véleményezési jogat korlatozas nélkiil, a jogszabalyban
meghatarozott hatdridé biztositasaval gyakorolta. A dokumentummal kapcsolatban
ellenvetést nem fogalmazott meg.

Kelt: 2013. aprilis 15.

A Szulo6i Szervezet elnoke

A Szivarvany Ovoda Nevelbtestiilete hatarozatképes iilésén késziilt jegyzékonyvben
szerepld

100 %e-os igenld elfogadé hatdrozat alapjan 2013. 4prilis 11. napjan a Hazirendet
elfogadta. Az elfogadas tényét a Nevel6testiilet képvisel6i az aldbbiakban hitelesitd

alairasukkal tanusitjak.

nevelGtestiilet képviseldje nevelGtestiilet képviselbje

nevelGtestiilet képviselGje nevelGtestiilet képviseldje

Kelt: 2013. aprilis 11.

ovodavezetd
Ph

Az intézmény fenntartéja Algyé Nagykozség Onkormanyzata 2013. aprilis h6 24. napjan
a Hazirend dokumentumot jévahagyta, mely ezzel egy idoében 1ép hatalyba.

DAtum: s
Polgarmester

Ph.

Az elfogadott Hazirend kihirdetésének napja:



KIVONAT

Algy6 Nagykozség Képviseld-testiilet 2013. aprilis 24. napjan megtartott soros nyilt
ilésének jegyzokonyvébol

120/2013.(IV.24.) Kt. hatarozat
Targy: A Szivarvany Ovoda Szervezeti és Miikodési Szabalyzatanak (SZMSZ)
feliilvizsgalata

HATAROZAT

Algy6 Nagykozség Képviseld-testiilete 2013. aprilis 24-i lilésén megtargyalta
Herczeg Jozsef polgarmester ,A Szivarvany Ovoda Szervezeti és Mikdodési
Szabdlyzatadnak (SZMSZ) feliilvizsgalata” targyu elGterjesztését és az alabbi hatarozatot
hozza:

1. A Képvisel6-testiilet elfogadja a hatarozat a 2. pontban szerepld feltételekkel a
hatarozat 1. szamu mellékletét képezé Szivarvany Ovoda Szervezeti és Miikodési
Szabalyzatat (tovabbiakban SZMSZ) azzal, hogy a hatarozat elfogadasaval egy
idében hatalyat veszti a 118/2009.(V1.24.) Kt. hatarozattal jévahagyott szervezeti
és miikodési szabalyzat.

2. A Képvisel6-testiilet nem jarul hozza az el6terjesztés szerinti, az SZMSZ 1. rész 17.
pontjanak utols6 bekezdésében megfogalmazott, az SZMSZ II1. rész 3.6.6 pontja és
a IIl. rész 3.6.7 pont c, d. e, f. pontja szerinti létszambdvitéshez, és kéri a
Szivarvany Ovoda dolgozéi 1étszamanak feladataranyos vizsgalatat a 2013/2014-
es nevelési évre beiratkozottak szama figyelembe vételével.
Felel6s: Angyal Zsolt aljegyz6
Hataridé: 2013. majus 31.

3. A Képvisel6-testiilet hozzajarul heti 8 6ra idétartamban egy f6 6vodapszicholégus
alkalmazasahoz 2013. majus 1. napjatol.

4. A Képvisel6-testiilet felkéri a Szivarvany Ovoda vezet6jét, vezesse at az SZMSZ-
ben a 2. és 3. pont szerinti dontést.

Errdl értesiil:

Herczeg J6zsef polgdrmester
Dr. Varga I1diké jegyz6

Angyal Zsolt aljegyz6

Ozsvath Laszloné évodavezetd
[rattar

ok~ wdE

Herczeg ]6zsef sk. Dr. Varga Ildiko sk.
polgarmester jegyz6

A kivonat hiteléil:



KIVONAT

Algy6 Nagykozség Képviseld-testiilet 2013. aprilis 24. napjan megtartott soros nyilt
ilésének jegyzokonyvébol

121/2013.(IV.24.) Kt. hatarozat
Targy: Beszamolod a 2013. évi L. negyedévi szocialis ellatasokrol

HATAROZAT

Algy6 Nagykozség Képvisel6-testiilete a 2013. aprilis 24. napjan megtartott
lilésén megtargyalta Herczeg J6zsef polgarmester ,Beszamold a 2013. évi L. negyedévi
szocidlis ellatasokrdl” targyu el6terjesztését és az alabbi hatarozatot hozta:

Algy6 Nagykozség Képvisel6-testiilete a 2013. évi 1. negyedévi szocialis ellatasokrol szél6
beszamolot elfogadja.

Errdl értesiil:
1. Herczeg]o6zsef polgarmester
2. Dr. Varga Illdiko jegyz6
3. Igazgatasi és szocialis csoport
4. Irattar

K m.f
Herczeg ] 6zsef sk. Dr. Varga Ildik¢ sk.
polgarmester jegyz0

A kivonat hiteléul:



KIVONAT

Algy6 Nagykozség Képviseld-testiilet 2013. aprilis 24. napjan megtartott soros nyilt
ilésének jegyzokonyvébol

122/2013.(IV.24.) Kt. hatarozat

Targy:

»~Kamerarendszer létesitése Algyon” c. palyazat benyujtasa

HATAROZAT

Algy6 Nagykozség KépviselO-testiilete a 2013. aprilis 24. napjan tartott ililésén
megtargyalta Herczeg J6zsef polgdrmester ,Kamerarendszer létesitése Algy6én” c.
palyazat benyujtasa targyban késziilt el6terjesztését és a kovetkez6 hatarozatot hozza:

1.

Algy6 Nagykozség Képviseld-testiilete tamogatja a 8/2013. (I11.29.) BM rendelet
szerinti palyazat benyujtasat a ,Kozbiztonsag nodvelését szolgald fejlesztések
megvaldsitasa” célteriiletre és biztositja a sziikséges Onerét (20%), a palyazatok
sajat erd alapja terhére.

A Képvisel6-testiilet vallalja, hogy az dnkormanyzat az épitéshez kapcsol6do
tAmogatasi  6sszeg legalabb  5%-anak  mértékéig  hatarozott ideji
kozfoglalkoztatasi  jogviszony  keretében  kozfoglalkoztatottat alkalmaz,
amennyiben épitési beruhazasi tételek mertilnek fel.

A Képvisel6-testiilet a palyazat tartalmat az alabbiak szerint fogadja el: 4 db kozut
mentén (Kastélykert utca 167. sz., Téglas utca 162. sz., Téglas utca 1.sz., Vasarhelyi
utca 80. sz.) 8 db térfigyel6 kamerarendszer létesitése. A kamerak altal rogzitett
adatok a Szegedi Renddrkapitanysagra keriilnek tovabbitasra. A 8 db kamera
kiltéri kabelrejt6s fém hazban, sziinetmentes tapegységgel ellatott szerver
szamitégép a rogzité szoftver futtatasara. Mikrohullamu 1 db vevéantenna, 4 db
adé antenna. Fejlesztés targya még a kamerakat ellaté elektromos halézat
kiépitése, a kamerak és adé antennak tapellatasat biztosité tapegység, engedélyes
tervek elkészitése, oszlopallitdsok foldmunkaja, rendszer beallitasa, ilizembe
helyezése, a kiszolgal6 személyzet oktatasa.

A projekt 6sszkoltsége: brutté 12.500.000 Ft

A projekt teljes koltségére vonatkoz6 6nkormanyzati 6nrész 6sszege és forrasa:
br. 2.500.000 Ft, az 6nkormanyzat bankszamlajan készpénzben all rendelkezésre
A kozponti koltségvetésbdl szarmazé tamogatdas igényelt 6sszege: 10.000.000 Ft

Errol értesil:

Sk W

Herczeg J6zsef polgdrmester
Dr. Varga I1diké jegyz6
Teleptilésiizemeltetési Csoport
Fejlesztési csoport

Pénziigyi és Addcsoport
[rattar

Herczeg ] 6zsef sk. Dr. Varga Ildik¢ sk.
polgarmester jegyz0

A kivonat hiteléul:



KIVONAT

Algy6 Nagykozség Képviseld-testiilet 2013. aprilis 24. napjan megtartott soros nyilt
ilésének jegyzokonyvébol

123/2013.(IV.24.) Kt. hatarozat

Targy: »Telepiilési szilardhulladék gazdalkodasi rendszerek
tovabbfejlesztése targyu KEOP-1.1.1/B palyazattal Kkapcsolatos
onerore vonatkozé dontés”

HATAROZAT

Algy6 Nagykozség Képviseld-testiilete 2013. aprilis 24. napjan megtargyalta
Herczeg Jozsef polgarmester ,Telepiilési szilardhulladék gazdalkodasi rendszerek
tovabbfejlesztése targyd KEOP-1.1.1/B palyazattal kapcsolatos oOnerdére vonatkozo
dontés” targyu elGterjesztését és a kovetkez6 hatarozatot hozza:

1. Algy6é Nagykozség Onkormanyzat Képvisels-tesiilete a ,KEOP-1.1.1/B/10-11-2013-
0006 kdédszamu, a ,A Dél-alfoldi Térségi Hulladékgazdalkodasi Tarsulas teleptilési
szilardhulladék-gazdalkodasi rendszerének tovabbfejlesztése” cim{ palyazat
megvalositasahoz a sziikséges onerdt, 3.355.433,- forintot a palyazati litemezésnek
megfelel6 6sszegben biztositja a 2013. évi és 2014. évi koltségvetésében.

Felelds: Polgarmester
Hataridd: projekt tamogatasi dontésérdl szolo értesitést kovetd soros Képviseld-
testiileti tilés

2. A KEOP-1.1.1/B palyazatra vonatkozé Altalanos Palyazati Utmutaté alapjan az
onkormanyzat nyilatkozik, hogy az Aht. 24. § (4). bek. b.) pontjaban, valamint az Avr.
24.§ (1). bek. a.) és b.) pontjaban foglalt kotelezettségeinek eleget tesz.

Felelgs: Polgarmester
Hatarid6:haladéktalanul

Errdl értesiil:

Herczeg J6zsef polgarmester

Dr. Varga Ildiké jegyz6

Csongrad Megyei Kormanyhivatal

Dél-alfoldi Térségi Hulladékgazdalkodasi Tarsulas
Irattar

Uil Wi e

Herczeg ]6zsef sk. Dr. Varga Ildik¢ sk.
polgarmester jegyz0

A kivonat hiteléul:



KIVONAT

Algy6 Nagykozség Képviseld-testiilet 2013. aprilis 24. napjan megtartott soros nyilt
ilésének jegyzokonyvébol

124/2013.(IV.24.) Kt. hatarozat
Targy: El6terjesztés targyalasanak elhalasztasa

HATAROZAT

Algy6 Nagykozség KépviselO-testiilete az Algy6i Sportkor elnokének tavollétében

elhalasztja a ,Sporttelepek felujitasi program” c. palyazathoz 6ner6 biztositasa targyu
el6terjesztésben torténé dontéshozatalt.

Errél értesil:

1. Herczeg ]J6zsef polgarmester
2. Dr. Varga Ildiké jegyz6
3. Irattar

Herczeg ]6zsef sk. Dr. Varga Ildiko sk.
polgarmester jegyz0

A kivonat hiteléil:



KIVONAT

Algy6 Nagykozség Képviseld-testiilet 2013. aprilis 24. napjan megtartott soros nyilt
ilésének jegyzokonyvébol

125/2013.(IV.24.) Kt. hatarozat

Targy: Képvisel6 szavazasbdl torténd kizarasa
HATAROZAT

Algyé Nagykozség Onkormanyzat Képvisel6-testiilete személyes érintettségére
val6é tekintettel a ,Tajékoztaté a 2013. évi méhnyak-rak elleni védéoltasi program
koltségeirdl 11.” targyu el6terjesztés szavazasabol kizarja Dr. Roczké Andras képvisel6t.

Errol értesiil:

1. Herczeg J6zsef polgarmester
2. Dr. Varga Ildikoé jegyz6
3. Irattar

Herczeg ]6zsef sk. Dr. Varga Ildiko sk.
polgarmester jegyz6

A kivonat hiteléil:



KIVONAT

Algy6 Nagykozség Képviseld-testiilet 2013. aprilis 24. napjan megtartott soros nyilt
ilésének jegyzokonyvébol

126/2013.(IV.24.) Kt. hatarozat

Targy: Tajékoztaté a 2013. évi méhnyak-rak elleni véddoltasi program
koltségeirol I1.
HATAROZAT

Algy6 Nagykozség Képvisel6-testiilete a 2013. aprilis 24-i iilésén megtargyalta
Herczeg Jozsef polgdrmester ,Tajékoztaté a 2013. évi méhnyak-rdk elleni véddoltasi
program koltségeirdl I1." targyu elGterjesztést és az alabbi dontést hozza:

1.) Algy6 Nagykozseg Képvisel4-testiilete uigy dont, hogy a beérkezett arajanlattevok
koziil a Gyevi Patika arajanlatat valasztja az algy6i méhnyak-rak elleni véddoltasi
program 2013. évi lefolytatdsa kapcsan. Egyuttal felkéri a Polgarmestert a
megallapodas megkotésére.

2.) Algy6 Nagykozség Képvisel6-testiilete felkéri a Jegyzét, hogy a 2013. évi
koltségvetésnél vegye figyelembe a méhnyak-rak program koltségeit.

3.) Algyd Nagykozség Képviseld-testiilete felkéri a Jegyzot, hogy a HPV vakcina kezelése
és beadasa kapcsan a dr. Molnar Maria és Tarsa Bt.-vel a 2013. évre szdld
megallapodast kosse meg.

Errol értestiil:

Herczeg J6zsef polgdrmester

Dr. Varga I1diké jegyz6

Angyal Zsolt aljegyz6

Kovacs Erika pénziigyi és addcsoport vezetd

Dr. Gyorgy Antal elnok (Pénziigyi és Human Bizottsag)

Dr. Molnar Maria csecsemd®- és gyermek szakorvos (dr. Molnar Maria és Tarsa Bt.)
A nyertes arajanlat tevo

Jankovicsné Veres Katalin szakmai koordinator (egészségiigyi csoport)

Irattar

O XN W

K m.f
Herczeg ]6zsef sk. Dr. Varga Ildik¢ sk.
polgarmester jegyz0

A kivonat hiteléul:



KIVONAT

Algy6 Nagykozség Képviseld-testiilet 2013. aprilis 24. napjan megtartott soros nyilt
ilésének jegyzokonyvébol

127/2013.(IV.24.) Kt. hatarozat
Targy: Tajékoztato az el6zo iilés 6ta tortént fontosabb eseményekrol

HATAROZAT

Algy6 Nagykozség Képviselo-testiilete megtargyalta Herczeg Jézsef polgarmester
elOterjesztését az el6z6 iilés o6ta tortént fontosabb eseményekrdl, és az alabbi
hatarozatot hozta:

1. A Képvisel6-testiilet tudomasul veszi és elfogadja az el6zd iilés oOta tortént
fontosabb eseményekrol sz616 tajékoztatot.

Errdl értesiil:

1. Herczeg]o6zsef polgarmester
2. Dr. Varga Ildiko jegyz6

3. Irattar

K. m.f
Herczeg ]6zsef sk. Dr. Varga Ildik¢ sk.
polgarmester jegyz0

A kivonat hiteléil:



KIVONAT

Algy6 Nagykozség Képviseld-testiilet 2013. aprilis 24. napjan megtartott soros nyilt
ilésének jegyzokonyvébol

132/2013.(IV.24.) Kt. hatarozat

Targy:

»Sporttelepek felujitasi program” c. palyazathoz 6nero biztositasa

HATAROZAT

Algy6 Nagykozség Képviseld-testiilete a 2013. aprilis 24. napjan tartott tilésén

megtargyalta a Herczeg Jézsef polgarmester ,Sporttelepek feldjitasi program” c.
palyazathoz Onerd biztositasa targyaban késziilt elOterjesztését és a kovetkezd
hatarozatot hozza:

1.

Algy6 Nagykozség Képviselo-testiilete elvi hozzajarulasat adja az Algyd6i Sportkor
,Sporttelepek feltjitasi program” elnevezésii TAO eldmindsitéses palyazaton valo
részvételéhez, melynek keretében egy 150 fér6helyes mobil lelaté és 6.16*10.14
m-es szertarbdvités mozgaskorlatozott illemhely és Uj pénztar kialakitasara
palyazik.

A Képvisel6-testiilet megbizza a Gyeviép NKft-t, hogy Fogas Péter tervezd
elképzelései alapjan kérjen be arajanlatot legalabb harom Kkivitelezé cégtdl,
valamint felkéri a TUK Bizottsagot, hogy déntson a legkedvezébb arrél, amely
alapjan az 1. pont szerinti beruhazas megvaldsithatd.

A Képvisel§-testiilet felkéri a TUK Bizottsagot, hogy déntésének eredményérél
tajékoztassa a testiiletet a 2013. majus havi testiileti iilésen. Amennyiben a
beruhazas tervezett 6sszege elfogadhaté az 6nkormanyzat szamara, akkor forrast
helyez annak megvalésitasara.

Errol értesil:

1.

© NG UAWN

Herczeg J6zsef polgarmester
Dr. Varga I1diké jegyz6
Fejlesztési csoport

Algy6i Sportkor
Gyeviép NKft.
TUK Bizottsag elnoke
Pénziigyi és Adocsoport
Irattar
K m.f
Herczeg ]6zsef sk. Dr. Varga Ildik¢ sk.
polgarmester jegyz0

A kivonat hiteléul:
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